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1.Az intezménnyel kapcsolatos altalanos informaciok

A munkatervre vonatkozé jogszabalyi hattér

e 2011.évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél modositasa (62§ 1/a,1/b,1/c,1/e.)

e 2001. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koéznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szold toérvény
végrehajtasarol

e 326/2013. (VI111.30.) Korm. rendelet

e apedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol

e 2019. évi LXX. torvény

e 283/2020. (VIL.17.) Korm. rendelet a jarvanytigyi késziiltség bevezetésérol

Az el6z8 nevelési év végén Kecskemét Megyei Jogli Véaros Onkormanyzata Kozgytilése,
90/2022. (V.19.) hatarozatot hozott a Szabadkai Utcai Ovoda névvaltozasarol, mely szerint a
Ferenczy Ida Ovoda Mesedomb Ovodaja elnevezés hasznalhato, a tovabbiakban az intézményi
dokumentumok frissitése indokolt.

2022. augusztus 22. napjan megtortént a Ferenczy Ida Ovoda Matis Kalman u. 8. szam, illetve
a Matis Kalman Utcai Ovoda 4. szam alatt kijelolt csoportszobdk és udvari jatszoteriiletek,
valamint a szerzOdésben meghatarozott targyi eszkozok leltarozasa és atadasa, a Kalocsa-
Kecskeméti Féegyhazmegye altal kijelolt feladatellatasba bevont szervezet részére / Szent Imre
Katolikus Ovoda és Altalanos Iskola 3 dvodai csoportja/.

A nyar folyaman, a Matis Kalméan utca 8. sz. alatti feladatellatasi hely évodapedagogusai
korében tobb személyi valtozas tortént, harom kolléga intézményen beliil keriilt athelyezésre,
oten kozOs megegyezéssel tavoztak, ebbdl két oOvodapedagdgus palyaelhagyd lett. A
megiiresedett allashelyeket varoson beliili intézményekbdl érkezokkel, valamint nyugdijas
pedagdgusokkal sikeriilt betolteni.

Tovébbiakban az intézménylizemeltetést pozitivan érinti, hogy harom munkatars Jatszotérépitd
és jatszOtér-lizemeltetd képesitést szerzett, mely az udvari jatszoeszkozok karbantartdsat,
javitasat, iizembehelyezését gyorsitja.

Befejez6dott a Mesedomb Ovoda TOP.-6.5.1-19-KE1-2022.-00001 energetikai felujitasa,
magaba foglalta a nyilaszar6 cserét, a homlokzati €s tetOszigetelést, az elektromos halozat
felajitasat, napelem telepitését, belsé nyilaszarok és a helységek festését. Az energetikai
projekttel parhuzamosan, intézményi forrasbol megtortént a folyoso teljes teriiletén a lindleum
cseréje. A balesetveszélyes teraszburkolat bontasa és az 0ij burkolat ragasztasa folyamatban van.



A Kormany az egyes intézmények veszélyhelyzeti miikodésérdl szolo 353/2022. (IX/19.)
szamu rendeletében 2022.0kt.1.-t6] a koznevelési intézményekben tartdzkodd gyermekek és
dolgozok egészségének védelme érdekében a megfeleld hdéfok biztositasdit minimum 20
Celsius-fokban hatarozta meg. A takarékossag érdekében a Ferenczy Ida Ovoda intézkedési
tervet készitett, mely minden feladat ellatasi helyre nézve kotelezd, valamint munkatarsi
értekezlet keretében szobeli tajékoztatas is tortént.

A jarvanyiigyi szabalyozasra tekintettel tovabbra is kiilonds figyelmet forditunk a
megbetegedésekkel kapcsolatos jelzésekre, a fert6zés megel6zésére. A folyamatos
fert6tlenitéshez sziikséges eszkdzok rendelkezésre allnak.

Kecskemét Megyei Jogu Véros Polgarmesteri Hivatala a gyermekek védelme érdekében
2022.09.16.-an megszervezte az Allergia Képzett Iskola kialakitasat elindité tanfolyamot, mely
az anafilaxias reakcio felismerését és az Adrenalin Autolnjector hasznalatat ismertette. Cél,
hogy minden koznevelési intézményben mindig legyen egy olyan személy, aki a mentds
diszpécser iranyitasaval, az allergias reakciot képes ellatni az orvosi segitség megérkezéséig.
Minden feladatellatasi helyen egy, magasabb 1étszamt 6vodakban két pedagdgus elsajatitotta
az eszkoz alkalmazasat, az Injector rendelkezésre all. A sziilok tajékoztatasa és a hozzajarulo
nyilatkozatok kit6ltése megtortént.

Az Ukrajnab6l menekiilok nevelésének-oktatdsanak tamogatasa érdekében tovabbra is
fogadjuk a menekiilt statusszal, valamint kettds dllampolgarsaggal rendelkezd gyermekeket. A
nevelési év kezdetén intézményiinkbe nyolc gyermek jar (Méatis Kalméan u. 4. — 1 {6, Matis
Kalman u. 8. — 1 6, T6th Laszlo stny.1. — 6 £0).



1.1.Az intézményre vonatkozo adatok

AZ INTEZMENY NEVE FERENCZY IDA OVODA

Székhely cime: 6000 Kecskemét, Matis Kalman utca 8.
Telefonszam: 76/320-617

E-mail cim: intvez.ferenczyida@gmail.com
Feladatellatasi helyek szama: 9

1.2.Az intézmény vezetése

Intézményvezeto:

Kurillané Pancél Csilla

Intézményvezets-helyettesek:

Vorosvarszky Andrea

GOmori Agnes

Doéka Palné

Gazdasagi Hivatal vezetdje

Garaczi Jozsefné

Gazdasagi Hivatal vezetd helyettese

Ivanné Varga Agnes

Az intézményvezeto-helyettesekhez az alabbi

ovodak tartoznak:

Intézményvezeto Feladatellatasi hely E-mail Tel. szam
intézményvezeto-
helyettes neve
Matis Kalman utca 4. matisovoda@gmail.com 76/322 941
e 20/994 6618
Vérosvirszky Andrea Matis Kalman utca 8. szivarvanyovi@gmail.com 76/320-617
Juhdsz utca 1. juhaszovi@gmail.com 76/322-495
o Toth Laszlo sétany. 1. arpadvarosiovoda@gmail.com | 76/504 623
Kurillané Pancél Csilla 20/260-6323
Gomori Agnes Klapka utca 14. klapkaovoda@gmail.com 76/480-688
70/383 6668
Szabadkai utca 1/a szabadkaiovivgmail.com 76/326-108
Csongradi utca 39. csongiovi39@gmail.com 76/321-368
Hosszl utca. 3. hosszuovi@gmail.com 76/483-320
Doka Palné 30/361 1963
Szent Miklos utca 16. szentmiklosovi@gmail.com 76/328-750

1.3.Az intézmeényvezetes munkajat segitd koordinatorok (feladatellatasi helyek megbizott

vezetoi):

Koordinator neve Feladatellatasi hely E-mail Tel. szam
Juhasz Beatrix Matis Kalman utca 4. matisovoda@gmail.com 76/322 941
Bozoéné Lovas Irén Matis Kalman utca 8. szivarvanyovi3@gmail.com 76/320 617
Borbély —Balazs Csilla Szabadkai utca 1/a szabadkaiovi@gmail.com 76/326 108
Fehérné Sallai Hajnalka Juhéasz utca 1. juhaszovi@gmail.com 76/322 495
Lenkei Rita Toth Laszlo sétany 1. arpadvarosiovoda@gmail.com | 76/322 383
Rédiné Monus Andrea Csongradi utca 39. csongiovi39@gmail.com 76/321-368
Meészolyné Vaczi Orsolya | Hosszu utca. 3. hosszuovi@gmail.com 76/483-320
Dankéné Sandor Andrea Szent Miklos utca 16. sztmiklosovi@gmail.com 76/328-750




Nevelomunkat segito munkatarsak:

ovodatitkar

Feladatellatasi hely E-mail Tel. szam
Bagéné Lévai Marta Matis Kalman utca 4. matisovoda@gmail.com 76/322 941
dvodatitkar 20/588 4011
Szarkané Jelenek Renata Téth Laszlo sétany 1. arpadvarosiovoda@gmail.com | 76/504 623
dvodatitkar 30623 5378
Zsamboki Ambrus Kata Hosszl utca. 3 hosszuovi@gmail.com 76/483 320

Csutar Adrienn
fejlesztopedagogus

Orosz Csilla
fejlesztopedagogus

Kaptas Anna
ovodapszichologus

Ferenczy Ida Ovoda
feladatellatasi helyei

csutaradrienn@gmail.com

70/287 7828

orosz81@gmail.com

20/245 4166

kaptasanna@gmail.com

20/596 1493

2.Dolgozéi létszamadatok

Engedélyezett statuszok Adat

Ovodapedagogus (ebbdl vezetd 4 f5) 81,5
Fejlesztépedagogus 2
Ovodapszichologus 1
Dajka 39
Pedagogiai asszisztens 14.,35
Ovodatitkar 3
Gazdasagi Hivatal 45
Osszesen: 182.85

3.Gyermeklétszam adatok

Az Alapité Okirat szerint engedélyezett csoportok szama: 40

Féréhelyek szama: 1048

2022. 10. 01.

Feladatellatasi hely Gyermekek SNI BTMN HH HHH
szama

Matis Kalman 8. 140 7 15 2 3
Métis Kélman Utcai Ovoda 4. 88 5 12 2 7
Mesedomb Ovoda 68 2 5 1 1
Juhasz Utcai Ovoda 49 5 12 3 13
Csigabiga Ovoda 164 1 6 0 0
Csongradi Utcai Ovoda 51 6 11 0 17
Aranytulipan Ovoda 75 5 12 0 0
Hosszi Utcai Ovoda 215 4 8 0 0
Szent Miklés Utcai Ovoda 45 2 3 0 0
Osszesen: 895 37 84 8 41




4.A pedagodgiai munka feltételei

4.1.Targyi feltételek
Ovodainkban a nyari karbantartasi munkak koziil:

A Hossza Utcai Ovodaban csoportszobak, 6ltozok, mosdok festése, laminalt padlo javitasa és
lindleum csere tortént. A kisértékli eszkdzvasarlas, potlas sziildi tamogatasbol finanszirozott.

Csigabiga Ovodaban 0j udvari maszoka telepitésére keriilt sor (alapitvany és koltségvetés
forrasbol)

Matis Kalman u. 8.- 4.sz. alatt kerités épités ¢s festés, udvari jatéktarolo kialakitas, homokoz6
feltoltés valosult meg.

Juhész Utcai Ovodaban az udvarfeltsltésével sikeriilt a balesetveszélyt elharitani.

Az energetikai korszeriisités kivitelezése a Mesedomb Ovodaban megvaldsult. A Matis Kalméan
Utca 4. épiiletének energetikai korszerisitését a gazdasagi helyzetre tekintettel késleltetik.

Az Aranytulipan Ovodaban a TOP. 6.2.1.-15.KE1-2016 infrastrukturélis fejlesztés garancialis
javitasai folyamatosak. A kivitelezokkel folytatott egyiittmiikodés zokkendmentes.

A nevelés-oktatds sikeres megvaldsitasahoz sziikséges eszk6zok haszndlata soran, az
allagmegdvasra, valamint 1j beszerzésnél a forrdsok megteremtésére torekszem — valasztod
keriileti timogatas, palyazati forras, sziil6i felajanlés segitségével.

A munkafeltételekkel kapcsolatos nevelési évre vonatkozd konkrét feladatok

Feladat Felelds Hatarido
Munka - és balesetvédelmi oktatas intézményvezeto, 2022. oktober
megszervezése intézményvezeté-helyettesek
Tiizriad6 gyakorlat intézményvezeto, 2022. oktober
intézményvezet6-helyettesek
Infokommunikécios eszkdzok beszerzése, | intézményvezetd folyamatos

a meglévo eszkdzallomany fejlesztése, a gazdasagi vezetd
feladatellatasi helyeken azonos feltételek | rendszergazda

biztositasa

A meglévé eszk6zok allagmegdvasa, intézményvezeté-helyettesek folyamatos
balesetmentes mitkodés megszervezése

Az udvari jatékok karbantartasa, sziikség | intézményvezetd folyamatos
szerinti cseréje intézményvezeté-helyettes

A szabalyzatokban foglaltak betartisa intézményvezeté-helyettesek folyamatos

(SZMSZ, Hazirend, HIT, Ttizvédelmi és | koordinatorok
munkavédelmi, balesetvédelmi el6irasok)
HACCEP képzés szervezése intézményvezetd 2022. november
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4.2.Személyi feltételek

A Csongradi Utcai Ovodaban 1 hatarozott idejii, helyettesitd 6vodapedagogus allast hirdetiink.
Juhasz Utcai Ovodankban 1 f6 6vodapedagogus helyettesitését belsé atszervezéssel oldjuk
meg.
A nevel6-oktaté munkat timogaté feladatokat

e 116 0,5 statuszu 6vodapedagogus —Soros Szilvia

o 2 fejlesztépedagogus — Csutar Adrienn, Jakabné Orosz Csilla

e | 6 pszichologus — Kaptds Anna végzi.

A mindsitd eljarasra hat 6vodapedagdgus, mentorként segiti a gyakornok felkésziilését. Az
Aranytulipan Ovodéban és a Csigabiga Ovodaban 2-2 dvodapedagogus gyakorlatvezetéként
latja el, a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem harmadéves 6vodapedagoégus hallgatoinak
gyakorlati képzését.

A pedagdgus fokozatok aranya intézményiinkben (egy hatarozott és egy statusz nincs betdltve)

Pedagogusok szama 81.5
koziilik gyakornok 6
Pedagogus 1. 45
Pedagbgus I1. 26
Mesterpedagogus 3

Munkaido beosztas

Az dvodapedagogusnak, a kotott munka idejét (32 ora) a gyermekekkel valo kozvetlen, a teljes
6vodai életet magaban foglal6 foglalkozasra kell forditania.

A munkaidé fennmarad6 részében, legfeljebb heti négy oraban a nevelést elokészitd, azzal
Osszefiiggd egyéb pedagogiai feladatokat 14t el. (a neveldtestiilet munkdjaban valo részvétel,
gyakornok szakmai segitése, eseti helyettesités). A neveldmunkaval Osszefiiggd egyeb
feladatok végrehajtdsa 6vodan beliil és 6vodan kiviil teljesithetd.

A teljes nyitvatartasi idében 6vodapedagdgussal torténd foglalkozast €s az atfedési idére
vonatkoz6 szabalyok alkalmazasat a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet mddositotta.

A gyakornokok munkaideje 26 6ra, heti maximum 4 oradban hospitalnak, egyéb pedagogiai
feladatot latnak el. Jelenleg 6 gyakornokot foglalkoztatunk, a mentorok kijelolése az
alkalmazasuk kezd6 napjan megtortént.

A mesterpedagogus fokozatba sorolt 6vodapedagodgus, 2 6 szaktandcsadd esetében heti 25 ora
neveléssel lekotott munkaido, 15 ora nevelést elokészitd, azzal Gsszefiiggd egyéb pedagdgiai
feladatok, a nevelGtestiilet egyéb munkajaban vald részvétel, gyakornok szakmai segitése,
esetleges helyettesités vonatkozik, 1 f6 szakértd intézményvezetd-helyettesi feladatokat lat el.

A munkarendet az intézményvezetd-helyettesek készitik el, az intézményvezetd
jovahagyasaval 1€p életbe szeptember 1-én.
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A munka szervezése

e A pedagobgiai asszisztensek és dajkak elsddleges feladata az 6vondk munkdjanak
segitése, foként az SNI-s gyermeket fogadd csoportokban ¢€s a legkisebbeknél.
A Csongradi Utcai Ovodaban, az 6vodapedagdgus hiany kovetkeztében (Cica csoport),
a foglalkoztatds ideje alatt a 0,5 statusszal rendelkezd pedagdgus, délutan egy
pedagogiai asszisztens dolgozik.

e A feladatokat jelen munkatervben meghatarozottak figyelembevételével kell elvégezni,
mely személyekre lebontva késziilt.

e A dolgozdok munkajat a havi jelenléti iv alapjan kell nyomon kdvetni

e A havi idékeret szerinti munkavégzés dokumentalasanak ellendrzése az
intézményvezetd feladata, a munkaidd beosztasokat az intézményvezetdnél és a
helyetteseknél lehet megtekinteni.

A neveldtestiilet éves feladatainak litemezése a feladatellatasi helyek feladattervében talalhato

5.A nevelési év rendje
A fenntarto altal jovahagyott nyitvatartasi id6: 0630 - 1730
Munkarend, munkaido:

A vezet6 benntartdozkodasa: 8.00-16.00 6raig

Az 6vonok heti valtasban, munkarend szerinti délel6ttds, délutanos miiszakban 630 - 1730
Dajkak munkaideje heti valtasban 6.00 - 18.00.
Ovodatitkar munkaideje heti 40 6ra, 8.00-16.00

A nevelési év 2022. szeptember 01.-t61, 2023. augusztus 31.-ig tart.
Az 6vodak napirendje

Az 6vodaban a napirendet ugy alakitjuk ki, hogy a sziilk — a hézirendben meghatarozottak
szerint —gyermekiiket az dvodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhatjak, ill. hazavihetik. A
szlilok délutan folyamatosan vihetik haza gyermekiiket, igényeik szerint. Az 1) gyermekek
fogadasa szeptember 1.-vel kezdddik, kiesebb csoportokban.

5.1.Nevelésnélkili munkanapok rendje

Az ovoda 5 nevelésnélkiili munkanapot vehet igénybe, melyet a feladatellatasi helyek
szerveznek, a munkaterviikben rogzitenek.

5.2.Ertekezletek
Intézményi megbeszélések, értekezletek

Résztvevik Datum
Vezet6i megbeszélés Havonta egy alkalommal, egyeztetés szerint
(intézményvezetd, helyettesek) Minden héten, hétfé délelott
Gazdalkodasi, ligyviteli megbeszélés Minden héten, kedden ill.aktualitdsnak megfeleléen
(intézményvezetd, gazdasagi vezeto)
Feladatellatasi hely vezet6i megbeszélés Negyedévente, illetve a feladatok fiiggvényében

12



(intézményvezetd, helyettesek, koordinatorok)

Fejlesztopedagdgusok

Havonta

Pszichologus

Havonta

Kozalkalmazotti tanacs

Munkatervnek megfeleléen

Nevelotestiileti értekezletek:

Téma

Idépont

Keletkezett dokumentum

Evnyit6 neveldtestiileti értekezlet

2021. szeptember 06.-14.

Jegyz6konyv

A nevelémunka féléves értékelése

2022. januar 20.-30.

Jegyz6konyv

Evzaro neveldtestiileti értekezlet

2022. jinius 16.-23.

Jegyz6konyv

Sziil6i értekezletek, fogadoodrak

A feladatellatasi helyek feladattervében keriil meghatérozasra.

5.3.Nyari karbantartasi, takaritasi szlinet

A nyéri zaras altalaban 6 hét. A Ferenczy Ida Ovodéhoz tartozé feladatellatasi helyek koziil
egynek mindig nyitva kell lenni.

A zarés ideje alatt az 6vodaban karbantartési, takaritasi, felujitasi munkalat folyik.

Az intézményvezeto-helyettesek a gyermekek sziilei kozott irasos felmérést végeznek a
gyermekek nyari 6vodai ellatasara vonatkozoan. A sziilokkel egyeztetve torténik a fogado
6voda kijeldlése.

A zarasok idOpontjat februar 15-ig nyilvanossa kell tenni a sziil6k szdmara.

Az 6voda 10 f6 igény alatt nem nyit Ki.

Tervezett zarasok:

Feladatellatasi hely

Idépont

Ferenczy Ida Ovoda

2023. junius 26,- augusztus 04.

Matis Kalman Utcai Ovoda

2023. junius 19. — 14,
2023. augusztus 07.- 18.

Juhasz Utcai Ovoda

2023. julius 10.- augusztus 18.

Csigabiga 2023. julius 17. — augusztus 25.
Mesedomb Ovoda 2023. junius 26.- julius 28.
Aranytulipan Ovoda 2023. jinius 26 — jalius 07.
2023. jalius 31.- augusztus 25.
Csongradi Utcai Ovoda 2023. julius 10.- augusztus 18.

Hosszl Utcai Ovoda

2023. julius 10.- augusztus 18.

Szent Miklds Utcai Ovoda

2023. junius 19. — julius 07.
2023. jalius 31.- augusztus 18.

5.4 Nyilt napok

Az intézmény bemutatisat szolgald, valamint pedagogiai célu nyilt napokat minden 6vodai

feladatellatési hely kiilon szervezi, idépontjat a feladattervében rogziti.

5.5.Fakultativ hit- és vallasoktatds szervezése

A nevelési év kezdetén felmérjiik a sziilok igényeit, felvessziik a kapcsolatot a hitoktatokkal,
megszervezziik a foglalkozdsokhoz sziikséges feltételeket. A sziilok altal valasztott felekezeti
foglalkozas, a feladattervekben rogzitésre kertil.
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6.Pedagogiai folyamatok, feladatok

A Pedagodgiai Programban meghatarozott céljaink elérését, a pedagogiai folyamatok tervezése,
azok megvalositasa, ellenérzése, értékelése eredményezi.

A stratégiai dokumentumokkal 0sszhangban, az el6zé nevelési év beszamolodjara, mérési

eredményeire ¢épitve tervezziik éves munkaterviinket, valamint a munkakdzoségek
munkaterveit.
6.1. Tervezés
TERVEZES
Cél Feladat Felelds Hataridé
Az intézmény stratégiai A Pedagogiai Program, intézményvezetd 2022.10. 31.
dokumentumainak SZMSZ, Hazirend, int.vez. helyettesek
koherens kialakitasa tovabbképzési program
beiskolazasi terv
feliilvizsgalata, a
torvényi valtozasok
tiikrében
A Pedagogiai
Programban a
feladatellatasi helyek
sajatossagainak
megjelenitése, cél és
feladatrendszer
feliilvizsgalata
A tanfeltigyeleti Informaciok elemzése, int.vez. helyettesek folyamatos
ellenérzések eredményei | értékelése, intézkedési
épiiljenek be a terv kidolgozasa
neveldmunkaba
Az éves munkaterv A munkaterv, az el6z6 intézményvezetd 2022.09.30.
Osszhangban legyen a év beszamoldjara épiiljon | int.vez. helyettesek
stratégiai
dokumentumokkal, a
munkak6zosségi
tervekkel.
Az intézmény stratégiai A Pedagogiai Program, intézményvezetd 2022.10.31.
dokumentumai az SZMSZ aktualizalasa a
oktataspolitikai célokkal | tdrvényi valtozasoknak
Osszhangban legyenek. megfelelden
6.2.Megvaldsitas
MEGVALOSITAS
Cél Feladat Felelés Hatarido
A Pedagogiai A nevelési évre, intézményvezetd folyamatos
Programban gyermekcsoportra int.vez.helyettesek

megfogalmazott célok,
feladatok jelenjenek meg

tervezett egymasra épiild
tevékenységek, a
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a pedagogus
tervezémunkajaban és
annak iitemezésében

személyiség- és
kozosségfejlesztést, az
elvart nevelési, tanulasi
eredmények elérését
szolgaljak.

A gyermekek,
munkatarsak
clégedettségét és a
fenntartoi elvarasok

teljesiilését
eredményezze.
A pedagbdgiai munka A teljes pedagogiai intézményvezetd folyamatos
feleljen meg az éves folyamat kdvethet6 a int.vez.helyettesek
tervben foglaltaknak tevékenységi tervben, a
csoportnapldkban és a
gyermeki
produktumokban.
Tudatosodjon, rogziiljon | Foiskolai hallgatok intézményvezetd folyamatos
az 6vodapedagogus gyakorlati képzése. intézményvezeto-
hallgatok pedagogiai- helyettes
nevelési-modszertani gyakorlatvezetd
ismerete.
6.3.Ellen6rzés
ELLENORZES - BELSO ELLENORZES
Pedagogiai, taniigy-igazgatasi feladatok
Ellendrzés teriilete Felelds Hataridé
Kotelez6 dokumentumok (Csoportnaplo, Felvételi — int. vez. hely. folyamatos
mulasztasi naplo) vezetése
SNI, BTM naplok megnyitasa, vezetése int. vez. hely. folyamatos
fejl.pedagogusok
Statisztikai adatszolgaltatas el6készitése, rogzitése az intézményvezeto, 2022.10. 15.
informatikai feliileten helyettesek, titkarok
Egyéni képességek mérése, rogzitése, int. vez. hely. 2023. januar — majus
fejlesztése fejl.pedagogusok folyamatos
Fejlesztopedagogus, 6vodapszichologus dokumentacioja intézményvezeto folyamatos
Gyermekvédelmi feladatokkal kapcsolatos dokumentaciok int. vez. hely. folyamatos
A pedagdgiai program szerinti haladas, pedagbgiai munka int. vez. hely. folyamatos
ellenérzése
Gyermekvédelmi munka ellenrzése int.vez.hely. folyamatos
Kapcsolat a szakszolgalatokkal intézményvezetd folyamatos
Munkako6zosségek miikodése int. vez. hely. folyamatos
munkak6zosségvezetd
Vezetdi és intézményi belso ellendrzés, 6vodapedagodgusok intézményvezetd folyamatos
belso ellendrzése int.vez.hely.
BECS
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6.3.1.Belsd ellendrzés

ELLENORZES - BELSO ELLENORZES

Munkaltatoi feladatok

Ellendrzés teriilete Felelos Hataridé
Munkakori leirasok feliilvizsgalata, modositasa int. vez. szeptember 30.
Uj dolgozok, gyakornokok segitése, mentorok munkaja int. vez. hely. folyamatos
Munkavédelmi oktatas megszervezése int. vez. hely. oktober 31.
Munkavédelmi eldirasok betartasa, balesetvédelem fth. koordinatorai folyamatos

Tiizvédelmi- és bombariadé gyakorlasa int. vez. hely oktober 10-ig

Technikai dolgozok munkavégzése, munkafegyelem, az int. vez. hely, folyamatos

intézményi tulajdon védelmére szolgald eldirasok betartasa koordinatorok

Munkaidé betartasa, munkaid6 nyilvantartas, jelenléti ivek int. vez. hely folyamatos

vezetése

HACCP betartasa int. vez. hely, folyamatos
koordinatorok

Ovoda rendje, tisztasaga int. vez. hely, folyamatos
koordinatorok

Belso ellendrzéssel kapcsolatos dokumentaciok int.vez., hely. folyamatos

KIR személyi nyilvantartd rendszer kezelése int. vez. hely. folyamatos
titkarok,

ELLENORZES - BELSO ELLENORZES
Gazdalkodas
Ellendrzés teriilete Felelos Hataridé

A nyari karbantartasi munkalatok elvégzésének ellendrzése

GH. vezetdje

augusztus 30

intézményvezetd
Koltségvetés, elokészitése, osszeallitasa GH vezetdje szept.30.
int. vez. hely.
Gazdalkodas éves helyzetének attekintése GH vezetbje folyamatos
intézményvezeto
Eszkoznyilvantartas, leltar int.vez.hely. november
Téritési dij szedése int.vez.hely. folyamatos
Etkezéssel kapcsolatos nyilvantartasok ellenérzése int.vez.hely. folyamatos
Az iskolak mikodtetésével kapcesolatos feladatok GH. vezettje folyamatos
Koltségvetés eldkészitése GH. vezettje folyamatos
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6.3.2.KUls6 ellenérzés

ELLENORZES — KULSO ELLENORZES

Intézménylink belsé ellenére a Belsé Ellendrzési Terv alapjan végzi feladatat. A terv
elkészitése elott a belsd ellendr €s az intézményvezetd kockéazatelemzést készit. Sziikség
esetén az eredménynek megfelelden intézkedési tervet készitiink.

Torvényességi ellenérzés, valamint az allami tamogatds felhaszndldsaval kapcsolatos
ellendrzést a fenntart6 eldre jelzett idépontban hajtja végre.

Tanfeliigyeleti ellenorzés

Feladat ellatasi hely

Tanfeletligyeleti ellendrzésben résztvevo

Csigabiga Ovoda

intézményi ellendrzés

Kurillané Pancél Csilla — intézményvezetdi ellendrzés

6.4.Ertékelés

6.4.1.Belsd Onértékelés

A 2022/2023. nevelési évre vonatkozo onértékelés feladatellatasi helyenként, az alabbi rend

szerint tervezzik.

Feladatellatasi hely

Onértékelésben
résztvevok szama

Ferenczy Ida Ovoda 3

Csongradi Utcai Ovoda 4

Csigabiga Ovoda 2

Osszesen 9

Feladat Felel6s Hatarido

Az Onértékelési csoport tagjainak megjelolése, esetleges | intézményvezetd szeptember 30.
ujravalasztas
Az intézmény Onértékelési programjanak feliilvizsgélata in.vez. hely. szeptember 30.
Az éves Onértékelési program kidolgozasa BECS vezetdje szeptember 30.
BECS mikodtetése az éves programnak megfelelden intézményvezetd folyamatos
Az onértékelés elokészitése, tervezése, kidolgozasa BECS vezetdje oktober 30.
A vezetlre, az intézményre vonatkozd elvarasrendszer rogzitése | int, vez. hely. oktober 30.
az OH informatikai feliiletén
Az onértékelés soran, a nevelési-oktatasi tevékenységgel és a | BECS vezetd tanfelligyelet  el6tt
szervezet mikodésével Osszefliggd erdsségek, fejleszthetd 30 nappal
teriiletek azonositasa
Az onértékelés eredményeinek feldolgozasa, rogzitése az OH | int.vez.hely. tanfeliigyelet  el6tt
informatikai feliileten 30 nappal

A bels6 onértékelés litemterve a feladatellatasi helyek munkatervében szerepel.
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6.4.2.Gyermeki értékelés

Feladat Felelés Hataridé
A gyermekek fejlettségi szintjére vonatkozo mérési rendszer int. vez. helyettesek
miikodtetése:
éveleji felmérés szempontsor alapjan oktober 30.
félévi és évvégi diagnosztikus mérés, értékelés januar-majus
A gyermeki teljesitmények folyamatos figyelemmel kisérése, int. vez. helyettesek | folyamatos
dokumentalasa, elemzése
Egyéni fejlesztési terveknek megfeleld, egyénre szabott értékelés, int. vez. helyettesek | folyamatos
amely az egyéni fejlesztési naploban nyomon kovethetd
Sziil6k tajékoztatasa, gyermekiik fejlédési menetérdl késziilt értékelé | int. vez. helyettesek | folyamatos
dokumentum alapjan, folyamatos visszacsatolas

Az &6vodapedagogusok bemeneti mérése minden tevékenységteriiletet érint, eredménye
kiindulépontot jelent az adott csoport nevelési tervének elkészitéséhez.

A 2022/2023. nevelési év kiemelt pedagdgiai feladata a gyermekek fejlettségi szintjét tekintve
a szabad jaték, a kiils6 vilag tevékeny megismerése, kiemelten a matematikai
tapasztalatszerzésre, az egészséges ¢letmoddra nevelésre, valamint a verselés-mesélésre iranyul.

A félévi, évvégi értékelés eredményét a fejlesztendd teriiletet a szlilok megismerik, sziikség
esetén az 6vodapedagdgusok a szakszolgalattal egyiittmiikodve szervezik a felzarkoztatdst.

A sziilok a tankdtelezettség feltételérdl legkésébb oktober honapban tdjékoztatast kapnak. A
Hosszi Utcai — Matis Kalméan Utcai Ovodankban a szakszolgélat eldadést tart a beiskolazas és
a tankotelezettség alol torténd felmentés eljarasrendjérdl.

6.4.3.Pedagdgusmindsitési eljarasok
Az Oktatasi Hivatal az alabbi 6vodapedagdgusokat jelolte ki 2023. — ban mindsitésre:

Feladatellatasi hely Ped’a gogusrinflos1tes1 elj an:asban Elérni kivant fokozat
részt vevo ovodapedagogus

Hossza Utcai Ovoda Béresné Kanizsai Dorottya P. Il
Trencsényiné Forgd Gyongyi Mesterpedagogus

Csigabiga Ovoda Korsds Nikolett P.II.
Héjas Anett P.l1.:
Palfy Fanni P.1.
Jozsa Lili Leticia P.l.

6.5.Intézkedések

Feladat Felelos Hatarido
Az ellen6rzések soran sziiletett eredmények elemzése és értékelése int. vez. az ellendrzéseket
helyettesek koveto két héten
beliil
Az ellenérzések eredményeire épiilo fejlesztések meghatarozasa, int. vez. az ellendrzéseket
sziikség esetén korrekcid végzése, fejlesztési terv kidolgozasa helyettesek kovetd 30. napig
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A gyermeki teljesitmények elemzése, és az egyes évek mérési, int. vez. majus 30.
értékelési eredményeinek 6sszekapcsolasa, sziikség esetén fejlesztési | helyettesek

tervek készitése

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, int. vez. folyamatos
modositasa soran az ellenérzések altal feltart informaciok helyettesek

felhasznaldsa

A gyermeki teljesitmények elemzése soran feltart problémak int. vez. folyamatos
megoldasara alkalmas médszerek, jo gyakorlatok, timogato Gtletek helyettesek

gyljtése, szakmai tAmogatas

7.Személyiség és kozosségfejlesztés

7.1. Fejleszt6pedagogusok és az dvodapszichologus egylttmikodése

A 2022/2023. nevelési évben sikeriilt betolteni az 6vodapszichologus munkakort. A kilenc
feladatellatasi helyet két fejlesztopedagogus és egy pszicholdgus latja el. A munkatervek
elkészitését megeldézoen helyzetelemzést végeznek, elemzik a fejlesztési teriileteket, a
pedagbgiai vélemények elkészitése eldtt felveszik a kapcsolatot az 6vodapedagdgusokkal,
ellendrzik a feliilvizsgélati idépontokat, az 1j kérelmek benyujtasat Osszehangoljak a
szakszolgalati hataridokkel.

Cél Feladat Felelds
A pedagodgiai munka segitése, Sziiléi értekezleteken vald intézményvezetd
timogatasa a gyermeki fejlodés részvétel int. vez. helyettesek
érdekében. Prevencid Esetmegbeszélések ovodapszichologus
Bels6 tudasatadas fejlesztdpedagogus
Munkak6zosségek programjaiba
vald bekapcsolodas
Dokumentécio vezetése, a
szakvélemények érvényességének,
feliilvizsgalatanak ellendrzése
A BTM gyermekek fejlesztése, Sziil6i értekezleteken valo intézményvezetd
felzarkoztatasa részvétel int. vez. helyettesek
Esetmegbeszélések fejlesztopedagdgusok
Kapcsolattartas az utazd ovodapszichologus
gyogypedagogusokkal
Bels6 tudasatadas
Dokumentacio vezetése
Egyéni képességfejlesztés az 6vodapedagogusok segitése a intézményvezetd
megvalositasa fejlesztési tervek kidolgozasaban int. vez. helyettesek
A fejlesztés eredményének fejlesztdpedagogusok
folyamatosan nyomon kdvetése, ha
sziikséges korrekcio

7.2.KUldnleges banasmaodot igényld gyermekek ellatasa

Az el6z6 évek soran az utazo gyogypedagogusokkal kialakitott kapcsolatrendszer jol miikddik,
a szakemberhidny kovetkeztében nehézséget okoz a logopédiai ellatds biztositasa. Az
intézményben 11 gyogypedagogussal biztositjuk a gyermekek ellatasat.

Az SNI statusszal rendelkez6 gyermekek szama, 37 6, ebbdl 31 gyermek SNI/2, 6 gyermeket
SNI/3, autizmusra iranyulo ellatast 5 gyermek igényel. Osszesen 147 é6ra gydgypedagogiai
fejlesztés sziikséges szdmukra, ebbdl kiemelkedéen magas a logopédia (45 ora) és a mozgas
(63 ora) teriilet.
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A BTMN statusszal rendelkez6k szama a nevelési év kezdetén 84 6. Ellatasukat, két

fejlesztépedagogus végzi.

Cél: A gyermekek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése. Az alul teljesitd, tanulasi
nehézségekkel kiizdo és sajatos nevelési igényil gyermekek képességeinek megfelelé alakitasa.
A szocidlisan hatranyos helyzetii gyermekek felzarkoztatasa.

Feladat

Felelos

Hatarido

Az SNI gyermekek rogzitése a KIR
rendszerbe

int.vez.helyettesek

szeptember 30.

Az utazd gyogypedagodgusi ellatas intézményvezeto szeptember 1.
megszervezése

Szerz6déskotés az utazod intézményvezeto szeptember 15.
gyogypedagogusokkal

A gyermekek fejlesztésével
kapcsolatos feladatok egyeztetése
(id6pont, helyszin)

int.vez.helyettesek

szeptember 15.

Kapcsolattartas, konzultacié az utazéd
gyogypedagogusokkal

Kontroll vizsgalatok kérése, pedagogiai
vélemények elkészitése

fejlesztopedagdgusok,
6vodapedagdgusok

folyamatos

A gyogypedagogus altal ellatott
feladatok ellendrzése, teljesités
igazolasa

int. vez. helyettesek

minden ho 5-ig

BTMN gyermekek szakértoi
véleményének figyelemmel kisérése,
feliilvizsgalati id6pontok ellendrzése

int.vez,helyettesek
fejlesztépedagdgusok

folyamatos

A fejlesztés megszervezése —

int.vez,helyettesek

szeptember 15.

feladatellatasi helyek id6pontjai fejlesztopedagdgusok

A fejlesztések megbeszélése, fejlesztopedagdgusok folyamatos
konzultaciok 6vodapedagdgusok

Meérés, értékelés fejlesztopedagdgusok szeptember — januar -

majus

A Juhasz, Matis Kalman, Csongradi utcai feladatellatasi helyen folytatodik a Pressley Ridge
magatartas modosito program. A mddszertani képzés a 2021/2022. nevelési évben megvalosult.
A NoBadKid-Pressly Ridge Magyarorszag Alapitvany egy koordinatort biztosit, aki heti
rendszerességgel konzultal az pedagogusokkal, a viselkedésiranyitas - kezelés tematikanak
megfeleld szakmai programokat szervez, esetmegbeszéléseket vezet.

7.3.Tehetséggondozas
Elsddleges a tehetségjegyek felismerése, a tehetségigéretek azonositasa.

Cél: a kiemelkedd képességli gyermekek tdmogatasa, pedagogiai, pszichologiai eszkozokkel,
annak érdekében, hogy képességeik mind jobban kibontakozhassanak.

Feladat:

o személyre szabott, differencialt tevékenységszervezés

e agyermek érdeklddését gazdagitd programok biztositasa

o fejlesztdpedagogus, oOvodapszicholégus bevonasa, a kiemelkedd képességteriilet
magasabb szintre emelése érdekében

e Ovodakoézi, tehetséggondozd programokra valod felkészités — ének, népdal, vers,
mesemondo, bab, dramatikus jaték talalkozo
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Intézménylink, aktiv szervezdje az 6vodakozi tehetséggondozd programoknak:

A Hosszu Utcai Ovoda, minden nevelési évben versmond¢ talalkozot, a Csigabiga Ovoda,
szintén évente babtalalkozot rendez kiemelkedo a képességgel rendelkezd tehetségigéretek
szamara.

A tehetséggondoz6 programok a feladatellatasi helyek munkatervében keriilnek megjeldlésre.

7.4.Gyermekvédelem
Cél: hatranykompenzalds, az esélyegyenlOség biztositdsa az eltérd szocialis €s kulturalis
kornyezetbdl érkezd gyermekek szamara.

Minden gyermekre Kiterjed6 gondoskodas, a gyermeki sziikségletek és jogok maradéktalan
érvényre juttatisa, a gyermekek problémainak megel6zése, felismerése és kezelése.

Feladat:

e intézményen beliili gyermekvédelmi feladatok 6sszehangolasa

e az esetleges veszélyeztetd okok felderitése, csaladdal kapcsolatos intézkedések
e akaros hatasok pedagogiai eszkdzokkel torténd ellenstulyozasa

e agyermekvédelmi térvény valtozdsainak nyomon kovetése

Feladat Felelés Hataridé
Gyermekvédelmi munkaterv elkészitése gyermekvédelmi felel6sok szeptember 15.
A Gyermekvédelmi. munkatervben rogzitett int.vez, int. vez. helyettesek folyamatos
feladatok megvalositasa
A kedvezményes étkezéshez sziikséges int. vez. helyettesek folyamatos
nyilatkozatok 6sszegytijtése, nyilvantartasok ovodatitkar
kezelése
HH HHH gyerekek nyilvantartasa int. vez. helyettesek folyamatos
ovodatitkar
Az 6vodapedagdogusok gyermekvédelmi int. vez. helyettesek folyamatos
tevékenysége
Kapcsolat a szakszolgalatokkal int. vez. helyettesek, folyamatos
gyermekvédelmi felel6sok
ovodapedagdgusok

7.5.Koz0sségfejlesztés, innepek, események

A jeles napokhoz fliz6d6 hagyomanyok 4polasa, beépiilt 6vodaink mindennapjaiba. A kiemelt
iinnepek, azokhoz kapcsolodd szokasok, mélyitik az Gsszetartozas érzését, ¢lményt nyujtd
szerepiik, k6zosségformald hatast gyakorol, mind a gyermek, mind az alkalmazotti kdzosségre.

Szivesen tesziink eleget tarsadalmi szervezetek, intézmények felkérésének, melyek egy-egy
jeles linnephez, vilagnaphoz kapcsolédod megemlékezésre orientalodnak.

Varosi szintii hagyomanny4 valt a Hosszi Utcai Ovoda Mihalynapi vasar, valamint a Csigabiga
Ovoda részvételével a B.K.M. Renddr-fokapitanysag éltal szervezett Idsek Vilagnapja
rendezvény.

Az innepek, sajatos hagyomanyok, a feladatellatdsi helyek munkatervében kertil
meghatarozasra.
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8.Eredmények

Az intézményben folyd nevel6-oktatd munka soran sziikséges annak vizsgalata, hogy a
pedagodgiai programban meghatarozott célok elérése realis-e az elért eredményekhez
viszonyitva.

Feladat:

e a partneri igények ¢és elégedettség mérése, az eredmények elemzése, az esetleges
korrekciok beépitése a nevelési gyakorlatba.

e anevelési célokhoz kapcsolodd eredmények az elvartnak megfelelok legyenek, melyek
eléréséhez az alkalmazotti kozosség egylittesen jaruljon hozza

e aneveldtestiilet korében valosuljon meg az eredmények elemzése, a szakmai tanulsagok
levondasa és a visszacsatolas

e agyermekek tanulasi utjanak kovetése, az iskolakkal valo partneri egylittmiikddés része

9.Belsd kapcsolatok, egytuttmUikodeés, kommunikacio

A nevel6-oktatd munka sordn 6vodapedagdgusaink szakmai és kozosségi egyiittmiikodése az
intézményi célok megvaldsulasat szolgaljak.

A bels6é tudasmegosztas, a munkakdzosségek mellett a szakmai bemutatok szervezését €s az
egyéni tovabbképzéseken szerzett tudasatadast is magaba foglalja.

Munkakozosségek
Munkakozosség megnevezése Feladata

Fejlesztépedagogiai munkakoézosség Fejlesztdomunka tamogatasa, jO gyakorlatok megismerése,
atadasa,
A kiilsé vilag tevékeny megismerése, kiemelten a
matematikai tapasztalatszerzés teriiletén.
A tanulas tdmogatasa terén modszertani eljarasok fejlesztése, a
gyermeki gondolkodds sajatos formainak elemzése, a
matematikai képességek megalapozasat segité eszkozok és
eljarasok elméleti és gyakorlati alkalmazasa.

Természetesen zolden munkakozosség A kornyezeti problémak iranti érzékenység kialakitasa,
kornyezettudatos gondolkodas megalapozasa, a természeti
értékek felismertetése dvodaskorban

Bels6 tudasmegosztas, belsoé hospitalasi rendszer miikodtetése

Cél: Jo gyakorlatok megismerése, modszertani kultira fejlesztése, szakmai egyiittmiikodés
mélyitése a 9 6voda kozott.

A szervezett, bels0 tovabbképzések, jo gyakorlatok ismertetése, tamogatisa, szakmai
mithelymunka tervezése, a feladatellatasi helyek munkatervében, a helyi gyakorlatnak
megfelelden keriil tervezésre.
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10.Az intézmeény kapcsolatai

Csaladdal valé kapcsolat

A csalad és az 6voda kapcsolata a pedagogiai hatasok egyiittese. Az egyiittmikodés feltétele a
kolcsonos bizalom és tisztelet. Szakszerl segitségnytjtassal timogatjuk a sziiloket gyermekiik
nevelésében, eldsegitve az irantuk érzett felelosség novekedését.

Kapcsolattartds formai: csaladlatogatasok, sziildi értekezletek, fogadoorak, kozos programok-
kirandulasok, egyéni megbeszélések, csaladi napok

Sziildi Szervezet: a gyermeki jogok érvényesiilésének nyomon kovetésével parhuzamban, segiti
az intézményben folyd pedagdgiai munka eredményességét.

Tagjai az intézmény éves munkatervének megismerésével, kozvetitd, kezdeményezd, tamogato
szerepet vallnak.

Munkaterviik az 6vodak feladattervére, programjaira dsszpontosul, segitik és kontrolaljak az
alapitvanyok mitkodését is.

Sziildi Szervezet megbeszéléseit az intézményvezetd-helyettesek a tagokkal kozdsen szervezik
évente két alkalommal.

Virosi Ovodavezet6i Munkakozosség

A Kecskemét intézményvezetdit és azok helyetteseit magaban foglalo munkako6zosség feladata
a varos ovodai kozott kialakult szakmai kapcsolat dpolasa, fejlesztése, 6sszehangolésa.
Intézménylinket a munkakozosségben képviseli: Kurillané Pancél Csilla intézményvezeto,
Doka Palné  intézményvezetd-helyettes, Gomori Agnes  intézményvezetd-helyettes,
Vorosvarszky Andrea intézményvezetd-helyettes

Kapcsolat a varos 6vodaival

Folyamatosan késziilink egymds rendezvényeire, gyermekeink sikeresen képviselik
ovodainkat a miivészeti, sportrendezvényeken, rajzpalyazatokon. Egyiittmikodiink az
egységen beliili 0vodakkal, belsd tudasatadést szerveziink, munkakozdsségi foglalkozasokon,
jelesnapokon vesziink részt.

Kapcsolat az iskolakkal

Kolcsonos egylittmikodeésre toreksziink. Az atmenet megkonnyitése érdekében szakmai
tapasztalatcserét, sziiloi értekezleteket szerveziink, részt vesziink nyilt napokon, linnepeken,
rajzpalyazatokon.

A gyermekek utan kovetésének formai:

e Az egyes altalanos iskoldkba beiratkoz6 gyermekek Osszesitése.
Iskolak nyilt napjain val6 részvétel.
Az iskolék beiskolazasi munkakozosségével kozos forumok szervezése.
Unnepek alkalméaval az 6voda-iskola kozotti atjarhatosag biztositasa.
Jeles napokhoz kapcsolodo eseményekre volt 6vodasaink visszahivasa.

Egyiittmikodési megallapodas alapjan lehetOséget biztositunk a kozosségi szolgalat
teljesitésére.
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Az adott nevelési évben, a fenntart6 ¢és a Karoli Gaspar Reformétus Egyetem egyﬁttmﬁkédési
megallapodasa alapjan, 2 feladatellatasi helyen — Csigabiga O. Aranytulipan O. - folytatunk
iskolarendszerti gyakorlati képzést 6vodapedagogus hallgatok korében.

Kapcsolat az EGYMI-tel

Az SNI gyermekek ellatdsa az EGYMI utaz6 gyogypedagogusi haldzatanak igénybevételével
torténik. A gyogypedagogusokkal egylittmikodési megallapodast kot az ovoda. Az
6vodapedagdgusok személyesen konzultalnak az ellatott gyermekek elémenetelérol.

Kapcsolat a szakmai és szakszolgalatokkal, egészségiigyi intézményekkel

Gyermekeink fejlddése érdekében szamitunk a szakemberek segitségére, szakmai tudasukra.
Munkak6zosségi foglalkozasok alkalmaval eldéadasokat szerveziink a Nevelési Tanacsado
szakembereinek bevondsaval.

Gyermekjoléti szolgalat szakembereivel rendszeresen konzultalunk az érintett csaladok
eldmenetelérdl, észrevételeinkkel tAmogatjuk az esetmegbeszélések eredményét, pedagdgiai
szakvéleményt készitiink. A szocidlis segitok koordinacids szerepe tamogatja
neveldmunkankat.

Fenntarto
Az intézmény torekszik a fenntartoval valo jo kapcsolat dpolasara. A fenntartod képviseldjével
az intézményvezeto tartja a kapcsolatot. A kapcsolattartas modjai:

- havi rendszerességgel, illetve a feladatok fliggvényében egyeztetd megbeszélések

- a fenntartd képviseldjének latogatasa az 6vodaban

- havi adatszolgaltatas elektronikus médon

- minden lényeges, az dvodat érintd eseményrdl tdjékoztatas telefonon

- az allami tamogatés (finanszirozas) igényléséhez, modositasdhoz adatszolgaltatas

11.0sszegzés

Ovodapedagogusaink nevel-oktaté munkaja soran a gyermeki fejlddéshez sziikséges sokféle,
véltozatos tevékenységszervezést tartjak kiemelt szempontnak. A csaladdal egyiitt feleldsen
segitik a gyermekek személyiségének alakulasat annak érdekében, hogy az egyiitt elért
eredmények megalapozzak az iskolai nevelést.

Az intézmény alapvetd feladata a gyermekek emberi méltosaganak, jogainak biztositasa az
ovodai nevelés teljes eszkozrendszerével. A kiemelt pedagogiai feladatok egyiittesen
eredményezik a mentalis, értelmi fejlodédét.

Az adott nevelési évben is célunk, hogy minden partneriinkkel, a konszenzusra épiild
kommunikéciot, kdlesonds egyiittmiikddést folytassunk.

Kecskemét, 2022. 09.30.

Kurillané Pancél Csilla
intézményvezetd
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11.Matis Kalman Utcai Ovoda feladatterve

11.1. A feladatellatasi helyre vonatkozo adatok

Intézményvezeté-helyettes: Vorosvarszky Andrea

Koordinator neve Feladatellatasi hely E-mail Tel. szdm
Juhasz Beatrix Matis Kalman utca 4. matisovoda@gmail.com 76/322 941
Bozoéné Lovassy Irén Matis Kéalman utca 8. szivarvanyovi3@gmail.com 76/320 617
Fehérné Sallai Hajnalka Juhasz u. 1. juhaszovi@gmail.com 76/322 495
A koordinator akadalyoztatasa esetén intézkedésre jogosult.

Matis Kalman Utcai Ovoda: Nagy Judit
Ferenczy Ida Ovoda - Matis K. u. 8.: Balla Piroska
Juhasz Utcai Ovoda: Asztalosné Kulcsar Marta
11.1.2. Dolgozoi letszamadatok
Engedélyezett statuszok Adat
Ovodapedagogus (ebbdl vezets-helyettes 1f5) 23
Dajka 11
Pedagobgiai asszisztens 4
Ovodatitkér 0
Osszesen: 38
11.1.3. Gyermeklétszam adatok
Matis Kalman Utcai Ovoda
Ovodai csoportok adatai csoportszam gyermeklétszam
Csoportok szama 4 85
Sajatos nevelési igényli gyermek 5
Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi zavaros gyermek 11
Hatranyos helyzetli gyermek 2
Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek 7
Ferenczy Ida Ovoda (Matis Kalman utca 8.)
Ovodai csoportok adatai csoportszam gyermeklétszam
Csoportok szama 5 140
Sajatos nevelési igényli gyermek 7
Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi zavaros gyermek 15
Hatranyos helyzetli gyermek 2
Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek 3
Juhasz Utcai Ovoda
Ovodai csoportok adatai csoportszam gyermeklétszam
Csoportok szama 2 47
Sajatos nevelési igényli gyermek 5
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi zavaros gyermek 11
Hatranyos helyzet(i gyermek 2
Halmozottan hatranyos helyzeti gyermek 10
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Csoportok beosztasa

Feladatellatasi hely

Csoport

Ovodapedagégusok

Dajka

Ozike (vegyes)

Juhasz Beatrix
Ablonci Alexandra

Kertész Francisa

Katica (vegyes)

Gelencsérné

Vigné Szebellédi Aniko

Matis Kalman Utcai

Nyuszi (vegyes)

Peresztegi Zita

Balindné Gabor Tiinde

Horvath-Bozo Csilla

Ovoda Jakabné Sebok Viktoria

Lassuné Nagy Zita

Maci (vegyes) Téth Erika

Katica (vegyes) Asztalosné Kulcsar Marta Walterné Laczlavik
Juhasz Utcai Ovoda Fehérné Sallai Hajnalka Zsuzsanna
Siini (vegyes) Kis Mihalyné
Rigéné Bretus Judit
Pillangé (vegyes) Balla Piroska Juhasz Katalin

Jamborné Balint Anna

Stini (vegyes) Hernerné Kiraly Angéla Tormaésiné Gal Katalin

Ferenczy Ida Ovoda Bozéné Lovassy Irén
(Matis Kalman u. 8.) | Méhecske (vegyes) Gregus Magdolna (nyugdijas) | Balind Mihalyné
Szabd Eva
Csigabiga (vegyes) Bago-Lajer Eva Fakan Edit
Gyuris Orsolya
Cica (vegyes) Rauschné Marko Agota Orlovné Bodog Edina
Szalainé Zilahi Mo6nika
11.2.A pedagogiai munka feltételei
11.2.1. Targyi feltételek
Feladat-ellatasi hely Beszerzés, karbantartas Eroéforras

Ferenczy Ida Ovoda
(Matis Kalman u.8.)

Udvari jatéktarolo épitése
Kerités festés

Kerités épités a tornaterem mellé
Kiilsé jatéktarolo épitése

intézményi koltségvetés
intézményi koltségvetés
intézményi koltségvetés

intézményi koltségvetés

Matis Kalman Utcai
Ovoda

homokozoban 1évé homok cseréje | intézményi koltségvetés

Juhasz Utcai Ovoda udvar talajanak feltoltése intézményi koltségvetés

11.2.2. Személyi feltételek

Ovodapedagégusok szima 21
koziiliik gyakornok 1
Ped. I. 19
Ped. II. 1
(mentor) 1

Ferency Ida Ovodaban Az 6vodaban 2 csoport ideiglenes megsziintetésre keriilt, 4
ovodapedagdgus ( G. Nemesné Horvath Katalin, Nadudvariné Breznyanszki Edina, Szabo
Erika Timea, a negyedik statusz betdltetlen volt) statusza megsziint, szamukra masik intézmény
lett felajanlva. Ezzel a lehetdséggel egyikdjiik sem €lt, maguk valasztottak intézményt.
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A dajkak személyében is tortént valtozas. Aprilisban Domokos Szilvia kérésére munkaviszonya
kozos megegyezéssel megsziint, helyére Kovacsné Ficsor Krisztinat alkalmaztuk, aki
szeptembertd] Mesedomb Ovodéban t5lti be munkakorét. Augusztusban Halasiné Szemerédi
Judit kérésére munkaviszonyat k6zos megegyezéssel megsziintettik.

Juhasz Utcai Ovodaban Az 6vodapedagdgusok személyében tortént valtozas, Farkasné Varga
Ramona Kata tartos tavolléte idejére helyettesitot jelenleg nem tudtunk alkalmazni.

Matis Kalman Ovodaban Az ideiglenes csoport megsziintetés ezt az 6vodat is érintette, itt egy
csoport keriilt bezarasra, 2 6vodapedagogus statusz sziint meg. Polyak Anita és Gulyasné Onodi
Anna fogadta el a felkinalt 6vodapedagdgus allast. Ezen feliil, még 2 6vodapedagdogus kérte
jogviszonyanak megsziintetését. Nagy Judit és Csernyanszky Edit helyére egy nyugdijas
o6vodapedagogust Gelencsér Lajosnét alkalmazzuk, egy 6vodapedagogus allas betdltetlen,
atmenetileg Molnar Tiinde pedagogiai asszisztens segiti munkankat. Augusztusban Koller
Beatrix  (padagogiai  asszisztens) kérésére munkaviszonyat kozos —megegyezéssel
megsziintettiik. Helyére Farkas Mariannat vettiik fel.

11.3. A nevelési év rendje
Nevelésnélkiili munkanapok

Idépont Téma Felelos
oktober 20 munka — és balesetvédelmi oktatas | Vorosvarszky Andrea
januar 30 féléves értékelés Vorosvarszky Andrea
marcius 22 Szaktandcsadds a nevelGtestiilet | Vorosvarszky Andrea

részére
junius 15 nevelbtestiileti kirandulas Szalainé Zilahi Monika
junius 16 év végi értékelés Vorosvarszky Andrea

Nevelotestiileti értekezletek

Téma Idépont Keletkezett dokumentum
Evnyito nevelGtestiileti értekezlet | szeptember 6 Jegyz6konyv
A neveldmunka féléves értékelése | januar 30 Jegyz6konyv
Evzaro nevel6testiileti értekezlet junius 16 Jegyz6konyv

Sziiloi értekezletek, fogado6 orak rendje

Feladat-ellatasi hely Idépont

Ferenczy Ida Ovoda Sziildi értekezlet csoportonként évi kettd: szeptember
€és januar
fogado orak: felmérések utan, ill. igény szerint

Matis Kalman Utcai Ovoda Sziildi értekezlet csoportonként évi kettd: szeptember
€és januar
fogado orak: felmérések utan, ill. igény szerint

Juhasz Utcai Ovoda Sziil6i értekezlet évi kettd: szeptember, februar
fogado orak: felmérések utan, ill. igény szerint
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Az ovoda bemutatasat szolgalé nyilt napok

Feladatellatasi hely

Idépont

Ferenczy Ida Ovoda

marcius hdnapban

Matis Kalman Utcai Ovoda

aprilis honapban két alkalommal (déleldtt, délutan)

Juhasz Utcai Ovoda marcius

Fakultativ hit- és vallasoktatas szervezése

Knoska Attila

Pap Séndor

Matis Kalman Utcai Ovoda: Knoska Attila
Juhasz Utcai Ovoda: Kovacsné Toéth Erika

Ferenczy Ida Ovoda:

11.4.Pedagogiai folyamatok, feladatok
11.4.1. Kiemelt pedagogiai feladat:

csutortok 11,00.
hétfo 11,00.
csiitortok 15,00.
péntek 11,00.

A szabad jaték elsodleges szerepe

viselkedésének, magatartasanak formalasa.

Cél: spontan, szabadon valasztott tevékenységgel a gyermekek sokoldalt harmonikus személyiségének
kibontakoztatasa, kompetencidinak fejlesztése, érzelmi, akarati tulajdonsagainak alakitasa, szocialis, tarsas

Feladat: a gyermeki jaték jellemzéinek pontos megismerése,
az egyének és jatszocsoportok tdmogatasa
jatékra 6sztonz6 légkor kialakitasa
jatszohelyek kialakitasa
élményszerli 6vodai élet biztositasa

Feladat Eredmények

Hatarido

Befogadas tervezése biztositott a j6 hangulatu, dertis

ovodai élet, harmonikus kdrnyezet

szeptember

Rugalmas napirend kialakitasa

szabad jaték biztositasa

oktober vége

Elmények biztositisa (dvodan béviilnek a gyermekek ismeretei, folyamatos
beliili csoportonként szervezett tapasztalatai

rendezvények,.)

Kapcsolatok kialakitasa és fejlédik szocialis kompetenciajuk | folyamatos
fenntartasa

Bels6 tudasatadas boviil a pedagogusok szakismerete | oktdber 30.
Szabad jaték bemutatd tapasztalatok szerzése aprilis

Egészséges életmodra nevelés

Cél: a gyermekekkel és a gyermekeken keresztiil az egészséges életvitel kialakulasanak megalapozasa,
kornyezettudatos szemléletformalas. A mozgas megszerettetése, a tudatos tdplalkozas megalapozasa, a
mentalis egészség bizalmi viszonyon alapul6 fejlesztése

Feladat: differencialt mozgasanyag biztositasa, mindennapi mozgas
testi — lelki egészség védelme

alloképesség fokozasa

kornyezet megdvasa, szépitése
sétak, kirandulasok szervezése (pandémias intézkedések fiiggvényében)
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baleset megelézés
uszasoktatas (pandémias intézkedések fiiggvényében)
vitaminok rendszeres fogyasztasa

Feladat Eredmények Hataridé
Mindennapos mozgés mozgasigény kielégitése folyamatos
Szokasrendszer kialakitasa harmonikus életvitel megalapozésa | oktober vége
Vitaminnap vitaminpotlas folyamatos
Fold napja kornyezet szEépitése, megovasa aprilis
Z06ld hét természetvédelemre nevelés aprilis
Kisallat simogato allatvédelem aprilis
Sportnap alloképesség fejlesztése majus
Focikupa rendszeres mozgas folyamatos
Szelektiv hulladékgytijtés, kornyezettudatos gondolkodas folyamatos
komposztal6 hasznalata
11.4.2. Tervezés
TERVEZES
Feladat Felelds Hataridé
Az operativ dokumentumok a Pedagogiai Program célkitlizéseire | intézményvezetd szeptember
éplilnek
A tervek elkészitése a nevelGtestiilet bevonasaval torténik, az | intézményvezetd szeptember
intézmény munkatarsainak felkészitése a feladatra idében | int.vez.hely.
megtorténik
A tervezésben, a kiemelt pedagogiai feladatok meghatarozasaban, | intézményvezetd szeptember
az el6z06 nev. év tapasztalatai, illetve a mérés, értékelés eredményei | int.vez.hely
meghatarozok. ovodapedagogus
Az ¢évszakokban megjelend jeles napokra ¢€piilé kornyezetei | fejlesztopedagdgus
nevelés érvényesiil a gyermeki tevékenységformakban. ovodapszichologus
Cél, a befogadas, a nevelési terv, az éves litemterv dsszeallitdsanal, | d6vodapedagdgus szeptember
a  korcsoport sajatossdgainak  megfeleld  tartalom és
anyagkivalasztas
A nevelés idokeretei, a hetirend, napirend meghatarozasa az | 6vodapedagdgus szeptember
életkori sajatossagoknak megfeleld
A tematikus tervek, projektek, heti tervek, valamint a szervezeti és | 6vodapedagdgus szeptember
munkaformdk az egyes gyermekcsoportok sziikségleteihez,
fejlettségi szintjéhez igazodo.
11.4.3.Megvaldsitas
MEGVALOSITAS
Feladat Felelds Hataridé

Az éves tervek — munkaterv, munkak6zosségi terv, a pedagogiai | intézményvezetd folyamatos
munka - gyakorlati megvaldsitisa a pedagdgusok és a | int.vez.hely.
munkak6z0sségek bevonasaval torténik
Az intézményben megvaldsuld pedagogiai folyamatok a nevelési, | intézmény vezetd folyamatos
tanulasi eredmények elérésével, a belsé és kiilsd partnerek | int.vez.hely.
elégedettségét, elvarasainak teljesiilését szolgaljak. ovodapedagdgus
A pedagdgiai munka az éves tervezésnek megfelelGen | fejlesztépedagdgus
realizalodik. ovodapszichologus
A teljes pedagogiai folyamat nyomon kovethetd a
csoportnaploban, munkatervekben, gyermeki produktumokban.
A nevelési, tanulasi folyamatban, valtozatos szervezeti forma | évodapedagdgus folyamatos
alkalmazasaval sokoldalti tapasztalatszerzés, a tevékenységek
kozotti kapcsolddas lehetdsége érvényesiil.
Els6édlegesen, a jatékon keresztil, a gyermekek egyéni
sziikségleteinek megfeleld differencialt fejlesztés valosul meg.

30



11.4.4. Ellenbrzés

BELSO ELLENORZES
Feladat | Felelds | Hataridé
Pedagdgiai - taniigyigazgatasi
Kotelez6 dokumentumok — csoportnapld, felvételi és mulasztasi | intézményvezetd szeptember
napld, egyéni fejlédési napldé — pontossag, adminisztracios | int. vez. hely. januar
fegyelem majus
Egyéni fejlodés mérése, eredmények januar
majus
Pedagodgiai munka — gyermeki tevékenység szervezés, pedagogus folyamatos
kompetenciak
Sziil6i értekezletek, csaladdal vald egyiittmiikodés szeptember
januar
Munkakozosségek mitkodése folyamatos
Gyermekvédelmi munka nyomon kovetése folyamatos
Kapcsolat a szakszolgalatokkal folyamatos
Gyakornoki iitemterv szeptember
januar
BECS iitemterv folyamatos
Tehetséggondozas folyamatos
Partneri elégedettség mérés aprilis
KIR nyilvantartas vezetése intézményvezetd folyamatos
Torzskonyv vezetése int. vez. hely. oktober
Munkaltatéi
Munkakori leirdsok aktualizalasa intézményvezetd folyamatos
Munkarend — pontos munkakezdés és befejezés intézményvezetd alkalomszerii
Balesetvédelem — oktatasok int. vez. hely. oktober
Eszkozok rendeltetésszerii hasznalata, takarékossag folyamatos
HACCP szabalyzat betartasa - konyha rendje, tisztasaga
Munkavégzés mindsége, munkafegyelem
Gazdalkodas
Nyari karbantartas gazdasagivezetd augusztus
intézményvezetd
Selejtezési titemterv, leltar int. vez. hely. oktober
Gyermeklétszam, étkeztetés nyilvantartas ovodatitkar folyamatos
Kiilso ellenérzés:
Tanfeliigyeleti ellenérzés
Feladatellatasi hely Ellenérzésre jelolt Hatarido
Ferenczy Ida Ovoda nincs kijelolés nincs

11.4.5.Ertékelés
Belso onértékelési csoport miikodése

Onértékelésiink célja: onértékelésiink alapvetd célja a kdzosen megjeldlt kiemelt pedagogiai
feladatokhoz kapcsolddo fejlesztd jellegli értékelés. Az intézmény 6nazonossaganak fejlesztése
az egyes intézményi célok, feladatok és eszk6zok tudatositasaval, folyamatos feliilvizsgalataval
és sziikség szerinti modositasaval. A nevelémunka mindségének hatékony megdrzése.
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Feladat

Felelos

Hataridé

Uj 6nértékelési munkacsoport alakitasa

Vorosvarszky Andrea

szeptember 15.

Intézményi elvarasok feliilvizsgalata

szeptember 30.

A pedagdgus teljesitmény értékelési rendszerének

szabalyozasa

Onértékelési
munkacsoport

szeptember 30.

Latogatasi beosztas elkészitése

Vorosvarszky Andrea

oktober 15.

Tevékenység megfigyelése

Onértékelési csoporttag

beosztas szerint

Interjuk készitése

Onértékelési csoporttag

beosztas szerint

Tevékenység 0sszegz0 értékelése

Onértékelési csoporttag

beosztas szerint

Onfejlesztési terv készitése

Latogatott pedagdgus

nevelési év vége

Onértékelési iitemterv

Feladat-ellatasi hely Onértékelési csoporttag Onértékelésre jelolt Hatarido
Matis Kalman Utcai Peresztegi Zita Ablonci Alexandra marcius
Ovoda Jakabné Sebok Viktoria | Juhasz Beatrix aprilis
Ferenczy Ida Ovoda Szalainé Zilahi Monika Bozoné Lovassy Irén februar
Gyermeki értékelés
Feladat Felelds Hatarido
Gyermek regisztracio — fejlodési naplo adatfelvétel, | dvodapedagogus befogadasi iddszak
csaladlatogatas, befogadas tapasztalatai
Félévi fejlesztés eredménye, mérés januar
A korcsoportok mérési eredményeinek dsszesitése int.vez.hely. januar
Kiemelked6 ¢és fejlesztendd teriiletek meghatarozasa, | 6vodapedagdgusok januar
szlil6k tajékoztatisa majus
Ev végi mérés, a fejlédés eredményei majus
Korcsoportok mérési eredményeinek intézményi szintli | int.vez.hely junius
Osszesitése ovodatitkar
11.4.6.Intezkedések
Feladat Felelds Hatarido
Az ellenérzések soran sziiletett eredmények vizsgalata, | intézményvezetd folyamatos
elemzése int.vez.hely.
A gyermeki mérések, eredményeinek vizsgalata, | int.vez.hely.
Osszehasonlitas az el6z6 évek méréseivel 6vodapedagdgusok
A pedagbgus ellendrzés eredményeire épiild fejlesztések, | intézményvezetd
intézkedések, onfejlesztési tervek tdmogatasa int.vez.hely.
A pedagbdgiai munka  eredményét  eldsegitd
szaktanacsadas szervezése, tovabbképzési, beiskolazasi
terv korrekcid
11.5.A nevelGtestilet éves feladatainak Utemezése
11.5.1. Pedagodgiai munkaval kapcsolatos feladatok
Feladat Felelés, megbizott neve Hatarido

Befogadasi tervek elkészitése

kiscsoportos 6vodapedagdgusok

szeptember 4.

Kiemelt pedagogiai feladatok
meghatarozasa

Vorosvarszky Andrea

szeptember .

Csoport dokumentacio elkészitése

csoportos évodapedagdgusok

szeptember 15.

Eves anyaggyiijtés, iitemtervek,
projekttervek, nevelési tervek
elkészitése

csoportos dvodapedagogusok

szeptember 15.
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Munkakdzdsségek munkatervének
elkészitése

munkakdzdsség vezetok

szeptember 21.

Sziiloi értekezlet 6sszehivasa

csoportos dvodapedagdgusok

szeptember 30.

Gyermekek személyiséglapjanak csoportos dvodapedagdgusok szeptember30.
elkészitése

Gyermekek felmérése csoportos dvodapedagdgusok oktober 15.
Egyéni fejlesztési tervek csoportos évodapedagdgusok oktober 30.
elkészitése

Tehetséggondozas csoportos dvodapedagdgusok folyamatos

Nyilt napok megszervezése

csoportos dvodapedagdgusok

évi két alkalommal

Fogadoorak megtartasa

csoportos dvodapedagdgusok

évi két alkalom, ill. sziikség
szerint

Gyermekvédelmi munka csoportos 6vodapedagdgusok folyamatos
11.5.2.Szervezési, tanligyigazgatasi feladatok:
Feladat Felelés, meghbizott neve Hatarido
Csoportok beosztasa Vorosvarszky Andrea szeptember 1.
Munkaidé nyilvantartas Vorosvarszky Andrea szeptember 5.

elkészitése

Logopédiai szlirés megszervezése

Vorosvarszky Andrea

szeptember 10.

SNI-s gyermekek fejlesztésének
megszervezése

Intézményvezetd, helyettes

szeptember 10.

Etkezok névsoranak véglegesitése

ovodatitkar

szeptember 15.

Statisztikahoz adatgytijtés

Vorosvarszky Andrea

szeptember 29.

Onértékelési litemterv elkészitése

Vorosvarszky Andrea

szeptember 29.

Munka és balesetvédelmi oktatas

Vorosvarszky Andrea

oktober 20.

Kapcsolat tarsszervekkel

feladat-ellatasi helyek megbizottai

folyamatos

Uszas oktatds megszervezése

megbizott vezetok

szeptember-november (pandémias
intézkedések fiiggvényében)

Partnerek elégedettségmérése

kis-és nagycsoport

évi két alkalommal

Nyari karbantartasi sziinet Vorosvarszky Andrea februar
megszervezese
Ovodai beiratkozas megszervezése | Vordsvarszky Andrea aprilis

Féléves, éves beszamolok
elkészitése

Vorosvarszky Andrea

januar, jinius

11.6.Személyiség és kdzdsség fejlesztés

11.6.1.Kulonleges banasmodot igényld gyerekek ellatasa

SNI, BTM
Feladat Felelds Hatarido
Hatarozatok 0sszegytijtése Vorosvarszky Andrea, szeptember 8.
6vodapedagdgusok

Gyogypedagogusok megkeresése

Vorosvarszky Andrea

szeptember 10.

A fejlesztések beosztasa (hely, id6)

Vorosvarszky Andrea

szeptember 10.

Fejlesztési naplok megnyitasa

Vorosvarszky Andrea

szeptember 10.

Egyéni fejlesztési tervek készitése

csoportos 6vondk

Jakabné Orosz Csilla, Csutar Adrienn

folyamatos, a
felméréseket kdvetden

Sziilok tajékoztatasa fogadooran
(online)

csoportos ovonok

felméréseket kovetéen

Feliilvizsgalati kérelmek elkészitése

csoportos 6vondk

hatarozatok alapjan

Részvétel tovabbképzéseken, csoportos 6vonok folyamatos
bemutatokon
Kapcsolattartas a gyogy-, és csoportos 6vondk folyamatos

fejlesztOpedagogusokkal
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Tehetséggondozas

Feladat

Felelos

Hatarido

Gyermekek megfigyelése,
tehetségigéretek felismerése

csoportos 6vondk

folyamatos

Néptanc, népi jatékok

Jamborné Balint Anna

egész évben folyamatos

Zenei fejlesztés — csoportos 6vondk évszakonként
Fakultativ programok beosztasa Megbizott vezetok szeptember 30.
Jeles napokon miisor bemutatasa Juhész Beatrix évszakokhoz
Szab6 Eva kapcsolodva
Részvétel varosi tehetséggondozo Megbizott vezetok egész évben folyamatos
programokon
Gyermekvédelem
Feladat Felelés Hatarido

Gyermekek szociokulturalis hatterének
megismerése — csaladlatogatas

csoportos 6vonok

szeptember 15.

Logopédiai sziirések megszervezése

megbizott vezetok

szeptember 16.

Fejlédésben lemaradt gyermekek csoportos 6vondk folyamatos
felzarkoztatasa

Nyilvantartasok naprakész vezetése gyermekvédelmi felel6sdk folyamatos
Kapcsolattartas tarsszervekkel csoportos 6vonok folyamatos

Pedagégiai vélemények irdsa

csoportos 6vonok

eseteknek megfelelden

Részvétel esetmegbeszéléseken

csoportos 6vonok

eseteknek megfeleléen

Pedagogiai megbeszélések a gyermekvédelmi felelds negyedévente
csoportokban foly6 gyermekvédelmi
munkarol
11.7.Eseményterv
Hénap Unnepek, megemlékezések, Felelos
események
Szeptember Mihaly nap (Ferenczy Ida Ovoda .,Matis Kalman Bag6-Lajer Eva, Juhasz Beatrix,

Utcai Ovoda Juhasz Utcai Ovoda . )

Asztalosné Kulcsar Marta

Oktober Allatok vilagnapja (Matis K. Utcai Ovoda )

Peresztegi Zita

Magyar népi jatékok napja (Ferenczy Ida Ovoda ).

Balla Piroska

November Marton napi lampas felvonulas (Ferenczy Ida Ovoda)

Hernerné Kiraly Angéla

December Adventi killitas (Matis Utcai Ovoda egész honap)

Mikulas 6-an. minden 6vodaban

Lucazas (Ferenczy Ida Ovoda)

Betlehemes jaték (Ferenczy Ida Ovoda 14-¢én).
(Matis K.Utcai Ovoda 11-4n)

Karacsony (Ferenczy Ida Ovoda 16-an, Mati K. Utcai

Ovoda 15-én, , Juhasz Utcai Ovoda 17-an)

csoportos 6vondk
csoportos 6vondk, feladat ell.
hely. megbizottak

Februar Apék napja (Ferenczy Ida Ovoda)

Farsang (Ferenczy Ida Ovoda 15-én, Matis K. Utcai
Ovoda 15-én, Juhasz Utcai Ovoda 17).

csoportos ovondk

Marcius Nyilt nap a csoportos sziiloknek csoportos 6vondk
Megemlékezés a szabadsagharcrol minden 6voda 14- | csoportos 6vondk
én

Aprilis ,Fogadd el, fogadj el” érzékenyités program (Matis Peresztegi Zita

K.Utcai Ovoda)

Fold napja (Ferenczy Ida Ovoda, Juhasz Utcai Ovoda)
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Szent Gyorgy nap (Ferenczy Ida Ovoda)

Szab6 Eva, Fehérné Sallai
Hajnalka
Jamborné Balint Anna

Majus Anyak napja minden 6vodaban majus els6 hete csoportos 6vondk
Z61d napok (Matis K.Utcai Ovoda). Horvath —Boz6 Csilla
Mozog az ovi (Matis K.Utcai Ovoda) Lassuné Nagy Zita
Gyermeknap (Matis Kalman Utcai Ovoda Juhasz Ablonci Alexandra, Rigoné
Utcai Ovoda) Bretus Judit

Junius Kerti parti (Ferenczy Ida Ovoda) Bozo6né Lovassy Irén

11.8.Bels6 kapcsolatok

11.8.1. Munkako6zosségek
Cél: modszertani ismeretek bovitése, Bjitasok megismerése, tapasztalatcsere, a neveld munka

valtozatossaganak ¢és eredményességének biztositasa, onképzés.

Munkako6zosség megnevezése

Résztvevo neve

Melyik feladatellatasi helyrél

Fejlesztopedagdgiai

Lasstiné Nagy Zita
Horvath Bozo Csilla
Szalainé Zilahy Monika
Hernerné Kiraly Angéla
Fehérné Sallai Hajnalka
Rigoéné Bretus Judit

Matis Kalman Utcai Ovoda
Matis Kalman Utcai Ovoda
Ferenczy Ida Ovoda
Ferenczy Ida Ovoda
Juhasz Utcai Ovoda
Juhasz Utcai Ovoda

Természetesen Zolden Bozoné¢ Lovassy Irén Ferenczy Ida Qvoda
Szabo Eva Ferenczy Ida Ovoda
Gyuris Orsolya Ferenczy Ida Ovoda

11.8.2. Bels6 tudasmegosztas, belsé hospitalasi rendszer mikddtetése

Cél: otletek, nevelési modszerek atadasa a kiemelt pedagodgiai feladatok gyakorlati
alkalmazasdra vonatkozoan, ezaltal mindségfejlesztés. Onképzés, egymastol tanulés

lehetdségeinek kihasznalasa. A kozosségi feleldsség novelése.

Hoénap A bemutato tartalma A bemutatot tartja
oktober Osz any6 gyiimdlesei (Kornyezeti nevelés) Ablonci Alexandra (Matis Kalman
Utcai Ovoda)
(Kornyezeti nevelés) Hernerné Kiraly Angéla (Ferenczy
Ida Ovoda)
november (mese —vers) Jakabné Seb6k Viktoria (Matis
Kalméan Utcai Ovoda)
december (mese-vers) Balla Piroska (Ferenczy Ida
Ovoda)
,» Mikulas ruhéja”(abrazolas) Lassuné Nagy Zita (Matis Kalman
Utcai Ovoda)
,» A cinege cipdje” (mese, vers kezdeményezés) | Asztalosné Kulcsar Marta ( Juhasz
Utcai Ovoda)
januar Mozgasos jatékok, mozgasos percek Bozoné Lovassy Irén (Ferenczy
Ida Ovoda)
Labdas jatékok (mozgés) Szabo Eva (Ferenczy Ida Ovoda)
Uj évi koszonté ( komplek tevékenység) Fehérné Sallai Hajnalka ( Juhasz
Utcai Ovoda)
februar Szall az ének ( komplex tevékenység) Bag6-Lajer Eva( Ferenczy Ida
Ovoda)
Balint napi szokasok (komplex tevékenység) Peresztegi Zita(Matis (Kalman
Utcai Ovoda)
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marcius Mozgasos percek (zenés torna) GyurisOrsolya (Ferenczy Ida
Ovoda)
Nemzeti tinnepiinkmarcius 15 (komplex Rigéné Bretus Judit ( Juhasz Utcai
tevékenység) Ovoda)
Horvath-Bozo Csilla (Kalman
Tavasz hangjai( komplex tevékenység) Utcai Ovoda)
aprilis »Mesél a tavasz” ( kornyezetvédelmi komplex Jamborné Balint Anna (Ferenczy
tevékenység) Ida Ovoda)
Muzsikal a tavasz (ének-zenei kezdeményezés) | Gelencsér Lajosné (Matis Kalman
Utcai Ovoda)
majus Madarak, fak (komplex tevékenység) Juhasz Beatrix (Matis Kalman
Utcai Ovoda)

11.9.Partnerkapcsolatok

Kapcsolat a csaladdal: Célunk, hogy intézményiink a gyermekek érdekében k6zds, bizalmon
alapulod, partnerelvli  egylittmiikodés  biztositdsaval hatékonyan miikédjon. Az
o6vodapedagogusok figyelembe veszik a csalddok sajatossagait, szokdsait, az egyiittmiikodés
sordn érvényesitik a segitségnyljtas csaladokhoz illesztett megoldasait. Rendszeresen
tajékoztatjuk a sziiloket gyermekiik fejlodésérol, a pozitivumokat kiemelve, a fejlesztési
lehetdségek megismertetésével.

A kapcsolattartas formadi:, sziil6i értekezlet, fogado 6rak, a hagyoméanyos kommunikécios
eszk6zok ( telefon) és online feliiletek, kozosségi média, lizendfiizet, valamint a
csaladlatogatasok.

Kapcsolat a bolcsédékkel: Toreksziink a jo partnerkapcsolat alakitasara, hogy a bolcsddék
ismerjék az dvodat, szivesen ajanljak a sziiléknek. Az azonos bolcsddébdl érkezdknek
lehetdséget biztositunk arra, hogy azonos csoportba keriiljenek. A beiratkozés elétt, minden
évben, a bolcsdde csoportjai gondozondikkel latogatast tehetnek az 6vodaba, amit az idén is
szeretnénk megszervezni, az el6z6 évek pozitiv tapasztalata alapjan. Bekeriilés utan
biztositjuk a nyomon kovetés lehetdségét a bolesédei neveldk szamara. Ovodai
programjainkrol értesitést kiildiink a bolcsddékbe, és amennyiben lehetséges, szeretettel latjuk
vendégiil a gyermekeket sziileikkel egyfitt.

Kapcsolat az ovodakkal: Sikeresen egyiittmiikodiink a varos tobbi ovodajaval. A
rendezvényeken, tehetséggondozd programjaikon igyeksziink részt venni. Egylittmiikodésre
torekszilink az egységen beliili 6vodakkal is k6zos programok, latogatasok, testvércsoportok
szervezése altal.

Kapcsolat az iskolakkal: A két intézmény egymas munkdja utani kolcsonds érdeklodés
hozzajarul a nevelési célok, elképzelések megismeréséhez, kozelitéséhez, timogatasdhoz. Az
ovoda ¢és iskola miikddésében kiemelt szerepet kap az atmenet kérdése, ezért a partneri
egyiittmiikddés keretében egymassal Osszefogva, kozds parbeszéden alapulva igyeksziink
megkonnyiteni a gyermekek atmenetét, kozds szakmai programok kidolgozasaval,
milkodtetésével. Az iskoldk altal szervezett nyilt napokon és rendezvényeken pedagdgusaink
igyekeznek jelen lenni.
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Kapcsolattartas szakmai és szakszolgalatokkal, egészségiigyi intézményekkel:

Kiemelt feladat, hogy gyermekeink érdekében a kapcsolatrendszereink minél magasabb
szinvonalon miikddjenek, Mindennapi munkankban szamitunk jol felkésziilt szakembereikre,
szakmai tudédsukra, segitségiikre. Tovabbra is folyamatosan arra toreksziink, hogy segitd
szandék, épité kapcsolatokat apoljunk a Ferenczy Ida Ovoda intézményeivel, a Kecskeméti
Foéiskola Tanitoképzé Foiskolai Kardval, a Jarasi-, és a Megyei Szakértoi bizottsaggal, a
Pedagogiai és Egészségiigyi Szakszolgalatokkal.

Kapcsolattartas tovabbi partnereinkkel: Ovodas csoportjaink rendszeres latogatdi a varos
kozmiivelddési intézményeinek, részt vesziink rendezvényeken, kiallitdssokon, bérletes
eldadasokon, foglalkozasokon. Tovabbra is toreksziink kivalasztani azokat a mindségi
programokat, melyek a gyerekek életkori sajatossagainak megfelelnek és dsszeegyeztethetéek
programunk szellemiségével.

Kecskemét, 2022. szeptember 06.

Vorosvarszky Andrea
intézményvezetd helyettes
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CSIGABIGA OVODA
FELADATTERVE
2022/2023.
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12.Csigabiga Ovoda feladatterve

12.1. A feladat ellatasi helyre vonatkozd adatok

Intézményvezeté: Kurillané Pancél Csilla

Koordinator neve

Feladat ellatasi hely

E-mail

Telefonszam

Lenkei Rita

Csigabiga Ovoda

arpadvarosiovoda@gmail.com

76/504 623

A koordinator akadalyoztatasa esetén intézkedésre jogosult

Koordinator neve

Feladat ellatasi
hely

E-mail

Telefonszam

Szarkané Jelenek Renata

Csigabiga Ovoda

arpadvarosiovoda@gmail.com

76/504 623

12.1.1. Dolgozdi létszam adatok

Engedélyezett statuszok

Adat

Ovodapedagogusok

13

Dajka

Pedagogiai asszisztens

Titkar

Osszesen

25

12.1.2. Gyermeklétszam adatok

Csigabiga Ovoda

Ovodai csoportok adatai

Létszam

Gyermeklétszam

Csoportok létszama

6

165

Sajatos nevelési igényli gyermek

1

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartas zavaros gyermek

6

Hatranyos helyzetli gyermek

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek

Csoportok beosztasa

Feladat ellatasi hely

Csoport

Ovodapedagégus

Dajka

Csigabiga Ovoda

Nyuszi (kozépsd))

Nagyné Toth Annamaria
Sziics Hajnalka

Kaszoni Réka

Ladi Sara Boglarka

Cica (nagy) Lenkei Rita Kanya Laura
Héjas Anett
Stini (Kis) dr. Kovacsné Huszéar Eva Farkasné Sandor Gyongyi
Korsos Nikolett
Kacsa (kozépsd) Kertes I1dikd Gyulai Maria
Pélfy Fanni
Panda (nagy) Marton Janosné Halasz Ferencné
J6zsa Lili
Maci (kis) Becze Bélané Széasz Nikoletta
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12.2.A pedagodgiai munka feltételei

12.2.1.Targyi feltételek

Feladat ellatasi hely

Beszerzés, karbantartas

Eroforras

Csigabiga Ovoda

Megvalosult karbantartds:

e udvari padok cseréje
e udvari maszoka telepités

fenntartoi koltségvetés
alapitvany ¢€s koltségvetés

Tervezett karbantartas és

eszkozbeszerzés:
e  Gumipalya elemeinek
rogzitése
e udvari asztal-pad
telepitése

e lapostetd szigetelése

e udvari locsoldcsap
telepités

e gyermekasztal ¢és szék
beszerzése

intézményi koltségvetés

o gyermekszék vasarlas

8. valasztokeriileti timogatas,
alapitvany

12.2.3. Személyi feltételek

Ovodapedagégusok szama 13
koziilik gyakornok 3

Ped.l. 5

Ped.lI. 5

Csigabiga Ovoda:

A 2022/2023. nevelési év kezdetén az el6z6 nevelési évhez viszonyitva személyi valtozas nem

tortént.

12.3.A nevelési év rendje

Nevelés nélkiili munkanapok

Id6pont Téma Felelds
2023 januar 23. Féléves neveldtestiileti értekezlet Kurillané Pancél Csilla
2023.februar 10. Bobita Babtalalkozo Kertes I1diko
2023.marcius 24. v. 31. Rend6rzo Bobitak Lenkei Rita
Korsos Nikolett
2023 .janius 23. Tanévzard nevel6testiileti értekezlet | Kurillané Pancél Csilla
2023 .janius 26. K06z06sségépitd program Ladi Séara
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Nevelotestiileti értekezletek

i Téma Idépont Dokumentum
Evnyito nevelGtestiileti értekezlet | 2022.szeptember 07. Jegyz6konyv
A neveldmunka félévi értékelése 2023 januar 23. Jegyz6konyv
A neveldmunka évvégi értékelése | 2023.junius 23. Jegyz6konyv
Sziiloi értekezletek, fogado orak rendje
Feladat ellatasi hely Idépont

Csigabiga Ovoda

Sziil6i értekezlet: szeptember, januar

Fogadodora: a gyermeki fejlddésmérést kovetden,
valamint egyéni igény szerint

Az 6voda bemutatasat szolgalo nyilt napok

Feladat ellatasi hely

Idépont

Csigabiga Ovoda

2022. november : gyermekcsoportok sziileit érinté
kozéps6 és nagycsoportban
gyermekcsoportok sziileit érintd
kiscsoportban

jatszo délelébtt szervezése a leendd
6vodasok szamara

2023.marcius :

2023. aprilis:

Fakultativ hit és vallasoktatas

Vezeti: Tothné Kovacs Erika hitoktato
Iddpont: hétfé — 10:30

A ko6z€pso €s nagycsoportos korosztaly érintett, sziildi igény alapjan, 3 fovel indul reformatus
hitoktatas. Egyéb felekezetet képviseld hitoktatasra nem volt jelentkezd.

12.4.Pedagogiai folyamatok, feladatok

12.4.1.Kiemelt pedagogiai feladatok

Kiemelt pedagogiai feladat: Kiils6 vilag tevékeny megismerése — kiemelten a matematikai

tapasztalatszerzés tamogatasa

Cél: akdrnyez0 valosag formaival és mennyiségi viszonyaival kapcsolatos tapasztalatszerzés
gyakorlasa, a matematikai megismer6 és problémamegoldo képesség alapjainak kialakitasa.
Az életkori sajatossdgoknak megfeleléen, a szamfogalom megalapozésa, az 6sszehasonlitas
valamint a geometriai tapasztalatszerzés folyamatainak megértése.
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Feladat:

o az érzékelés, észlelés, megfigyelés fejlesztése

e azonositds, megkiilonboztetés, 0Osszefliggések felismerése, allitdsok, kérdések,

utasitasok megértése

e konstrualas - szabad és egy-egy utasitasnak megfeleld alkotasok, formak eldallitasa,

megkeresése

o itéloképesség alakitasa — a konstrukcido megfelel az adott feltételnek, az allitas igaz a
konkrét helyzetben, Osszefiiggés felismerése targyak, személyek, Osszefliggések

kozott

e az egyéni megismerd funkcidk és a problémamegoldd képesség fejlesztése

Feladat

Eredmények

Hatarido

A gyerekek természetes jatékhelyzetben teremtett
problémaszituaciokbol kiindulva szerezzenek
tapasztalatot, melyek soran a tarsas kapcsolattartas, a
kommunikécié folyamatos. K6zdsen vagy egyéni
cselekvés soran végezzenek matematikai miiveletek:

osszehasonlitast: targyak, személyek 6sszehasonlitasa
szabadon vagy kiemelt tulajdonsag alapjan
osztalyozast: sajat szempont, ismert tulajdonsag szerint
megnevezett targyak, személyek szétvalogatasa

sorba rendezést: mennyiség, méret vagy szubjektiv
tulajdonsagok alapjan

iranyitott 6sszehasonlitasokat kérdések segitségével

Az Osszehasonlitas Iényege, hogy a gyerekek vegyék
észre a targyak és személyek kozotti mennyiségi és
mindségi kiilonbségeket vagy hasonlosagokat. El6sz6r
érzékszervekkel tapasztaljak meg, majd késébb
szemléletes képeken is legyenek képesek az
Osszehasonlitasra.

Az dsszehasonlitasok soran a
kiilonbségek €s az azonossagok
alapjan a tapasztalatok és a
képzetek lassan rendez6dnek és
fogalmat alkotnak.

Szamfogalom el6készitése a mennyiségek, a halmazok
Osszemérésével torténjen.

A gyerekek ismerkedjenek az 6sszemérés modjaval,
eszkozével. gyakoroljak a becslést, értsék meg az
Osszemérés 1ényegét — mennyiség, hosszlisag, tomeg.
A halmazok dsszeméréseként gyakoroljak az elemek
szamlalasat, ismerjék meg a parositas miiveletét.

Elkezdddik a szamfogalom,
mint absztrakt fogalom
alapjainak megértése.

Kezd kialakulni a relacios
fogalmak tudatos alkalmazasa.
Sor keriil a tdszamnevek és a
mennyiség egyszeriibb
Osszefiiggéseinek megértésére, a
kis szamok 6sszkép alapjan
torténd meghatarozasara.

Tapasztalatszerzés a geometria teriiletén, a kiilonféle
elemek épitésével, gyurmazassal, papirnyirassal valosul
meg. A gyerekek kiilonféle geometriai tulajdonsagok
alapjan gyakoroljak az alakzatok létrehozasat, az
épitmények 0sszehasonlitasat, szétvalogatasat.
Tevékenység tiikdrrel — mozgas, €pités, utanzas
Tajékozodas a térben, egyszerii formaban a sikban
abrazolt feliileten — irdnyok kifejezése, gyakorlasa.

Az épités folyamataban,
geometriai alakzatokhoz
kapcsolodod matematikai
fogalmakkal ismerkednek.

Iranyok egyeztetése és
megkiilonboztetése torténik
valamint rogziil a kifejezések

Napirendnek,
tematikus
tervnek
megfeleléen
folyamatos
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megertése €s értelmes
hasznalata.

A matematikai tapasztalatszerzés soran az osszes megismer6 folyamat, az érzékelés — észlelés — figyelem —
emlékezet — képzelet — gondolkodds jelen van, hatdsukra a pszichikus folyamatok fejlédnek. A

problémahelyzeteket képes lesz a gyermek 6nalldan, cselekvésben gondolkodva megoldani.

Moédszertani képzés
1.A megismer6 és problémamegoldo funkciok fejlesztése
a matematikai készségek teriiletén

2.Matematikai készégek fejlesztése a tanulasban
akadalyozott gyermekeknél

Eldado: Karoli G. Egyetem Természettudomanyi
Tanszék

3.Sakk Palota modszerei
El6add: Magyar Ilona Alltalanos Iskola pedagdgusa

3. Okoskocka fejlesztd eszkoz alkalmazasa a
matematikai képességek fejlesztésében
El6add: B.K.M Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsa

modszerek atvétele, 0j
ismeretek beépitése, egymas
munkajanak tamogatasa,
tapasztalatcsere

november

aprilis

marcius

aprilis

Belso tudasatadas:

1. Osszehasonlitas szabad és iranyitott szempont alapjan,
mennyiség meghatarozas
Vezeti: Nagyné Toth Annamaria 6vodapedagdgus

2.Ismerkedés a geometria alapjaival, tjékozodas a
sikban, iranyok kifejezése és gyakorlasa
korcsoport: nagycsoport

Vezeti: Lenkei Rita

3. Sorba rendezés mennyiségek alapjan, becslés,
szamlalas

Vezeti: Palfy Fanni 6vodapedagdgus

4. Szamfogalom el6készitése mennyiségek

meghatarozasa — szamlalas, parositas
Vezeti: Marton Janosné 6vodapedagogus

valtozatos mddszerek,
technikak, jo gyakorlatok
atadasa, tapasztalatcsere,
egymas munkdjanak tAmogatasa

oktdber

januar

februar

marcius

12.4.2. Tervezés

TERVEZES

Feladat

Felelos

Hatarido

Az operativ dokumentumok a Pedagogiai Program célkitlizéseire

épiilnek

intézményvezetd

szeptember

A tervek elkészitése a nevelOtestiilet bevonasaval torténik, az
idoben

intézmény munkatarsainak felkészitése a feladatra
megtorténik

intézményvezetd
int.vez.hely.

szeptember

A tervezésben, a kiemelt pedagdgiai feladatok meghatarozasaban,
az el6z6 nev. év tapasztalatai, illetve a mérés, értékelés eredményei

meghatarozok.

Az évszakokban megjelend jeles napokra épiilé kornyezetei

nevelés érvényesiil a gyermeki tevékenységformakban.

intézményvezetd
int.vez.hely
ovodapedagogus
fejlesztépedagogus

ovodapszichologus

szeptember
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C¢l, a befogadas, a nevelési terv, az éves litemterv dsszeallitasanal, | 6vodapedagogus szeptember
a  korcsoport sajatossdgainak  megfeleld tartalom és
anyagkivalasztas
A nevelés idokeretei, a hetirend, napirend meghatirozdsa az | 6vodapedagdgus szeptember
¢letkori sajatossagoknak megfeleld
A tematikus tervek, projektek, heti tervek, valamint a szervezeti és | 6vodapedagdgus szeptember
munkaformdk az egyes gyermekcsoportok sziikségleteihez,
fejlettségi szintjéhez igazodo.
12.4.3.Megvalositas
MEGVALOSITAS
Feladat Felelds Hatarid6
Az éves tervek — munkaterv, munkak6zosségi terv, a pedagogiai | intézményvezetd folyamatos
munka - gyakorlati megvaldsitasa a pedagoégusok és a | int.vez.hely.
munkak6zosségek bevonasaval torténik
Az intézményben megvalosulo pedagogiai folyamatok a nevelési, | intézmény vezetd folyamatos
tanulasi eredmények elérésével, a belsé és kiilsé partnerek | int.vez.hely.
elégedettségét, elvarasainak teljesiilését szolgaljak. ovodapedagdgus
A pedagbgiai munka az éves tervezésnek megfelel6en | fejlesztépedagdgus
realizalodik. ovodapszichologus
A teljes pedagogiai folyamat nyomon kovethetd a
csoportnaploban, munkatervekben, gyermeki produktumokban.
A nevelési, tanulasi folyamatban, valtozatos szervezeti forma | 6vodapedagdgus folyamatos
alkalmazasaval sokoldalti tapasztalatszerzés, a tevékenységek
kozotti kapcsolodas lehetdsége érvényestil.
Els6dlegesen, a jatékon keresztil, a gyermekek egyéni
sziikségleteinek megfeleld differencialt fejlesztés valosul meg.
12.4.4.Ellen6rzés
BELSO ELLENORZES
Feladat | Felelés | Hataridé
Pedagogiai - taniigyigazgatasi
Kotelezé dokumentumok — csoportnapld, felvételi és mulasztasi | intézményvezetd szeptember
napld, egyéni fejlédési napldé — pontossag, adminisztracios | int. vez. hely. januar
fegyelem majus
Egyéni fejlodés mérése, eredmények januar
majus
Pedagdgiai munka — gyermeki tevékenység szervezés, pedagdgus folyamatos
kompetencidk
Sziil6i értekezletek, csaladdal vald egyiittmiikodés szeptember
januar
Munkakozosségek mitkodése folyamatos
Gyermekvédelmi munka nyomon kovetése folyamatos
Kapcsolat a szakszolgalatokkal folyamatos
Gyakornoki iitemterv szeptember
januar
BECS iitemterv folyamatos
Tehetséggondozas folyamatos
Partneri elégedettség mérés aprilis
KIR nyilvantartas vezetése intézményvezetd folyamatos
Torzskdnyv vezetése int. vez. hely. oktober
Munkaltatéi
Munkakdri leirdsok aktualizalasa intézményvezetd folyamatos
Munkarend — pontos munkakezdés és befejezés intézményvezetd alkalomszerii
Balesetvédelem — oktatasok int. vez. hely. oktober
Eszk6z6k rendeltetésszerli hasznélata, takarékossag folyamatos
HACCEP szabalyzat betartasa - konyha rendje, tisztasaga
Munkavégzés mindsége, munkafegyelem
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Gazdalkodas

Nyari karbantartas gazdasagivezetd augusztus
intézményvezetd

Selejtezési litemterv, leltar int. vez. hely. oktober

Gyermeklétszdm, étkeztetés nyilvantartas ovodatitkar folyamatos

Kiilso ellenorzés:

Tanfeliigyeleti ellendrzés

Feladatellatasi hely Ellendrzésre jelolt Hataridé
Ferenczy Ida Ovoda Kurillané Pancél Csilla - vezetd 2023.
Ferenczy Ida Ovoda Kurillané Pancél Csilla - intézményi 2023.

12.4.5.Ertékelés:

Belsé onértékelési csoport miikodése

Cél: A pedagdgusok pedagogiai gyakorlatanak, kompetencidinak elemzése, értékelése,
neveldmunkajuk fejlesztése, a kiemelkedd és fejlesztendd teriiletek meghatarozasaval.. Az
intézményi elvarasrendszernek megfeleld pedagdgiai munka folyamatdban végzett
onvizsgalat.

Feladat:

onértékeld kérddiv

munkatarsi kérdéiv

dokumentumelemzés

tevékenység/projekt megfigyelés
tevékenység/foglalkozas 6sszegzd értékelés
pedagdgus és vezetdi interj

onértékelés, onfejlesztési terv elkészitése

Vezetoi onértékelés soran vizsgalt teriiletek

intézményi pedagogiai folyamatok — nevelési, tanulasi, tanitasi, fejlesztési,
diagnosztikai — stratégiai vezetése és iranyitasa

intézmény szervezetének és mitkodésének stratégiai vezetése €s operativ irdnyitasa
intézményi valtozasok stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa

intézményben foglalkoztatottak stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa

vezetdi kompetencidk fejlesztése

Feladat:

dokumentumelemzés — vezetdi palyazat, pedagogiai program, SZMSZ, munkatervek,
beszamolok

kérdoivelemzés - vezetoi, nevelotestiileti, sziiloi

interju - fenntartd, vezetd tarsak, munkatarsak

Az intézmény onértékelése az alabbi teriiletekre terjed ki:

Pedagogiai folyamatok

Személyiség- és kozossegfejlesztés

Eredmények

Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacid
Az intézmény kiils6 kapcsolatai

A pedagdgiai munka feltételei
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e A Kormény és az oktatasért felelds miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramban megfogalmazott

elvarasoknak

és

megfogalmazott céloknak valé megfelelés.

a pedagogiai

programban

Bels6 onértékelési csoportvezetok: Szucs Hajnalka, Korsos Nikolett, Kertes I1diko, Nagyné

T6th Annamaria

Onértékelési iitemterv

Feladat ellatasi hely Onértékelési csoporttag Onértékelésre jelolt Hatarido
Ferenczy Ida Ovoda Doka Palné Kurillané Pancél Csilla vezeté | oktober
Ferenczy Ida Ovoda Vorosvarszky Andrea Intézményi november
Csigabiga Ovoda Kertes I1diké Lenkei Rita februar
Pedagogus mindsités
Feladat ellatasi hely Ovodapedagégus Fokozat Intézményi delegalt
Csigabiga Ovoda Sziics Hajnalka P.11. Kurillané Pancél Csilla
Héjjas Anett P.1. Kurillané Pancél Csilla
Palfy Fanni P.1. Kurillané Pancél Csilla
Gyermeki értékelés
Feladat Felelds Hatarido
Gyermek regisztracio — fejlédési napld adatfelvétel, | dvodapedagogus befogadasi idészak
csaladlatogatas, befogadas tapasztalatai
Félévi fejlesztés eredménye, mérés januar
A korcsoportok mérési eredményeinek Osszesitése int.vez.hely. januar
Kiemelked6 ¢és fejlesztendd teriiletek meghatarozasa, | 6vodapedagdgusok januar
sziilok tajékoztatdsa majus
Ev végi mérés, a fejlédés eredményei majus
Korcsoportok mérési eredményeinek intézményi szintli | int.vez.hely junius
Osszesitése ovodatitkar
12.4.6.Intézkedesek
Feladat Felelds Hatarido
Az ellenérzések soran sziiletett eredmények vizsgalata, | intézményvezetd folyamatos
elemzése int.vez.hely.
A gyermeki mérések, eredményeinek vizsgalata, | int.vez.hely.
Osszehasonlitas az el6z0 évek méréseivel 6vodapedagogusok
A pedagbgus ellendrzés eredményeire épiild fejlesztések, | intézményvezetd
intézkedések, onfejlesztési tervek tamogatasa int.vez.hely.
A pedagégiai munka  eredményét  elGsegitd
szaktanacsadas szervezése, tovabbképzési, beiskolazasi
terv korrekcid
12.5.A nevel6testllet éves feladatainak Utemezése
12.5.1. A pedagdgiai munkaval kapcsolatos feladatok
Feladat Felelgs, megbizott neve Hatarid6

Kurillané Pancél Csilla
Csutar Adrienn
Kurillané Pancél Csilla

Evnyito nevelGtestiileti értekezlet
Logopédiai adatszolgéltatas

SNI gyermekek fejlesztésének
szervezése

szeptember 06.
szeptember 06.
szeptember 10.
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Eves munkaterv- kiemelt
pedagdgiai feladat maghatarozasa

Kurillané Pancél Csilla

szeptember 16.

Beszoktatasi terv Ovodapedagdgusok szeptember 01.
Gyakornoki iitemterv elkészitése Lenkei Rita szeptember 16.
Csoportos dokumentumok Ovodapedagogusok szeptember 28. - folyamatos

Osszeallitasa, vezetése

Fejlesztopedagdgiai munkaterv
készitése

Csutar Adrienn

szeptember 16.

Fejlesztépedagogiai
Munkak6z6sség munkaterv
Osszedllitasa

dr. Kovacsné Huszar Eva

szeptember 16.

BECS munkaterv elkészitése

Sziics Hajnalka
Korsos Nikolett
Nagyné Toth Annamaria

szeptember 28.

Varadiné Kertes 11diko
Egyéni fejlesztési terv készitése Ovodapedagogusok folyamatos
Gyermeki mérés Ovodapedagogus januar, majus
Pedagogiai vizsgalat iranti Ovodapedagogusok folyamatos
kérelmek
Tehetséggondozas, felkésziilés az | Felelsok - folyamatos
ovodakdzi rendezvényekre Ovodapedagdgusok
Pedagogus onértékelési folyamat Sziics Hajnalka folyamatos

Korsos Nikolett

Nagyné Téth Annamaria

Varadiné Kertes I1diko
Sziil6i értekezletek szervezése Ovodapedagogusok szeptember, januar, majus
Féléves értékelés Ovodapedagogusok januar 23.

Kurillané Pancél Csilla
Fogadoorak Ovodapedagogusok janudr, igény szerint
Beiskolazasi terv Kurillané Pancél Csilla marcius 06.
Nyilt napok 6vodapedagdgusok november — k6zépsd és nagy csoport

marcius — Kiscsoport

Nyilt napok, 6voda bemutatkozd Lenkei Rita aprilis 08.

Mérton Jdnosné
Eves beszamold Kurillané Pancél Csilla junius 23.

12.5.2. Szervezési, tantigyi nyilvantartassal kapcsolatos feladatok

Feladat Felelgs, megbizott neve Hatarido
KIR tanuloi adatrogzités Szarkané Jelenek Renata szeptember 05.
Munkarend elkészitése Kurillané Pancél Csilla szeptember 16.
Gyermekvédelem - HH és HHH Becze Bélané szeptember 28.
adatkezelés folyamatos
Tlizriado szervezése Kurillané Pancél Csilla oktober 04..
KIR statisztika Kurillané Pancél Csilla oktdber 15.
Munkavédelmi és tiizvédelmi Szarkané Jelenek Renata oktdber 20.
oktatas
Etkezéssel kapcsolatos sziil3i Szarkané Jelenek Renata folyamatos
nyilatkozatok
Jatszotéri eszkozok ellenbérzése Ladi Sara Boglarka folyamatos
Gyermek balesetbiztositas Kertes Ildiko oktober 31.
szervezése Pélfy Fanni
Munkarend nyilvantartas Szarkané Jelenek Renata folyamatos
Egészségiigyi konyvek ellenérzése | Szarkané Jelenek Renata folyamatos
Honlap frissités Kertes I1diké folyamatos
Palyazat figyeld Marton Janosné folyamatos
Alapitvany mikodtetése Lenkei Rita, Héjjas Anett, folyamatos

Sziics Hajnalka
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Kozalkalmazotti Tandcs mikodése

dr. Kovacsné Huszar Eva

folyamatos

Mérés-értékelés koordinalasa Lenkei Rita

Csutar Adrienn
Szarkané Jelenek Renata

januar, majus

Szakkonyvtar miikodtetése Kertes Ildikd folyamatos
Ovoda — Bolcséde kapcsolat Korsos Nikolett folyamatos
Ovoda — Iskola kapcsolat Marton Janosné folyamatos
Ovoda bemutatasat szolgalo nyilt | Kurillané Pancél Csilla aprilis
napok szervezése Lenkei Rita

Marton Janosné
Ovodai beiras szervezése Kurilldné Pancél Csilla aprilis
Nyari karbantartas szervezése Kurilldné Pancél Csilla majus- julius
Partneri elégedettség mérés Sziics Hajnalka junius

Nagyné Téth Annamaria
Csutar Adrienn

12.6.Személyiség és kozdsségfejlesztés

Kilonleges banasmaddot igényl6 gyerekek ellatasa

SNI, BTMN

Feladat

Felelos

Hatarido

SNI fejlesztési igény felmérése, kapcsolat felvétel
a gyogypedagdgusokkal

Kurillané Pancél Csilla

szeptember 10.

Egyéni fejlodési lap adatainak megjeldlése,
valtozas nyomon kovetése

Ovodapedagdgusok

aktualitasnak megfelel6en

Fejlesztopedagdgiai munkaterv elkészitése

Csutar Adrienn

szeptember 16.

BTMN csoportok beosztasa, foglalkozasok fejlesztopedagogus
szervezése
Vizsgalati kérelmek nyomon kovetése, elkészitése | Ovodapedagogusok folyamatos
Kapcsolattartas a gyogypedagdgusokkal Csutar Adrienn folyamatos
Ovodapedagdgusok
Egyéni fejlesztési tervek készitése Ovodapedagdgusok folyamatos
Tehetséggondozas
Feladat Felelds Hatarid6
Mozgasfejlesztés a néptanc eszkozével Sziics Hajnalka folyamatos
Felkésziilés a varosi 0vodakozi programokra Ovodapedagogusok aktualitasnak megfelel6en
Bobita Babtalalkozo szervezése Kertes Ildikd februar 10.
Rend6rzd Bobitak szervezése Lenkei Rita marcius 24. - 31
Rajzpalyazatok Marton Janosné folyamatos
Gyermekvédelem
Feladat Felelds Hatarid6
Rendszeres 6vodalatogatas nyomon kdvetése Ovodapedagogusok folyamatos
Befogadas, beilleszkedés tdimogatasa Ovodapedagogusok beszoktatasi idoszak
HH, HHH kornyezettanulmany észrevételei, gyermekvédelmi felelGs, folyamatos
konzultacidok ovodapedagogusok
Adat egyeztetés a szocialpolitikai osztallyal intézményvezeté-helyettes
Felzarkoztatas, fejlesztépedagogiai, ovodapedagogus, folyamatos
gyogypedagdgiai megsegités ovodapszchiholdgus
fejlesztopedagogus,
gyogypedagogus,
logopédus
Pedagogiai vélemények, esetmegbeszélések Ovodapedagogusok aktualitasnak megfelel6en

Gyermekjoléti Szolgalat
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12.7.Eseményterv

Hénap Nap Unnepek, megemlékezések, programok Felelos
Szeptember | 06. Nevel6testiileti értekezlet Kurillané Pancél Csilla
Oktober 01. Iddsek Vilagnapja Lenkei Rita, Héjjas Anett

02. Viaros napja 6vodapedagdgusok
07. Oszi forgatag Ladi Sara
03. Allatok Vilagnapja 6vodapedagdgusok
13. Arborétum hétpréba - mozgasos vetélkedd
24, Fejlesztopedagdgiai munkakdzosség — belsd dr. Kovacsné Huszér Eva,
tudasatadas — matematikai tapasztalatok Nagyné Téth Annamaria
20.. Munka-baleset és tiizvédelmi oktatas Kurillané Pancél Csilla
November 10. Fejlesztépedagdgiai munkakdzosség — Karoli G. dr. Kovacsné Huszéar Eva
Reformatus Egyetem - el6adas
15.-22. | Nyilt nap k6zéps6 €és nagycsoportban 6vodapedagdgusok
December 02. Kutyaterapia Lenkei Rita
06. Mikulas 6vodapedagdgusok
15. Adventi csaladi délutan
16. Karacsony
Januar 17. Fejlesztopedagdgiai munkakdzosség foglalkozas — dr. Kovacsné Huszar Eva
bels6 tudasatadas - matematikai tapasztalatok Lenkei Rita
23. NevelOtestiileti értekezlet Kurillané Pancél Csilla
Februar 10. Bobita Babtalalkozo Kertes I1dikd
13. Farsang 6vodapedagdgusok
28. Belso tudasatadas — matematikai tapasztalatok Palfy Fanni
Marcius 04. Energiatakarékossag Vilagnapja 6vodapedagdgusok
09. Fejlesztopedagdgiai munkakdzosség — belsd dr. Kovacsné Huszar Eva
tudéasatadas Marton Janosné
15. Nemzeti linnep 6vodapedagdgusok
21. Fejlesztdpedagogiai munkakozosség — Okoskocka dr. Kovacsné Huszar Eva
fejlesztd eszkoz To6rokné Drubics Eva
22, Viz Vilagnapja Ladi Sara
24-31.. | Renddrzo Bobitak Lenkei Rita,
Korsos Nikolett
28. Mocorgd nap 6vodapedagdgusok
Aprilis 01. Ovodalatogato nyilt napok Marton Janosné, Lenkei
Rita
04. Nyilt nap - kiscsoport Ovodapedagogusok
06. Hagyoménydrzés — Husvét 6vodapedagdgusok
22, Fold Napja ovodapedagogusok
26. Fejlesztépedagogiai munkakozosség — Karoli G. dr. Kovacsné Huszar Eva,
Reformatus Egyetem - el6adés
Majus 04.-08. | Anyak Napja ovodapedagdgusok
10. Madarak, Fak Napja
24.-25. | Ovodai buicsuzé
29. Gyermeknap
Junius 05. Kornyezetvédelmi Vilagnap
12, Tavaszi zsongas
01.-16. | Korcsoport kirandulas
23. Nevel6testiileti értekezlet
26. Ko6z06sségépitd program Ladi Sara
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12.8.Belsé kapcsolatok

12.8.1. Munkakdzosségek

Cél: Mddszertani kultara fejlesztése, szakmai konzultaciok szervezése. A pedagdgiai munka
eredményességét segitd eldadasok, gyakorlati bemutatdk biztositasa.

A Csigabiga Ovodaban miikodé fejlesztdpedagogiai munkakozosség, a 2022/2023. nevelési
évben a matematikai készségek fejlesztését tamogaté @j médszerek témakorében szervezi

foglalkozasait
Fejlesztépedagogiai munkakozosség
Cim Téma Eléado Idépont
Matematikai tapasztalatok Osszehasonlitas szabad és Nagyné Téth oktober 14.
szerzése — halmazok irdnyitott szempont alapjan, | Annamaria
keletkeztetése mennyiség meghatarozas o6vodapedagdgus

A megismerd és
problémamegoldé funkcidok
fejlesztése a matematikai
készségek teriiletén

Célravezetd modszerek a
matematikai
tapasztalatszerzés
folyamataban

Karoli Gaspar
Reformatus Egyetem
eléaddja

november 10.

Geometriai formak Ismerkedés a geometria Lenkei Rita januar 17.
felismerése, a sikban torténd | alapjaival, tdjékozodas a ovodapedagogus
leképezés sikban, irdnyok kifejezése és
gyakorlasa
Szamfogalom elokészitése Tapasztalatszerzés az Marton Janosné marcius 9.
mennyiségek meghatarozasa | Osszemérés teriiletén — 6vodapedagogus
— szamlalas, parositas becslés, szamlalas, parositas
miiveletének gyakorlasa
Okoskocka alkalmazasa az A fejlesztd eszkoz beépitése | Torokné Drubics Eva | marcius 21.
ovodaban a matematikai gyogypedagdgus
tapasztalatszerzés
folyamataba
Matematikai készségek Matematikai készégek Karoli Gaspar aprilis 26.

alakitasa - differencialt
tevékenységszervezés

fejlesztése a tanulasban
akadalyozott gyermekeknél.

Reformatus Egyetem
el6addja

Munkakozosségek

Munkako6zosség megnevezése

Résztvevo neve

Feladat ellatasi hely

Fejlesztépedagogia

Munkako6zdsség-vezeto:
dr. Kovacsné Huszar Eva

Sziics Hajnalka

Nagyné Téth Annamaria
Lenkei Rita

Héjjas Anett

Korso6s Nikolett

dr. Kovacsné Huszar Eva
Varadiné Kertes I1diké
Palfy Fanni

Marton Janosné

Jozsa Lili

Becze Bélané Ladi Sara Boglarka

Csigabiga O.

Természetesen — zolden

Munkako6zosség-vezeto:
Boadisné Berberovics Gyongyi

Nagyné Téth Annamaria
Marton Janosné
Becze Bélané

Hosszt U. O.
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12.8.2.Belsé tudasmegosztas, belsé hospitaldsi rendszer mikodtetése

Cél: A matematikai készségek fejlesztése teriiletén, olyan pedagogiai gyakorlatban
alkalmazott modszerck bemutatasa, mely az 1) ismeretek megosztasat, egymas jo
gyakorlatinak megismerését, a Szakmai egylttmikodést tamogatja, felkelti az

crer

A feladat ellatasi helyek kozotti kommunikécio erdsitése, az intézményi kultura mélyitése.

Bemutaté foglalkozasok iitemterve

Hénap A bemutato tartalma A bemutatdt tartja
Oktober 24. Osszehasonlitas szabad és iranyitott szempont Nagyné T6th Annamaria
alapjan, mennyiség meghatarozas
korcsoport: k6zépsé csoport
Januar 17 Ismerkedés a geometria alapjaival, tdjékozodas a Lenkei Rita
sikban, iranyok kifejezése és gyakorlasa
korcsoport: nagycsoport

Februar 28. Sorba rendezés mennyiségek alapjan, becslés, Palfy Fanni
szamlalas
korcsoport: k6zépsé csoport

Marcius 21. Szamfogalom eldkészitése mennyiségek Marton Janosné

Mmeghatarozasa — szamlalas, parositas
korcsoport: agycsoport

12.9.Partnerkapcsolatok
Kapcsolat a csaladdal

A csaladdal egyiittmiikddve, partnerként vesziink részt a gyermekek nevelésében. A sziiloket
megismertetjiik az oOvodaban folydo nevelési, fejlesztési tervekkel, a fejlddésmérés
jelentdségével és eredményeivel.

Kapcsolattartas formai:

o csaladlatogatas, sziil6i értekezlet, fogaddora, nyilt nap, csaladi jatszé délutanok

e iinnepek — adventi elokésziiletek, farsang, anyak napja, apak napja, 6vodai bucsuzas

e korcsoportos csaladi sportvetélkeddk, kirandulasok

e beiskolazasi forum

e gyermeknevelés problémaira iranyuld eléadasok szervezése — Ovodapszichologus,

Szakszolgalat bevonasaval

o kozOsségi munkadélutan — udvarrendezés, jatszoeszkzok festése
A kapcsolattartas folyamataban kiemelt figyelemmel kezeljiik az egészségvédelmi szabalyok
betartasat.
Kapcsolat a bolesodékkel

Kiemelt kapcsolatot az Arpadvarosi Bolcsédével apolunk. a gondozokat meghivijuk a
kiscsoportosok nyilt napjara, lehetdséget adva a gyermekek utdnkdvetésére.

Sziildi értekezletet tartunk a beiratkozds menetérél, megismertetjiik 6vodank pedagdgiai
programjat. Nyilt napot szerveziink a leendd 6vodasok részére, segitve az intézmény valasztast,
valamint megkonnyitve az 6voda-bolcséde dtmenet folyamatat.
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Kapcsolat a varos ovodaival
A folyamatos szakmai kapcsolat fenntartdsira, a tuddsmegosztasra, valamint a
tehetséggondozas megvalositasara toreksziink.

Kapcsolattartasi formak:

o fejlesztopedagogiai munkakozosség mitkddtetése

e tovabbképzéseken valo részvétel

e tehetséggondozo, valamint prevencids program szervezése — Bobita Bébtalalkozo,
Renddrzé Bobitak

e Ovodakozi rendezvények latogatasa, rajzpalyazati palyamunkak készitése

Kapcsolat az altalanos iskoliakkal, kozépiskolakkal és a felsoktatasi intézményekkel

Az adtmenet konnyitése érdekében lehetdséget adunk a kozelgd iskolai élet érzelmi elfogadésara.
A tanitokkal egyiittmiikddve toreksziink, olyan tevékenységek szervezésére, melyek segitik az
6vodai-iskolai élet megismerését.

Kapcsolattartas formai:

e volt 6vodasaink latogatasa

e iinnepek egyiittes atélése

e csoportos Oralatogatasok, nyilt napok

e koz0s sportvetélkeddk

o szakképzésben tanulok (pedagogiai asszisztens, dajka) gyakorlati képzése
e apedagdgushallgatok szakmai gyakorlatanak biztositasa

o kozOsségi szolgalat teljesitésének tdmogatasa

Kapcsolat a Bacs-Kiskun Megyei Pedagégiai Szakszolgalattal, az egészségiigyi
intézményekkel

Kolcsonds kommunikaciora €piild  egylittmiikodés valésul meg a Fecske Utcai
Tagintézménnyel, Bacs-Kiskun Megyei Szakértéi Bizottsaggal, Egységes Gyogypedagogiai
Modszertani  Intézettel, Gyermekjoléti  Szolgalattal, Logopédiai  Szakszolgalattal,
Gyamhivatallal. Az informacidaramléas folyamatos. A védondi héaldzat segitsége kiemelkedd
fontossaggal bir.

Kapcsolattartas formai:

e pedagogiai vélemények benyljtasa

e szakemberekkel folytatott konzultacio

e SNI gyogypedagogiai ellatas szervezése
o megfigyelés lehetdségének biztositasa

e csetmegbeszélések

o jelzési kotelezettség betartasa
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Kapcsolattartas tovabbi partnereinkkel

Latogatjuk a varos kulturalis intézményeinek 6vodasok szamara szervezett programjait, mint
pl. kiallitdsok, kézmiives €s ismeretterjesztd foglalkozasok, bérletes eléadasok. Toreksziink
arra, hogy a gyermekek a kultira teriileteit megismerd, azt igényesen mivel0 emberekké
valjanak.

Az életkori sajatossagoknak megfelelé mddon, tarsadalmi események, iinnepek szervezésében
is részt kivanunk venni.

Kecskemét, 2022.09.07.

Kurillané Pancél Csilla
intézményvezetod
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HOSSZU UTCAI OVODA
FELADATTERVE
2022/2023.
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13.Hosszu Utcai Ovoda feladatterve

13.1. A feladat ellatasi helyre vonatkozdé adatok

Intézményvezeto-helyettes: Doka Palné

Koordinator neve Feladat ellatasi hely

E-mail

Tel. szam

Dankané Sandor Andrea Szent Miklos utca 16.

sztmiklosovi@gmail.com

76/328-750

Mészolyné Vaczi Orsolya | Hosszu utcai 3.

hosszuovi@ gmail.com

76/483-320

A koordinator akadalyoztatdsa esetén intézkedésre jogosult:
Szent Miklos Utcal Ovoda: Kovacs Csilla
Hossz Utcai Ovoda: Padarné Keresztes Gabriella

13.1.1. Dolgozdi létszamadatok

Engedélyezett statuszok

Adat

Ovodapedagogus (ebbdl vezets-helyettes 1f5)

23

Dajka

11

Pedagogiai asszisztens

4,75

Ovodatitkar

Udvari munkas

Osszesen:

40,75

13.1.2. Gyermeklétszam adatok

Hossza Utcai Ovoda

Ovodai csoportok adatai

Létszam

gyermeklétszam

Csoportok szama

9

215

Sajatos nevelési igényli gyermek

4

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi zavaros gyermek

Hatranyos helyzetli gyermek

9
3
0

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek

Szent Miklés Utcai Ovoda

Ovodai csoportok adatai

csoportszam

gyermeklétszam

Csoportok szama

2

45

Sajatos nevelési igényli gyermek

2

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi zavaros gyermek

Hatranyos helyzetii gyermek

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek

4
3
0
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Hossza Utcai Ovodaban, a 2022-2023-as nevelési évben az el6z6 évekhez hasonloan, tiszta
¢letkoru, homogén csoportok kialakitasara torekedtiink. Szeptemberben nyolc tiszta életkoru és
egy vegyes csoport kezdte meg a nevelési évet. Ismétlés nagycsoportosokkal indult a Pillango
csoport /20/, melybe a gyermekek O6vodank harom csoportjabdl érkeztek /Pillangd, Maci,
Mokus/, valamint harom 1j kisgyermek csatlakozott a csoporthoz masik Ovodabol.
Szeptembertdl nagycsoport lett a Cica /25/, és a Nyuszi csoport /24/. Tiszta kozépsod csoport
indult a Csiga /25/ és a Méhecske /26/ Katica /21/ csoportokban. Valamint vegyes csoport
/kdzép-nagy/ kezdte a nevelési évet a Siini csoportban/23/.

A tavaszi on-line beiratkozast kdvetden kiscsoportosokat fogadtunk a Mokus /25/, és a Maci
26/ csoportjainkba. Két kozépsos kora gyerek a Csiga csoportba érkezett.

Szent Miklés Utcai Ovodaban két vegyes életkora csoport miikodik, igy a szeptemberben
érkezd 1) gyermekeket az iskoldba mend gyermekek helyére mind a két csoportba fogadtak a
kollégandk. Az egyik csoportban 20, mig a masikban 25 kisgyereket latnak el. Négy ovond és
két dajka és egy részfoglalkozasi pedagodgiai asszisztens végzi a mindennapi gondozd —
neveldmunkat.

Feladatellatasi hely Csoport Ovodapedagégusok Dajka
Siini (vegyes) Badisné Berberovics Gyongyi | Benda Robertné
Tormasiné Szabd Klara
Mokus (kis) Kis Csilla Potyesz I1diko
] Kiss Rozalia
Hosszi Utcai Ovoda | Pillangd (nagy) Trencsényiné Forgd Gyongyi | Vords Attilané
Polyak Anita
Katica (kozépsd) Besny6 Gabriella Lovész Ilona
Ripkané Nyari Katalin
Cica (nagy) Gulyasné Onodi Anna Hardiné Szekeres Ilona
Institorisné Kmetty Tiinde
Maci (kis) Géresi Gy6z6 Gaborné Simon Adrienn
Orlik Polgar Maria
Csiga (kozépsd) Bodis Dalma Borsos Rozsa
Kanizsai Dorottya
Nyuszi (nagy) Mészolyné Vaczi Orsolya Hevér Szilvia
Padarné Keresztes Gabriella
Méhecske (kis) Babakné Mig Rita Korpacsi Ferencné
Donatné Sarkozi Edina
Ziimi (vegyes) Dékany Emese Turanyiné Kocsis
Szent Miklés Utcai Kovécs Csilla Andrea
Ovoda Nyuszi (vegyes) Dankané Sandor Andrea Laboda Attilané
Molnarné Andrejkovics
Erzsébet

Pedagdgiai asszisztensek:

Hosszi Utcai Ovoda: Nyulné Garaczi Hajnalka, Osvath Istvanné, Ugrina Anett, Molnarné
Gyenes Erika

Szent Miklés Utcai Ovoda: Varga Henrikné
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13.2.A pedagogiai munka feltételei

13.2.1. Targyi feltételek
Nyari karbantartasi munkak:

javitasa, festése

Feladat-ellatasi hely Beszerzés, karbantartas Eréforras
Hossza Utcai Ovoda Mokus csoport csoportszobajanak, | Kozponti keret
javitasa, festése
Maci csoport csoportszobajanak Kozponti keret

Vezetdi iroda javitasa, festése

K&zponti keret

Nyuszi csoport laminalt padlo
részleges csere /emeleti szint/

K&zponti keret

Feln6tt 61t6z6, mosdohelyiségek
Il-es épiilet festése

Ko6zponti keret

Siini csoport gyermekdlt6zo,
mosdohelyiség festés

Ko&zponti keret

Siini csoport6lt6zo lindleum

Ko&zponti keret

lerakédsa

Szonyegek tisztitasa /Mokus, Maci | Sziili tdmogatas
csoport/

Mezitlabas dsvény kialakitasa az Alapitvanyi tdmogatas
udvaron

Gyermektorolkozok, Sziil6i tAmogatas

fogmosodpoharak beszerzése
Mokus csoport
Gyermektorolkozok,
fogmosopoharak beszerzése Maci
csoport

Nem tortént feltjitas, karbantartas

Sziil6i tAmogatas

Szent Miklds Utcai Ovoda

13.2.2.Személyi feltételek

Ovodapedagégusok szima 23
koziilik gyakornok 1
Pedagogus I. 8
Pedagogus Il. 13
Mesterpedagdgus 1
mentor 1

A Hosszi Utcai Ovodabol augusztus végén két kollégand Adamik Erika és Domokos Sandorné
kezdte meg felmentési idejét. A felmentési idejiik december végéig tart, majd azt kovetden
megkezdik a nyugodt, békés nyugdijas éveiket. Varga Livia kollégandnk gyermekaldds miatt
2022.08.22-t61 tartés tappénzen van. A nyugdijba vonuld kollégandk helyére a Ferenczy Ida
Ovoda Matis Kalman Utcai Ovodajabol érkezett két kollégané Polyék Anita és Gulyasné Onodi
Anna, akiket nagy szeretettel fogadott alkalmazotti kozdsségilink. Polydk Anita az ismétlo
Pillang6 nagycsoportban, Gulyasné Onodi Anna pedig a Cica nagycsoportban kezdte meg a
nevelési évet. Szerencsére az 6vodapedagogus hiany ellenére Varga Livia kollégand helyére is
sikeriilt kollégandt taldlnom, szeretettel fogadtuk Donatné Sarkozi Edinat, aki szeptembertdl a
M¢éhecske csoportban dolgozik.

Ko6z06s megegyezéssel az 0j nevelési évet érintd belsd atszervezes is tortént Orlik-Polgar Maria
kollégand szeptembertdl a Maci kiscsoportban folytatja munkajat és kollégandjével kozdsen
fogadjak a Maci csoportba érkezd uj kiscsoportosokat.
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Béresné Kanizsai Dorottya gyakornok kollégand mentora ebben a nevelési évben is Mészolyné
Vaczi Orsolya lesz. Abelovszki Flora 6vodapedagogus kolléganénk gyermekgondozasi

szabadsagon van .

A Szent Miklos Utcai Ovodéban személyi valtozas nem tortént.

13.3.Nevelési év rendje

Nevelésnélkiili munkanapok

Idépont Téma Felelos
2022. november 11. Varosi Versmondo Talalkozo Ripkané Nyari Katalin
2023. januar 27. Féléves neveldtestiileti értekezlet Doka Palné
2023. marcius 03. Szakmai nap Doka Palné
2023. junius 22. Evzaro nevelGtestiileti értekezlet Doka Palné
2023. janius 23. Szakmai kirandulas Kis Csilla

Nevelotestiileti értekezletek

Téma

Idépont

Keletkezett dokumentum

Evnyit6 neveldtestiileti értekezlet

2022. szeptember 13.

Jegyz6konyv

Féléves nevelotestiileti értekezlet 2023. januar 27. Jegyz6konyv
Evzaré nevelGtestiileti értekezlet 2023. junius 22. Jegyz6konyv
Sziildi értekezletek, fogadé orak rendje
Feladat ellatasi hely Idépont Csoport
Hosszi Utcai Ovoda 2022. szeptember 05. Cica
2022. szeptember 06. Pillang6
2022. szeptember 08. Stini
2022. szeptember 08. Csiga
2022. szeptember 12. Nyuszi
2022. szeptember 19. Katica
2022. szeptember 21. Méhecske
2022. szeptember 22. Mokus
2022. oktober 13. Maci
Szent Miklos Utcai Ovoda 2022. szeptember 27. Ziimi,
2022. szeptember 28. Nyuszi
Ko6z0s  nagycsoportos  szill6i | 2022. szeptember 12. Tankételezettség, halasztasi
értekezlet /Hosszi Utcai Ovoda kérelmezés, elézetes vizsgalat
tornaterem/ Meghivott vendégek: Nevelési
Tanacsado szakemberei
A masodik féléves sziiloi értekezleteket januar végére és februar elejére tervezik a kollegandk.

A torvényi elvarasnak megfeleléen a 2022/2023-as nevelési évben is biztositunk lehetdséget a
szllok részére a fogadéorakra, csoportonként Gsszel €s tavasszal 2-2 napot. Az el6z6 nevelési
évben a pandémia miatt az online térben zajlottak a megbeszélések, nagyon hianyoztak a
személyes talalkozdsok. Ebben a nevelési évben mindenképpen toreksziink a személyes
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talalkozokra, melyeken a gyermekek fejlodésével kapcsolatos tapasztalatok megbeszélésére
keriil sor.

Az 6voda bemutatasat szolgalo nyilt napok

Feladat ellatasi hely Idépont
Hossz utca 3. 2023. marcius 30.
Szent Miklds utca 16. 2023. éprilis 02.

Fakultativ hit és vallasoktatas

A nevelési év elején felmérjiik a sziilok igényét a fakultativ hit- és vallasoktatas irant (katolikus,
reformatus), melyhez a napirendben biztositjuk a megfeleld helyet és idot az érdeklodok
szamara heti egy alkalommal. Az igények felmérése utan a hitoktatok személyesen kezdhetik
meg a gyermekek hitoktatasat.

Hosszt Utcai Ovoda Szent Miklés Utcai Ovoda Vezeti
Katolikus hétfénként 15%0-15%° csiitortdkonként 1130-12% Knoska Attila
Reformatus keddenként 1515-15% hétfonként 15%- 169 Kovacsné Bardcsi
Edit

13.4.Pedagdgiai folyamatok, feladatok

13.4.1. Kiemelt pedagogiai feladat:

Cél: A gyermekek testi-lelki fejlodésének eldsegitésével, gondozasaval az egészséges
életmddra nevelés.

Feladat: Az egészséges életmdd igényének alakitasa, a gyermekek testi-lelki fejlédésének
elosegitése; mozgasfejlesztés (erd, alloképesség, gyorsasag, tligyesség, koordindcids
készségek, mozgasbatorsag, mozgasbiztonsag, reakciokészség, kognitiv képességek).

A gyermekek testi-lelki védettségének biztositasa.

Feladat Eredmények Megvalositas lehetéségei
Testi fejlodés elosegitése:
Ko6z06s, mozgasos jatékok Gatlasok felolddédnak, mozgasuk Beépitve a mindennapokba
szervezése Osszerendezddik. csoportszobakban és az udvaron
A mozgas dromforras. egyarant.
Motivacio az 1ij tevékenységek
kiprobalasara.
Komplexen fejlédik
személyiségiik
Mindennapos nagymozgasok Igényiikké valik a rendszeres Udvari jaték végén, mindennap
bevezetése (kocogas, futas). testmozgas

Eletkornak megfeleld nagyfoka
mozgésigényiik kielégiil.

Az ,énkép” kialakitasa a Gyermeki énkép kialakul, Jatékba integraltan, 61tozkodések
testrészek, testséma megismeri testét, testrészeit, a testnevelési foglalkozasok soran
megismertetése testsémakat

Szem-kéz, szem-lab Osszerendezddik a mozgasa, Jatékos feladatok soran, vizualis
koordinacidjanak fejlesztése sikerélményhez jut. tevékenységek kozben,

testnevelési foglalkozasokon
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Problémamegoldasok erdsitése

Fejlédik problémamegoldo
képessége, onalldan keresi a
megoldast.

Feladathelyzetekben, mozgasos
jatékokban, tevékenységekben,
csoportban, udvaron.

A mozgasos tevékenységek soran
¢ljék at a siker és kudarc érzését

Fejlodik kudarctiird képessége,
megtanulja kezelni a sikert és a
kudarcot.

Egyéni képességeknek

megfeleléen a napi mozgasok
sordn, csapat, valtd versenyek
alkalmaval, udvari jaték soran.

A jatékszabalyok megismertetése,
elfogadtatdsa

Kitartasa, tlirelme, szabalytudata
fejlodik

Mindennap udvari jaték elott,
testnevelési foglalkozasok
alkalmaval.

Sokmozgasos szolgaltatasok
szervezése (foci, tanc, judo,
TSMT torna)

Rendszeresség, koordinacios
képességiik, alloképességiik
fejlodik.

Nevelési év soran, heti
rendszerességgel

Uszasoktatas nagycsoportosoknak

Egészségmeglrzés, vizhez
szoktatas, 6nbizalom fejlédése

A nevelési év soran heti
rendszerességgel minden
nagycsoport.

Helyes testtartas, prevencio,
mozgaskordinacids zavarok
megelézése, javitasa

Javul a testtartas, rendezddik a
mozgas.

Rendszeres megfigyelés,
korrigalas, javitas a
mindennapokban, sziikség esetén
szakemberhez iranyitas

Lelki fejlodés elosegitése

Szeretetteljes érzelemgazdag,
egészséges, tiszta, esztétikus
ovodai 1égkor és kornyezet
biztositasa

Erzelmi biztonsag

Tarsaihoz tlirelmes, megértod,
szivesen segit a tarsainak,
6vondnek.

A teljes 6vodai élet soran

Kiegyensulyozott rugalmas,
kovetkezetes napirend biztositasa

Biztonsagban, jol érzi magat

Minden csoportban, életkornak
megfeleld napirend kialakitasa

Az alapvetd viselkedési és
magatartasi normak
megismertetése, elfogadtatasa,

Kialakul a szokas-szabalyrendszer
alkalmazkodik a kiilonb6z6
helyzetekhez, elutasitja a

Evinditaskor, folyamatosan az év
soran

begyakoroltatasa durvasagot.
Kiilonbozoség, a massag A gyermek nyitotta valik a vilagra, | A teljes 6vodai élet alatt
elfogadtatasa elfogadja a massagot

Pozitiv barati kapcsolatok segitése

Szeretettel fordul tarsai felé,
vannak baratai, kapcsolatai
kiegyenstlyozottak.

Nevelési év soran folyamatosan
tamogatjuk a baratsagok
kialakulasat

Differencialt banasmod
alkalmazasa

Egyéni sajatossagait figyelembe
véve sikerélményhez jut.

Az 6vodai élet minden teriiletén,
folyamatosan, mindennapokban

A belso hospitalasok alkalmaval a
lelki egészség megbrzésére
iranyuld j6 gyakorlatok
megfigyelése

Az egészséges életmod
szokasainak alkalmazasa, a
megfigyelt jo gyakorlatok atvétele,
beépitése a csoport életébe

Belso hospitalasok tervezett
idépontjai

Vendégeléado meghivasa a
féléves értekezletiinkre

Praktikus tanacsok, Gtletek a
gyermekek testi- lelki fejlédésének
elOsegitéséhez, a massag
elfogadaséhoz, elfogadtatadsdhoz

2023 januar 27.

Ovodapedagogus modellértékii
viselkedése

Az egészséges ¢életmod
szokasainak megfelel6
példamutatas

Folyamatosan
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13.4.2.Tervezés

TERVEZES

Feladat Felelos Hataridé
Az operativ dokumentumok a Pedagogiai Program célkitlizéseire | intézményvezetd szeptember
éplilnek
A tervek elkészitése a nevelGtestiilet bevonasaval torténik, az | intézményvezetd szeptember
intézmény munkatarsainak felkészitése a feladatra idGben | int.vez.hely.
megtorténik
A tervezésben, a kiemelt pedagogiai feladatok meghatarozasaban, | intézményvezetd szeptember
az el6z06 nev. év tapasztalatai, illetve a mérés, értékelés eredményei | int.vez.hely
meghatarozok. ovodapedagdgus
Az évszakokban megjelend jeles napokra €piilé kornyezetei | fejlesztdpedagdgus
nevelés érvényesiil a gyermeki tevékenységformakban. ovodapszichologus
Cél, a befogadas, a nevelési terv, az éves litemterv dsszeallitdsanal, | d6vodapedagdgus szeptember
a  korcsoport sajatossdgainak  megfeleld  tartalom  és
anyagkivalasztas
A nevelés idokeretei, a hetirend, napirend meghatarozasa az | 6vodapedagdgus szeptember
¢letkori sajatossagoknak megfeleld
A tematikus tervek, projektek, heti tervek, valamint a szervezeti és | 6vodapedagdgus szeptember
munkaformak az egyes gyermekcsoportok sziikségleteihez,
fejlettségi szintjéhez igazodo.

13.4.3. Megvalodsitas

MEGVALOSITAS

Feladat Felelds Hataridé
Az éves tervek — munkaterv, munkak6zosségi terv, a pedagogiai | intézményvezetd folyamatos
munka - gyakorlati megvaldsitisa a pedagdgusok és a | int.vez.hely.
munkak6z0sségek bevonasaval torténik
Az intézményben megvaldsuld pedagogiai folyamatok a nevelési, | intézmény vezetd folyamatos
tanulasi eredmények elérésével, a belsé és kiilsé partnerek | int.vez.hely.
elégedettségét, elvarasainak teljesiilését szolgaljak. ovodapedagdgus
A pedagbgiai munka az éves tervezésnek megfelel6en | fejlesztépedagdgus
realizalodik. ovodapszichologus

A teljes pedagogiai folyamat nyomon kovethetd a
csoportnaploban, munkatervekben, gyermeki produktumokban.

A nevelési, tanulasi folyamatban, valtozatos szervezeti forma | évodapedagogus folyamatos
alkalmazasaval sokoldalti tapasztalatszerzés, a tevékenységek
kozotti kapesolodas lehetdsége érvényestil.

Els6dlegesen, a jatékon keresztil, a gyermekek egyéni
sziikségleteinek megfeleld differencialt fejlesztés valosul meg.

13.4.4. EllenGrzés

BELSO ELLENORZES
Feladat | Felels |  Hataridé
Pedagégiai - taniigyigazgatasi

Kételezd dokumentumok — csoportnaplo, felvételi és mulasztasi | intézményvezetd szeptember

napld, egyéni fejlédési napldé — pontossag, adminisztracios | int. vez. hely. januar

fegyelem . majus

Egyéni fejlodés mérése, eredmények januar
majus

Pedagogiai munka — gyermeki tevékenység szervezés, pedagogus folyamatos

kompetencidk

Sziil6i értekezletek, csaladdal vald egyiittmiikodés szeptember
januar

Munkakozosségek miikodése folyamatos

Gyermekvédelmi munka nyomon kovetése folyamatos




Kapcsolat a szakszolgalatokkal folyamatos
Gyakornoki iitemterv szeptember
januar
BECS iitemterv folyamatos
Tehetséggondozas folyamatos
Partneri elégedettség mérés aprilis
KIR nyilvantartas vezetése intézményvezetd folyamatos
Torzskonyv vezetése int. vez. hely. oktober
Munkaltatéi
Munkakori leirasok aktualizalasa intézményvezetd folyamatos
Munkarend — pontos munkakezdés és befejezés intézményvezetd alkalomszert(i
Balesetvédelem — oktatasok int. vez. hely. oktober
Eszkoz0k rendeltetésszerli hasznalata, takarékossag folyamatos
HACCP szabalyzat betartasa - konyha rendje, tisztasaga
Munkavégzés mindsége, munkafegyelem
Gazdilkodas
Nyari karbantartas gazdasagivezetd augusztus
intézményvezetd
Selejtezési titemterv, leltar int. vez. hely. oktober
Gyermeklétszam, étkeztetés nyilvantartas ovodatitkar folyamatos
Kiilsé ellenérzés:
Tanfeliigyeleti ellenérzés

Feladatellatasi hely Ellendrzésre jelolt Hatarido

Hossza Utcai Ovoda nincs kijelolés nincs

Szent Minkés Utcai Ovoda

7

Pedagogusmindsitési iitemterv

Feladat-ellatasi hely

Minésitésre kijelolt

Idépont/ elérni kivant

Intézményi delegalt

o6vodapedagogus fokozat
Hosszii Utcai Ovoda Trencsényiné Forgo Mesterpedagogus Doka Palné
Gyongyi
Béresné Kanizsai Pedagogus 1. Doka Palné
Dorottya

13.4.5.Ertékelés

Belsé Onértékelési Csoport

2022/2023-as nevelési évben folytatjuk a belsé onértékeléseket. Az egyéni vallalasok alapjan

tovabbra

is szamitok az oOnértékelési

csoport munkajara, a kérddivek kitdltésében,

foglalkozasok latogatdsaban, dokumentumok elemzésében €s a dokumentumok feltdltésében.

Belsé Onértékelési iitemterv

Feladat-ellatasi hely

Onértékelési csoporttag

Onértékelésre jelolt

Hatarido

Hossza Utcai Ovoda

Bédis Dalma, Mészolyné
Véczi Orsolya, Padarné
Keresztes Gabriella

Ripkéné Nyari Katalin

2023. marcius

Babakné Mig

2023. aprilis
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Gyermeki értékelés

Feladat Felelés Hatarido
Gyermek regisztracio — fejlodési naplo adatfelvétel, | dvodapedagogus befogadasi idészak
csaladlatogatas, befogadas tapasztalatai
Félévi fejlesztés eredménye, mérés januar
A korcsoportok mérési eredményeinek dsszesitése int.vez.hely. januar
Kiemelked6 ¢és fejlesztendd teriiletek meghatarozasa, | 6vodapedagdgusok januar
sziilok tajékoztatasa majus
Ev végi mérés, a fejlédés eredményei majus
Korcsoportok mérési eredményeinek intézményi szintli | int.vez.hely junius
Osszesitése ovodatitkar
13.4.6.Intézkedések
Feladat Felelés Hatarido6
Az ellenbrzések soran sziiletett eredmények vizsgalata, | intézményvezetd folyamatos
elemzése int.vez.hely.
A gyermeki mérések, eredményeinek vizsgalata, | int.vez.hely.
Osszehasonlitas az el6z0 évek méréseivel 6vodapedagogusok
A pedagbgus ellendrzés eredményeire épiilo fejlesztések, | intézményvezetd
intézkedések, onfejlesztési tervek tamogatasa int.vez.hely.
A pedagégiai munka  eredményét  elGsegitd
szaktanacsadas szervezése, tovabbképzési, beiskolazasi
terv korrekciod
13.5.A nevel8testilet éves feladatainak Gtemezése
13.5.1. Pedagdgiai munkaval kapcsolatos feladatok
Feladat Felel6s, megbizott neve Hatarido
Evnyito neveldtestiileti értekezlet Béresné Kanizsai Dorottya 2022.szeptember 13.

Féléves nevelbtestiileti értekezlet
(szervezési feladatok)

Dankané Sandor Andrea

2023. januar 27.

Evzar6 neveldtestiileti értekezlet
(szervezési feladatok)

Orlik-Polgar Maria

2023. junius 22.

Nevelo6testiileti kirandulas szervezése

Kis Csilla

2023. junius 23.

Bels6 Ertékelési Csoport adatgytijtje

Padarné Keresztes Gabriella

2022/23-es nevelési évben

Munka és balesetvédelmi felelds

Besnyo Gabriella
Kovacs Csilla

folyamatosan

Tuzvédelmi felel6s

Tormasiné Szabd Klara,
Dankané Sandor Andrea

folyamatosan

Gyermekvédelmi felelds

Babakné Mig Rita
Molnéarné Andrejkovics Erzsébet

folyamatosan

Alapitvany vezetése

Institorisné Kmetty Tiinde,
Dankané Sandor Andrea

folyamatosan

Ovodai honlap naprakész kezelése

M¢szolyné Véczi Orsolya

folyamatosan

Ovodai Facebook oldal kezelése

Trencsényiné Forgd Gyongyi

nevelési év soran

Babszinhaz, bérletes eldadasok
szervezése

Kis Csilla
Molnarné Andrejkovics Erzsébet

2022. szeptember

Palyazat figyel6 pedagdgusoknak

Doka Palné

nevelési év soran

Pélyazat figyel6 gyermekeknek

Bddisné Berberovics Gyongyi

nevelési év soran

Fényképezés 6vodai rendezvényeken

Gulyasné Onodi Anna
Dankané Sandor Andrea

alkalmanként,
rendezvényeken

Kapcsolattartas futballedzdvel

Institorisné Kmetty Tiinde

folyamatosan

Kapcsolattartds néptanc oktatoval

Padarné Keresztes Gabriella

folyamatosan
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Kovacs Csilla

Kapcsolattartas a judo edzdvel

Mészolyvé Vaczi Orsolya

nevelési év soran

Koényv, ujsagterjesztés

Besny6 Gabriella

Ripkéné Nyari Katalin

Molnarné Andrejkovics Erzsébet
Farkasné Dékdny Emese

nevelési évben

Faliujsag felelos

Doénatné Sarkézy Edina
Ripkéné Nyari Katalin
Kovécs Csilla

aktualitasoknak megfelel6en

Papirgytijtés

Besny6 Gabriella
Dankané Sandor Andrea

évente 2 alkalommal, 6sszel,
tavasszal

Viragos 6voda projekt

Kovacs Csilla, csoportos 6vondk

nevelési év soran

Tornaterem szertarfelelOs

Béresné Kanizsai Dorottya

nevelési év soran

Klub délel6ttok (Szent M.)

Molnéarné Andrejkovics Erzsébet

havonta egyszer

Mozgasfejlesztés (Szent M.)

Kovacs Csilla

meghirdetett id6pontban

Zene ovi (Szent M.)

Kovacs Csilla,
Molnarné Andrejkovics Erzsébet

meghirdetett idépontban

Hagyomanyteremtés: (lekvarfézés)

Dankané Sandor Andrea, Kovacs
Csilla

Varosi tehetségnapok

Nagycsoportos 6vonok,
Dankané Sandor Andrea, csoportos
6vonbk

meghirdetett id6pontban

13.5.2.Tanlgyigazgatasi, szervezési feladatok

Feladat

Felel6s, megbizott neve

Hatarido

KIR tanuléi nyilvantartas aktualizalasa

Zsamboki-Ambrus Kata

2022. szeptember 03.
valtozast kovetden

Csoportnaplok, mulasztasi naplok Doka Palné 2022. szeptember 03.

megnyitasa, lezarasa 2023. augusztus 31.

Munka-, tiiz és balesetvédelemi oktatas | Doka Palné 2022. szeptember 06.

megszervezese

Eves munkaterv elkészitése Doka Palné, 2022. szeptember 13.
Dankéané Sandor Andrea

Munkarend, munkaid6 nyilvantartas Doka Palné 2022. szeptember 23.

elkészitése

Udvari jatékok ellen6rzése

Kiss Rozalia
Kovacs Csilla

nevelési év soran,
rendszeresen, naponta

Munkakdzdsségi munkaterv elkészitése

Badisné Berberovics Gyongyi

2022. szeptember 26.

Statisztikahoz adatgytjtés

Doka Palné, Dankané Sandor
Andrea, Zsamboki-Ambrus Kata

2022. oktober 01.

Gyermekbiztositasok dsszesitése

Orlik-Polgar Maria,
Farkasné Dékany Emese

2022. oktober 15.

Féléves beszamolok, értékelések
elkészitése

Doka Palné, Dankané Sandor
Andrea Bodisné Berberovics
Gyongyi

2023. januar 15.

Az 6vodéaban maradé tankoteles kort
gyermekek rogzitése a KIR rendszerben

Doka Palné, Dankané Sandor
Andrea, Zsamboki-Ambrus Kata

2023. januar 31.

Szabadsagolasi tervek, nyari zaras
tervezése

Doéka Palné

2023. februar 15.

Ovodai beiratkozas el6készitése,
megszervezeése

Doka Palné, Dankané Sandor
Andrea, Zsamboki-Ambrus Kata

2023. aprilis kozepe

Ugyeletek megszervezése

Doka Palné, Dankané Sandor
Andrea

Az iskolai sziinetek idejére
/6szi, téli, tavaszi/

Eves beszamolok elkészitése

Doka Palné, Dankané Sandor
Andrea Bodisné Berberovics
Gyongyi

2023. junius 16.
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13.6.Személyiseg és kozdsségfejlesztés

Kulonleges banasmaodot igényld gyermekek ellatasa
Esélyegyenloség, tehetséggondozas

Nevelotestiletink minden

tagja felelds

azért, hogy az egyenldé banasmodra ¢és

esélyegyenlOségre vonatkozd jogi eldirdsokat ismerje és biztositsa a gyermekek szaméra a
diszkriminacié mentes nevelést, a befogado ¢€s tolerans 1égkort.

Az 6vodai élet minden teriiletén egyenlé banasmoddban részesitjiik 6vodasainkat. A tudatos
ovodai pedagdgiai munka a hatranyokat az 6vodai nevelés soran csokkenteni tudja.

Osszegylijtése, gyermekek

nyilvantartasa

SNI, BTMN
Feladat Felelés Hataridé
SN |’ B‘|‘|\/|N7 HH nhatarozatok Doéka Palné, Dankané Sandor Andrea, | 2022.szeptember 06.

Zsamboki-Ambrus Kata

Egyéni fejlodési lapok
megnyitasa

Doka Palné, Zsamboki-Ambrus Kata

2022. szeptember 06.

Kapcsolatfelvétel a
gyogypedagogusokkal és a
logopédussal

Doéka Palné, Dankané Sandor Andrea

2022. szeptember 06.

SNI gyermekek fejlesztésének
megszervezése (hely, id6)

Doéka Palné, Dankané Sandor Andrea

2022. szeptember 15.

BTMN — s gyermekek fejlesztésének
beinditasa, ellatasa

Orosz Csilla

2022. szeptember 19-t61

SNI-s fejlesztések elinditésa, ellatasa

Gyogypedagdgusok, logopédus

2022. szeptember 19-t61

Egyéni fejlesztés, fejlodés
dokumentaldsa

Orosz Csilla, gyogypedagdgusok,
logopédus

a felmérést kovetOen,
folyamatosan

Feliilvizsgalati kérelmek elkészitése,
elkiildése

Doka Palné, Dankané Sandor Andrea,
Orosz Csilla, Zsamboki-Ambrus Kata

sziikség szerint

Pedagogus szakvélemények elkészitése

Csoportos 6vondk

sziil6, szakszolgalat
kérésére, feliilvizsgalatra

nagycsoportosok miisora

Tehetséggondozas
Feladat Felelos Hatarido
25. jubileumi Mihaly-napi vasar nagycsoportos kollégandk 2022.oktober O1.

15. Varosi Versmondé Talalkozo
megszervezése, nagycsoportosok
felkészitése

Ripkéané Nyari Katalin, nagycsoportos
kollégandk

2022. november 11.

Oszi ovigaléria megszervezése,
megnyitdé miisoron szereplés (Hosszu

u.)

Polyak Anita, nagycsoportos
kollégandk

2022. szeptember 27.

Téli ovigaléria megszervezése,
megnyité miisoron szereplés

Institorisné Kmetty Tiinde,
nagycsoportos kollégandk

2022. december 09.

Hazi valogatok szervezése, gyerekek
részvétele (Versmondo Talalkozo,
Micimack6 mesemondo talalkozo,
Kélman Lajos népdal, Varazshegy,
Ovikupa)

Az egyéni feladatvallalas szerint a
foszervezOk és a nagycsoportos
kollégandk

A varosi rendezvény
el6tti hét

Vizualis tehetségmiihely foglalkozasok
szervezOdje, mihelyfoglalkozasok
vezetése

Bédis Dalma, mithelymunkat vezetd
kollégandk

Nevelési év folyaman
havi rendszerességgel
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Bobita Babtalalkozora vald felkésziilés

Trencsényiné Forgo6 Gyongyi,
Tormasiné Szabd Klara, Siini és
Pillang6 csoportos gyermekek

A felhivas el6tt, januar
kozepe

Varazshegy fesztivalra valo felkésziilés

Padarné Keresztes Gabriella, Gulyasné
Onodi Anna, Nyuszi és Cica csoportos
gyermekek

A felhivas el6tt aprilis
kozepe

Részvétel az 6vodasok részére
meghirdetett varosi tehetséggondozd

A hézivélogatdkon tovabbjutott
nagycsoportos gyermekek

Folyamatosan a
meghirdetett

programokon, taldlkozdkon. 6vodapedagdgusai iddpontokban
761d 6voda programok Mészolyné Vaczi Orsolya A meghirdetett
idépontokban
Rajzpalyazatokon valo részvétel nagycsoportos kollégandk A meghirdetett
idépontokban
Sportversenyeken vald felkésziilés, Tormasiné Szabd Klara A felhivasnak
részvétel Molnarné Andrejkovics Erzsébet, megfeleléen

Kovacs Csilla,
nagycsoportos kollégandk

Fakultativ foglalkozasok: néptanc,

Foglalkozasokat vezet6 pedagogusok

A meghirdetett

futball, judo idépontokban
szolgaltatasként
Gyermekvédelem
Feladat Felelos Hatarido
Gyermekvédelemmel kapcsolatos Babakné Mig Rita 2022. szeptember 20.

teenddk feltérképezése

Molnarné Andrejkovics Erzsébet

Csaladlatogatas, az 6vodaba érkezo 1j
gyermekek szocio-kulturalis hatterének
megismerése, adatlapok, anamnézis
lapok kitoltése

Kiscsoportos kollégandk
csoportos 6vondk

kiscsoportokban 2022.
szeptember 05-ig,
Uj gyermek érkezésekor

Tények, okok feltarasa, azaz a
veszélyeztetettség kialakuldsanak,
mértékének megismerése

csoportos 6vondk

egész ¢v folyaman

Prevencio és a kapcsolatfelvétel
(sziilvel, gyermekvédelmi feleldssel,
szakszolgalatokkal)

Babakné Mig Rita
Molnarné Andrejkovics Erzsébet
csoportos vondk

sziikség esetén

Segitségnyujtas, egylittmiikodés
szakemberekkel, intézményekkel,
szakszolgalatokkal, sziil6kkel

Doka Palné,

Babakné Mig Rita
Zsamboki-Ambrus Kata
Molnarné Andrejkovics Erzsébet
6vodapedagogusok

szlikség esetén, nevelési év
folyaman

Gyermekvédelemmel kapcsolatos
jogszabalyok kovetése

Doéka Palné, Babakné Mig Rita
Molnarné Andrejkovics Erzsébet

folyamatosan

Felzarkoztatas, egyéni lemaradasok
csokkentése, egyéni banasmod

csoportos 6vondk

folyamatosan

Védo, 6vo intézkedések

csoportos 6vonok

folyamatosan

Gyermek elhelyezésével kapcsolatos
pedagodgiai szakvélemények készitése

csoportos 6vondk

Gyermekjoléti Szolgalat,
Gyamhivatal, Birosag
kérésére

Esetmegbeszéléseken, konzultaciokon
valo részvétel

csoportos 6vonok

esetenként
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13.7.Eseményterv
Hossza Utcai Ovoda, Szent Miklés Utcai Ovoda

Hénap Unnepek, megemlékezések, Felel6s
események
Szeptember Nagycsoportos sziiléi értekezlet a Nevelési Tanacsadd | Padarné Keresztes Gabriella
szakembereivel Hosszt u. (12.)
Oktober Mihély-napi vasar (01.) Babakné Mig Rita
Fiilemiile Enekes Talalkozo (hazi valogato 20.) Besny0 Gabriella
Versmondd Taldlkozd Szent. M. u. (hézi valogatd 24.) | Farkasné Dékany Emese
November Viarosi Versmond6 Talalkozé Hosszi u. (11.) Ripkéné Nyari Katalin
Adventi diszités Hosszu u. (28.) Kiss Rozalia
Mikulas napi babmiisor Hosszu u.(05.) Trencsényiné Forgd Gyongyi
December Mikulas Hosszu u.(06.) csoportos ovonok
Mikuléas Szent M. u. (06.) Dankané Sandor Andrea,
csoportos 6vondk
Adventi gyertyagyujtas (13.) Pillang6
Adventi gyertyagyujtas (14.) Mokus
Adventi gyertyagyujtas (14.) Nyuszi
Adventi gyertyagyujtas (15.) 16.30 Méhecske, Maci
Adventi gyertyagyujtas (15.) Cica
Adventi gyertyagyujtas (15.) Csiga
Adventi gyertyagyujtas (20.) Katica
Adventi gyertyagyujtas (20.) 16.00 Siini
Adventi klubdélutan Szent M.(16) Farkasné Dékany Emese,
csoportos 6vondk
Feln6tt karacsony/miisor, vacsora (21.) Bddis Dalma
Februar Kalman Lajos népdaltalalkoz6 Hossza u. (hazi Orlik-Polgar Maria
valogato)
Gyermekfarsang Hosszu u. (07) Doénatné Sarkozy Edina,
csoportos ovondk
Gyermekfarsang Szent M. u. (13.) csoportos 6vonék
Sziilok- Nevelok Balja Hosszu u. (26.) Badisné Berberovics Gyongyi
Marcius Micimacko6 mesemond¢ talalkoz6 Hosszu u. (hazi Géresi Gy6z6 Gaborné
valogato)
Marcius 15. (13-14.) csoportos ovondk,
Molnarné Andrejkovics Erzsébet
Ovodanyitogat6 leend dvodasoknak Doka Palné, leendd kiscsoportos
Hosszu u. (30.) ovonok
Husvéti késziilodés (husvét elbtt) csoportos 6vonok
Aprilis Ovodanyitogat6 leendd 6vodasoknak Szent M. u. (02.) | Dankéné Sandor Andrea, 6vondk
7061d 6voda programok: egészségnap, dkonap, Mészolyné Vaczi Orsolya
Hosszu u.
Méjus Edesanyak koszontése (03-04.) Maci csoportos 6vondk

Edesanyak koszontése (04.)

Csiga, Méhecske csoportos
6vonbk

Edesanyak koszontése (05.)

Mokus csoportos 6vondk

Edesanyak koszontése (09.)

Siini, Cica, Nyuszi csoportos
ovonok

Edesanyak koszontése (9-11.)

Pillang6 csoportos 6vondk

Edesanyak koszontése (11.)

Katica csoportos 6vonék

Edesanyak koszontése Szent M. u. (04-08.)

csoportos ovondk
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Gyermeknap Hosszu u. (24.)

Besny6 Gabriella, csoportos
6vondk

Junius

Nagycsoportosok bucstja Hosszu u. (02.)

Cica csoportos 6vonék

Nagycsoportosok bucsuja Szent M. u. (10.)

Kovacs Csilla,
Molnarné Andrejkovics Erzsébet

Nagycsoportosok bucstja Hosszu u. (02.)

Siini csoportos 6vondk

Nagycsoportosok bucstja Hosszu u. (08.)

Nyuszi csoportos 6vonok

Nagycsoportosok bucsuja Hosszi u. (08.)

Pillang6 csoportos 6vondk

Csaladi napok Hosszu u. (03.)

Nyuszi, Cica, Csiga, Mokus,
Katica csoportos 6vondk

Csaladi napok Hosszu u. (06.)

Pillang6 csoportos 6vondk

Gyermeknap Szent M, u. (10.)

Dankané Sandor Andrea,
Farkasné Dékdny Emese

Csaladi nap Hosszi u.(10.)

M¢hecske csoportos 6vondk

Csaladi nap Hossz u.(13.)

Maci csoportos 6vondk

13.8.Belsé kapcsolatok

13.8.1. Munkakozosségek

A 2022-2023-as nevelési évben a Hosszi Utcai Ovodaban Bédisné Berberovics Gydngyi
kollegandnk  vezetésével ismét elinditjuk a , Természetesen-zolden”  szakmai
munkakozdsségilinket. Remélhetdleg a 2022-2023-as nevelési év soran megvalosithatjuk azokat
a munkakozosségi talalkozoinkat, foglalkozasainkat, szakmai tapasztalatcseréket, tervezett
k6zos intézményi szintl programjainkat, melyek az el6z6 években a pandémia miatt
elmaradtak.

A munkakézosség célja: A Zold Ovoda Program elveinek megfelelden egy olyan
munkakozdsség milkddtetése, ahol egészségtudatos gondolkodds megalapozasaval, a
kornyezettudatos magatartds elmélyitésével kozosen dolgozunk a fenntarthatdésagot szolgalo
¢letmod népszeriisitésén sziikebb, 6vodai kornyezetben és tagabb, intézményi szinten is.

A talalkozéasok alkalmaval atadjuk egymasnak az eddigi tapasztalatainkat €s egyiitt keressiik a
tovabbi lehetdségeket. Sajnos az el6z0 nevelési €v nagyban korlatozta a munkak6zosség
terveinek a megvalositasat, de bizalommal tekintiink az j nevelési év fel¢ és reménykediink,
hogy kitliz6tt céljainkat, feladatainkat ebben a nevelési évben sikeriil munkak6zosségi szinten
is megvalositani.

A munkakozosség feladatai:

e atermészeti, teremtett kornyezet tisztelete, szeretete és annak alapos megismerése

e kornyezetbarat ovodai kornyezet kialakitasa, fejlesztése, az Okologiai szemlélet
formalasa az intézményben dolgozok és a sziilék korében egyarant

e a munkakozOsségi tagok elméleti ismereteinek ¢és modszertari eszkodztaranak
gazdagitasa

e szakmai anyagok gylijteményének kozds készitése, megosztasa a munkakozosség
tagjaival

e gyakorlati bemutatok altal kozvetlen tapasztalatszerzés, j6 gyakorlatok megosztasa, az
egymastol valo tanulés lehetdségének biztositasa

e az intézmény dvodainak bevonasa a munkakozosség tevékenységeibe, a Zold Ovoda
Programnak megfeleléen
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Kollégandink képviselik o6vodéainkat az intézmény tobbi egységében megvalosulo
munkak6zosségi foglalkozasokon.

Munkakozosség megnevezése Résztvevo neve Melyik feladatellatasi helyr6l
Fejlesztopedagogiai munkakozosség Géresi Gy6z6 Gaborné Hossza Utcai Ovoda
Ripkané Nyari Katalin
Természetesen-zolden munkak6zosség | Bodisné Berberovics Hosszu Utcai Ovoda

Gyodngyi, Trencsényiné Forgd
Gyongyi, Besny6 Gabriella,

Baodis Dalma

Farkasné Dékany Emese Szent Miklos Utcai Ovoda
Mindségbiztositasi munkacsoport Padarné Keresztes Gabriella, | Hossza Utcai Ovoda

M¢észolyné Vaczi Orsolya

Dankéné Sandor Andrea Szent Miklos Utcai Ovoda

13.8.2. Bels6 tudasmegosztas, belsé hospitalasi rendszer miikodtetése

Az el6z6 nevelési évben a belsé hospitalasok csak 6vodan beliil és csak részben valosultak meg.
A vészhelyzet elmuldsaval szeretnénk a kordbban jol miik6dd hospitalasi rendszert
visszaallitani, a belsé hospitalasokat jra intézményi szintre kiterjeszteni, hogy az érdeklddd
kollégandk megismerhessék az intézményiinkhoz tartozd ovodakat, az ott dolgozé
kollégandket, betekinthessenek egymds munkajaba, lehetdségilik legyen egy-egy jo otletet,
modszertani megoldast megfigyelni, elhozni.

Cél: Az egymas munkdjanak megfigyelésével jO gyakorlatok, valtozatos munkaformak,
modszerek, eszk6zok megismerése, szakmai egyiittmiikodés mélyitése.

Feladat:

- Hatékonysag, eredményesség novelés a pedagdgiai munkaban
- Jo gyakorlatok megosztasa, pedagogiai modszerek atadasa
- Egymastol valo tanulas, dnképzés

Hénap A bemutatoé tartalma A bemutatdt tartja
Oktober Kiils6 vilag tevékeny megismerése /matematikai | Mészdlyné Vaczi Orsolya
tartalommal/(18.) Nyuszi kdzéps6 csoport
November Mozgas Tormasiné Szabo Klara
Siini vegyes csoport
December Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc (01.) Institorisné Kmetty Tiinde
Cica nagycsoport
Januar Kiilsé vilag tevékeny megismerése, Verselés, Ripkané Nyari Katalin
mesélés Katica kdz€épsd csoport
Februar Komplex klubdélelott Kovacs Csilla, Molnarné

Andrejkovics Erzsébet
Zimi, Nyuszi vegyes csoport
Szent Miklos Utcai Ovoda

Marcius Kiils6 vilag tevékeny megismerése (09.) Babakné Mig Rita
M¢hecske kiscsoport
Aprilis Mozgas Polyak Anita
Pillangd nagycsoport
Mozgas (05.) Maci kiscsoport
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11.9.Az 6voda kapcsolatai

Kapcsolat a csaladdal

Sajnos az el6zd nevelési évben a korona virus terjedése miatt, a csaladdal valo kapcsolat is
jelentdsen atalakult. A sziilokkel vald személyes talalkozasokat korlatozni kellett. A sziilok
nem léphettek be az 6voda teriiletére, a gyerekek atadasa is zsiliprendszerben tortént. Ez sok
esetben megnehezitette a kdzvetlen kapcsolattartast, az informaciok megosztasat, a
dokumentumok kiosztasat, begytijtését, a sziildi értekezletek megszervezését. Ovodai és
csoportszinten is egyre gyakrabban az on-line csatornakat hasznaltuk az informaciok gyors és
pontos kdzvetitésére.

A 2022-2023-as nevelési évre bizakodva tekintlink. A virushelyzet megsziinésével szeretnénk
a csaladokkal jol miikodo, tartalmas kapcsolatainkat visszaallitani a virus eldtti idokre.
Reméljiik, hogy ujra lehetdség adodik a csaladdal vald kapcsolat épitésére, apolasara, a
mindennapi munkank megismertetésére, €s ismét egyiitt oriilhetiink a k6zos rendezvényeknek,
talalkozasoknak. Nyitottak vagyunk a sziilok, kollegandk 1j dtleteire, véleményeiket,
tapasztalataikat, beépitjiik a munkankba.

A kiscsoportosok csaladlatogatasa, idei beszoktatasa a virust megel6z6 években jol bevalt
rendszer szerint torténik. A sziilék a csoportszoba el6tt adhatjak at gyermekiiket az
ovodapedagdgusoknak, de sziikség szerint lehetdség van anyés beszoktatésra is.
Kapcsolattartds formai:

e (Csaladlatogatasok, fogadoorak, sziildi értekezletek, nyilt napok
o Kozos sziildi értekezlet a tankotelezettséggel kapcesolatban nagycsoportos gyermekek
sziilei részére a Nevelési Tanacsad6 szakembereivel
e Jeles napjaink, hagyomanyaink, {innepeink, rendezvényeink, munkadélutanok, csaladi
napok
Kapcsolat a bolesédékkel

¢ Ovinyitogato nyilt nap leendd 6vodasainknak (2023. 03.30.)

Kapcsolat a varos 6vodaival
Kapcsolattartas formai:

e Talalkozok, versenyek: részvétel az Ovodasok részére meghirdetett taldlkozasokon,
fesztivalokon, sportversenyeken. Reméljiik, hogy hamarosan Gjra részesei lehetiink az
6vodak kivalo programjainak, hogy 6vodasainkat ujabb élményekhez, tapasztalatokhoz
juttathassuk.

e Rajzpalyazatok: Folyamatosan figyelemmel kisérjiilk az ovodak altal meghirdetett
rajzpalyazatokat, ligyes kezli gyermekeinkkel képviseljiik 6vodankat.

e Munkak6zosségi foglalkozasokon, belsd hospitdlason vesziink részt az egység
6vodaiban

Kapcsolat az iskolakkal
Kapcsolattartas formai:

e volt 6vodasaink meglatogatasa az iskolaban
e volt 6vodasaink visszahivasa
e csoportos Oralatogatasok
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e sportversenyeken, rendezvényeken, tinnepeken, palyazatokon vald részvétel

o kOzOsségi szolgalatra érkezd kozépiskolasok fogadasa

e Ovodapedagogus hallgatok szakmai gyakorlatdnak mentoralasa

e dajka és pedagogiai asszisztens képzésen részt vevo hallgatok fogadasa gyakorlatra

Kapcsolattartas szakmai és szakszolgalatokkal, egészségiigyi intézményekkel

A kapcsolattartas a virushelyzet ideje alatt is mikodott, de teljes mértékben az on-line
feliiletekre korlatozddott, az elmult években éreztilk a személyes kapcsolatok hidnyat, nagy
sziikkség van a személyes taldlkozokra, a helyszinen torténd megfigyelésre, személyes
konzultaciora. Ebben a nevelési évben Gjra erre toreksziink.

Kapcsolattartds formai:

e Tanacsadéds, konzultacid, sSegitségnyujtas, egylittmiikddés: Nevelési Tandcsado,
Szakértdi Bizottsag, Gyermekjoléti Szolgalat, Gyermekvédelem, Logopédiai
Szakszolgalat

e csetmegbeszélés

Kapcsolat az utazé gyégypedagogusokkal, logopédussal
Az utaz6 gydgypedagogusaink végzik az SNI-s gyermekek fejlesztését.
Kapcsolattartds formai:

e konzultacid, segitségnyujtas, tanacsadas
e cgylittmiikddés az 6vodapedagogusokkal

Kapcsolattartas tovabbi partnereinkkel
Az el6z6 nevelési években a pandémia miatt csoportjaink nem hagyhatték el az 6voda épiiletét,
ezért szamos kiilsd, kdozds programbol, €lménybdl kimaradtak.

A 2022-2023-as nevelési évben szeretnénk ismét részesei lenni a meghirdetett bérletes
el6adasoknak, ismeretszerzd foglalkozasoknak, kiallitdsoknak, kézmiives foglalkozasoknak,
kozos tinnepeknek, meghivasoknak.

Kapcsolattartas formai:

e bérletes eldadasok latogatasa: Ciroka Babszinhaz, Ifjisagi Otthon, Hirds Agora, Katona
Jozsef Szinhaz

e kiallitasok, muzeumi latogatdsok, ismeretszerzés: Konyvtar, Planetarium, Népi
Iparmiivészeti Muzeum, Cifra Palota, Radday Mzeum, Bozsé Gylijtemény

e kézmiives foglalkozasok: Szorakaténusz Jatékmizeum és Miihely

e koz0s tinnepek, meghivasok: Kapolna utcai nyugdijasklub, Baron Babos Talalkozd

Kecskemét, 2022. 09. 13.
Doka Palné

Intézményvezetd-helyettes
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ARANYTULIPAN OVODA
FELADATTERVE
2020/2021
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14.Aranytulipdn Ovoda feladatterve

14.1. A feladat ellatasi helyre vonatkozé adatok

Intézményvezet6-helyettes: Gomori Agnes

Koordinator neve Feladat ellatasi hely E-mail Telefonszam
Vojkovics Gyongyi AranytulipAn Ovoda klapkaovoda.@gmail.com 76/480 688
Klapka utca 14.
Radiné Ménus Andrea | Csongradi utcai Ovoda | csongiovi39@gmail.com 76/321 368
Csongradi utca 39.
Borbély Balazs Csilla Mesedomb Ovoda szabadkaiovi@gmail.com 76/504-639
Szabadkai utca 1/a.
A koordinator akadalyoztatasa esetén intézkedésre jogosult
Aranytulipan Ovoda Deak Andrea
Csongradi Utcai Ovoda Riklik I1diko
Szabadkai Utcai Ovoda Fekete-Gyenes Monika
14.1.2.Dolgozdi letszam adatok
Engedélyezett statuszok Adat
Ovodapedagbdgusok (ebbdl vezets-helyettes 1 f6) 19.5
Dajka 9.5
Pedagbgiai asszisztens 0.5
Ovodatitkar 1
Osszesen ( f6) 29
14.1.3. Gyermeklétszam adatok
Aranytulipan Ovoda
Ovodai csoportok adatai Létszam Gyermeklétszam
Csoportok létszama 3 75
Alapito Okirat szerinti max. féréhelyek szama: 77
Sajatos nevelési igényli gyermek 5
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartas zavaros gyermek 11
Hatranyos helyzetli gyermek -
Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek -
Csongradi Ovoda
Ovodai csoportok Létszam Gyermeklétszam
Csoportok létszama 8 51
Alapito Okirat szerinti max féréhelyek szama 55
Sajatos nevelési igényli gyermek 6
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartds zavaros gyermek 14
Hatranyos helyzetli gyermek 3
Halmozottan hatranyos helyzeti gyermek 11
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Mesedomb Ovoda

Ovodai csoportok Létszam Gyermeklétszam

Csoportok szama 3 70
Alapito Okirat szerinti max. féréhelyek szama 75
Sajatos nevelési igényli gyermek 2
Beilleszkedési, Tanuldsi, magatartas zavaros gyermek 7
Hatranyos helyzetii gyermek

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek 1

Csoportok beosztasa
Feladat ellatasi hely Csoport Ovodapedagégus Dajka

Aranytulipan

Nyuszi (kozép)

Szabdné Safar Ticia
Kovacs Timea

Baloghné Kapocsi Laura

Pillango (vegyes)

Ger6haziné Komives Katalin
Deak Andrea

Fodor Eva

Csigabiga Vojkovics Gyongyi Bencsik Tiborné
(vegyes) Csizmadia-Dani Katalin
Maci (nagy) Szalontainé Varga Lea Henczelné Molnar Noémi
Fekete Timea
Csongradi Utcai Ovoda | Cica (vegyes) - Sirké Levente Jozsefné

Csontosné Gallov Zita

Mesedomb Ovoda

Stini (vegyes) Rédiné Monus Andrea Juhédsz Moénika
Riklik I1diko

Tiindérrozsa Mixtaj Henrietta To6th Maria

(vegyes) Z6lyominé Varga Mariann

Pitypang (vegyes)

Borbély —Balazs Csilla
Fekete- Gyenes Monika

Kovacs Tiinde

Szazszorszép
(k6zépsa)

Vandzsar Bea
Szaboné Serf6z6 Linda

Kovacsné Ficsor Krisztina

14.2.A pedagogiai munka feltételei

14.2.1.Targyi feltételek

A mikodéshez
feladatellatési helyen.

sziikséges

eszkozok, felszerelések rendelkezésre allnak mindharom

A karbantartasi, fel(jitasi igényeinket a fenntarto felé jelezziik, de igyeksziink minden forras
felkutatasaval bdviteni targyi eszkoztarunkat:
e az Gvodak alapitvanyainak bevételébdl

palyazatokon nyert pénzosszeggel,

valasztokeriiletek felajanlasaval,

a Sziil6i Szervezet anyagi, eszkozbeli timogatasaval és tarsadalmi munkéjaval,
egyéb felajanlasokbol.
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Nyari felajitasok:

Feladat ellatasi hely

Beszerzés, karbantartas

Eroforras

Aranytulipan Ovoda

e  Beépitett irodai szekrény
e Bordasfal

o Koltségvetés

Csongradi Utcai Ovoda

e Beazas

o Koltségvetés

Mesedomb Ovoda

e Az intézmény energetikai
felujitasa

e Villanyvezetékek
korszertisités

e Melegburkolatok cseréje

e Balesctveszélyes terasz
burkolatanak cseréje

e  Beépitett szekrények
bovitése

e  Festés, mazolas

e Bordasfalak

e A Széchenyi 2020
program keretén beliil az
,,Onkorményzati épiiletek
energetikai korszer(isitése
Kecskeméten” cimii
projekt kapcsan, az
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap altal
finanszirozott a
kdznevelési €s
gyermekjoléti feladatokat
ellatd onkormanyzati
tulajdont intézmények
energetikai korszer{isitése
keretében valosult meg.

o Koltségvetés

Személyi feltételek

Ovodapedagégusok szima 19
koziilik gyakornok -
Pedagbgus 1. 13

Pedagogus 11. 4

Mester 2

Mentor -

Aranytulipan Ovoda: S6rds Szilvia 6vo-tanité és gyogypedagdgus végzettséggel rendelkezd
kolléga 4 6raban 6vodapedagogusi feladatokat 14t el a harom csoportban.

Csongradi Utcai Ovoda: Kossuth Lajosné 6vodapedagdgus felmondasat kovetden aj 6vonot

kereslink az intézménybe. Molnar Noémi sziilési szabadsaga lejart és mar a nyar folyaman
megkezdte a munkavégzést. Kisgyermeke bolcsddei elhelyezése okan gyakori a megbetegedés

¢€s a tdppénz 1gény.

Mesedomb Ovoda: Matké - Budai Zséfia tartds tappénzzen van, Mixtaj Henrietta latja el
hatarozott idére az 6vodapedagdgusi feladatokat. Tanczos Jozsefné dajka nyugdijazasat kérte
¢s helyette Kovacsné Ficsor Krisztina dajka keriilt kinevezésre. 1zs6 Laszloné dajka azonnali
hatalyt felmondésat kovetden Kanizsainé Pataki Timea keriilt probaidds alkalmazasba.
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14.3.A nevelési év rendje
Nevelésnélkiili munkanapok

Id6pont Téma Felelds
2022. oktober 15. Pressley Ridge Alapitvany el6éadasa—> | Radiné Monus Andrea
Csongradi utcai 6voda
Tovabbképzes, Szakmai
Aranytulipan és Mesedomb 6voda
Félévi neveldtestiileti értekezlet
Fold Napja= Aranytulipan Ovoda
Tanévzard nevelGtestiileti értekezlet
Koz06sségépitd, szakmai program

2022.november 7. Foérum—> | intézményvezetd helyettes

intézményvezetd helyettes
intézményvezetd helyettes
intézményvezetd helyettes
Aranytulipan 6voda dolgozoi

2023. januar 20.
2023. aprilis 21.
2023. jinius 19.
2023. jinius 20.

A nevelés néelkiili munkanapokrol a sziildket 7 nappal korabban irasban értesitjiik.
Ugyeletet biztositunk.

Nevelotestiileti értekezletek

i Téma Idépont Keletkezett dokumentum
Evnyit6 neveldtestiileti értekezlet 2022.09.14. Jegyz6konyv
A neveldmunka félévi értékelése 2023.01. 20. Jegyz6konyv
Evzaré nevelGtestiileti értekezlet 2023 06. 19. Jegyz6konyv
Sziildi értekezletek, fogadé orak rendje
Idépont

Feladat ellatasi hely Sziiléi értekezlet Fogad¢ 6ra

Aranytulipan Ovoda 2022.09.20.-21., 2022.09.28. méréseket  kovetéen,  valamint
2023. januar/majus egyéni igény szerint
Csongradi Utcai Ovoda 2022.09.16., 2022. 09. 29. méréseket  kOvetden, valamint

egyéni igény szerint
méréseket  kOvetden, valamint
egyéni igény szerint

2023. januar/majus
2022.09. 20.21.22.
2023. januar/majus

Mesedomb Ovoda

Személyes jelenléttel tervezziik, de a virushelyzet aktualis szabalyait €s az energetikai koltségek
mérséklését figyelembe véve online forméban is van lehetdség a lebonyolitasra.

Az 6voda bemutatasat szolgalo nyilt napok

Feladat ellatasi hely

Aranytulipin Ovoda

2023. aprilis — két alkalommal jatszo délel6tt

Csongradi Utcai Ovoda

2023. majus - csaladi nap

Mesedomb Ovoda

2022. oktober 7. 2023 .4prilis

A mindenkori szabalyok figyelembe vétele mellett, az elére meghirdetett idépontokban az
érdeklddo sziilok betekintést nyerhetnek az 6vodai ¢életbe, az egyes telephelyek sajatossagaiba,
erosségeibe. Az intézményi Facebook profil az 6vodai élet sajatossagait bemutatd fényképek
¢és rovid videds bejegyzésekkel biztositja a sziilok szamadra a tajékozddast, tovabba a telefonos
megkeresések alkalmaval is biztositjuk a részletes tajékoztatast.
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Fakultativ hit és vallasoktatas

A kozEpso és nagycsoportos korosztalyt érinti. Az intézményekben biztositjuk a lehetdséget a
sziil61 igényeknek megfelelden a szolgalatot teljesito hitoktatok segitségével.

Feladat ellatasi hely Oktatas szervezdje Idépont

Aranytulipan Ovoda Kovacsné David Ilike Hétfo 11:00
reformatus hitoktato

Csongradi Utcai Ovoda Kovacsné David Ilike Csiitortok 9:00
reformatus hitoktato

Mesedomb Ovoda Huberné Deak Ildiko Kedd 15:00
reformatus hitoktato

14.4.Pedagdgiai folyamatok, feladatok

14.4.1.Kiemelt pedagogiai feladat
A 2022-2023 nevelési év kiemelt pedagogiai feladatat kdzosen az évnyitd nevelOtestiileti
értekezleten a 2021/ 2022 év tapasztalatai alapjan hataroztuk meg.

Az utobbi iddben egyre tobb érzelmi, anyagi stabilitdst befolyasold tényezd érte és éri a
tarsadalom kiilonboz6 rétegeit. A csaladok bizonytalansaga a gyermekekre is hatassal van, ezért
fontos, hogy az 6voda a ,,Verselés, Mesélés” eszkozével segitse a gyermekek egészséges
érzelmi, értelmi, erkolcsi és pozitiv személyiségjegyeinek megalapozasat, fejlesztését.

Az o6vodaskor meghatarozo irodalmi miifajai a vers és a mese. A vers €s a mese az anyanyelv
kozegén at emberi kapcsolatokra tanit, mélyiti az Onismeretet, segiti a vildg megismerését.
Eletkorilag megfelel az 6vodas gyermek szemléletmodjanak és vilagképének. Visszaigazolja a
kisgyermek szorongasait, ¢s egyben feloldast és megoldast kindl. A gyermek életkoranak,
nyelvi fejlettségének megfeleld irodalmi miivek igényes kozvetitésével segitjilk a gyermek
értelmi, érzelmi, erkolcsi fejlodését, esztétikai érzékének, nyelvi képességeinek megalapozasat.
Fontos feladatunk a magyar ¢és kortars kultirkincs atadasa, a népi hagyomanyok, a népkdltészet
megorzése, tovabbadasa, kornyezetiink altal gyakran hasznalt k6zmondasok tolmécsolasa,
iinnepeink hangulatdnak fokozéasa alkalmi versekkel. Azért, hogy a gyermeket fogékonnya
tegylik az irodalom irant, és fogékonysagat megdrizziik, a nap folyaman minél tobb olyan
helyzetet, szituacidt, pillanatot kihasznalunk, amikor mesélhetlink, verselhetiink. Mar a
beszoktatas ideje alatt toreksziink testkdzeli ringatdk, hocogtetdk, lovagoltatok, arcsimogato,
tenyérsimogatd, ujjszamolo, hangutanz6 népi mondokak alkalmazasdra. Mindennapos
gyakorlatta tessziik a pihenés eldtti mese, vagy mas irodalmi mii kdzvetitését. Mesehallgatashoz
megfeleld légkor kialakitdsdra és élményszerli el6adas megvaldsitdsara toreksziink. A
gyermekek nyelvi képességeinek fejlesztését segitjiik eld a nyelvtanilag tiszta beszéd, a jo
artikulacié és a szines eléadasmod (hangerd, hangszin, hanglejtés...) modellalasaval.
Helyzeteket teremtiink a produktiv beszéd gyakorlasara, hogy a gyerekek ismételgethessék a
verseket, rigmusokat, maguk is taldlhassanak ki mesét, elbesz¢lést, azt mozgassal, zenével
megjelenithessék, érzelmeiket kifejezhessék. Segitjiik, hogy a kdnyvespolcon eligazodjanak,
0sztonozziik oket, hogy szivesen forgassak a konyveket, alkalmazzék a képolvasas modszerét,
ezaltal is fejlodjon nyelvi kifejezOkészségiik, kreativitasuk. K6z0s latogatasokat szerveziink a
gyermekkonyvtarba, irodalmi tartalmu kiallitadsokra, szinhazba.
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A sajatos nevelési igényil gyermekek integralt nevelése:

Harmonikus személyiségfejlodés elOsegitése, a verselés, mesélés teriiletén. Mesehallgatassal a
szabalyokhoz, normakhoz val6 eligazodas elsajatitisa. A babozasba, dramatizalasba vald
onkéntes bekapcsolodas soran pozitiv megerdsités, sikerélmény biztositasa.

| Verselés Mesélés

Cél: ,,A Mese Mindenkié”

interkulturalis fejlesztés megvalositasa.

A csoportdsszetétel figyelembe vétele mellett minél tobb és valtozatosabb (klasszikus és kortars koltd és iro,
alkotasainak megismerése. A rovid versektdl a meséken és a folytatasos meseregényeken keresztiil a multi és

Feladat:
o nyelvi képességek fejlesztése
o kommunikécios készségek fejlesztése
o aktivitds, nyitottsag, emlékezet, gondolkodas fejlesztése
e Onkéntelen és szandékos figyelem fejlesztése
e cgyéni kifejezésmodok gazdagitasa, egyiittmiikodés formalasa

o  csztétikai érzék fejlesztése

Feladat

Eredmények

Hatarido

Rendszeres gyermeki tevékenység
szervezés az ONOAP ¢és a PP
meghatarozott cél és
feladatrendszerének megfeleléen

életkori sajatossagoknak megfeleléen

tematikus tervnek
megfelelden folyamatos

bemutatasa a tarsaknak

Szokasrendszer kialakitasa harmonikus életvitel megalapozasa folyamatos
A népmese napja — feladatellatasi kozos mesehallgatas, dramatizalas 2022. 09.30.
helyek egyiittes mesedéleldttje
Latogatas a Kecskemétfilm Kft. Magyar Népmesék mesesorozat oktober
studiojaba megismerése, szocialis képességek
Hogyan késziil a mese film? fejlodése
Babel6adas — Csizmas Kandur esztétikai élmény november
Ovodapedagogusok Dramatikus kozodsségi élményszerzéstarsas
jatéka- Karacsonyi Mese kapcsolatok gyakorlasa december
Bels6 tudasatadas — hospitalas jogyakorlatok, modszerek atvétele, 1)
o  Oszi mese ismeretek beépitése, egymas november
e Téli mese munkajanak tamogatasa, december
e Tavaszi mese tapasztalatcsere marcius
Babfesztival- Feladatellatasi helyek | tehetséggondozas, kiemelkedd Januar
egyéni selejtezdje képességek magasabb szintre emelése
Babfesztival- Gyoztes darab tehetséggondozas, kiemelkedd februar

képességek magasabb szintre emelése

Mondok egy verset -Versmondé-

egyéni kifejezésmod,

koltészet napja

nap tehetséggondozas aprilis 11.
Bab — és a Nemzeti Szinhazban kozosségi €lményszerzés, aktualitdsnak megfeleld
Mesejatékok-latogatasa érzelemszabalyozas, tarsas idépontban

kapcsolatok gyakorlasa

14.4.2 Tervezés

A tevékenységkozpontli 6vodai nevelés céljanak és feladatainak ismeretében a pedagogiai
rahatasok rendszerét a gyermekek egyéni sajatossagaihoz igazodva tervezziik. A tudatos

78



tervezés atgondolasra késztet, a fejlesztendd kompetenciak és a fejlesztés modjanak konkrét
megfogalmazasara is lehetdséget biztosit, illetve segit alkalmazkodni a varatlan helyzetekhez.

A nevelés idOkereteit a napi és a heti rendet a csoportok Osszetételének figyelembe vétele
mellett az 6vodapedagogusok alakitjak ki.

A napirend kiemelked6 feladata az elegendd jatékidd biztositasa, az idéjaras figyelembe vétele
mellett az udvaron és a csoportszobaban egyarant. A megfeleld szokasrend kialakitasa
nyugalmat, biztonsagot jelent a gyermekek szdmara. A tevékenységek viszonylag azonos
iddben torténnek ¢és igazodnak az egyéni sziikségletekhez.

Cél Feladat Felelds Hatarido
Az intézmény stratégiai | A Pedagogiai Program, SZMSZ, | intézményvezetd 2022.10.31.
dokumentumainak koherens | Hazirend feliilvizsgilata sziikség | helyettes
kialakitasa szerint modositasa
Az éves munkaterv | A beszdmold megallapitasara épiiljon | intézményvezetd 2022.09.30.
Osszhangjanak megteremtése | a munkaterv helyettes
A tanfeliigyeleti ellenérzések | Az intézkedési tervekbdl szarmazo | intézményvezetd nevelési évben
eredményeinek, informaciok elemzése, feldolgozasa, | helyettes folyamatos
tapasztalatainak beépitése a | értékelése, intézkedési terv
neveld, oktatd munkédba kidolgozasa
A csoportos dokumentaciok: | Egységes dokumentacid intézményvezeto nevelési évben
e csoportnaplo, digitalizalt ~ valtozat  kialakitasa | helyettes folyamatos
e mulasztisi napld egységes hasznalat bevezetése. 6vodapedagdgusok
e gyermeki fejlodési
naplo
Osszhangja az intézményi
dokumentumokkal.
14.4.3.Megvaldsitas
Cél Feladat Felelés Hataridé
A Pedagodgiai Programban | A nevelési év végi beszamolo6 | intézményvezetd | nevelési évben
megfogalmazott célok, | megallapitasai alapjan torténik a | helyettes folyamatos
feladatok jelenjenek meg a | kovetkez6 nevelési év tervezése. koordinatorok
pedagogus Az eltérd gyermekcsoportokra tervezett,
tervezémunkajaban és | egymasra épilld tevékenységek a
annak iitemezésében. személyiség- és kozosségfejlesztést, az
elvart nevelési, tanulasi eredmények
elérését szolgaljak. A szolgaltatas
szinvonalanak emelése, a gyermekek,
szll6k, munkatarsak elégedettsége és a
fenntartoi elvarasok teljesiilése egyarant
fontos.
A pedagdgiai munka | A teljes pedagogiai folyamat kovethetd | intézményvezeté | nevelési évben
feleljen meg az éves | a tevékenységi tervben, a | helyettes folyamatos
tervezésben foglaltaknak. csoportnaplokban, valamint a gyermeki | koordinatorok
produktumokban
A meghatarozott kiemelt | A Pedagogiai programban | intézményvezetd | nevelési évben
nevelési, oktatasi célok | meghatarozott 6vodapedagogusi | helyettes folyamatos
betartasa feladatok megjelenitése a gyakorlatban
EsélyegyenlOség Egyéni fejlesztés, felzarkoztatds ¢és | intézményvezetd nevelési évben
biztositasa, a HH, HHH és | tehetséggondozas helyettes folyamatos
a kiemelt figyelmet igényld
gyermekekkel
kapcsolatosan
megfogalmazott feladatok
gyakorlati megvalosulasa,
minden csoportban
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14.4.4.EllenGrzés
Cél:

o A feladatellatasi helyek miikddésének optimalis miikddésének biztositas.

e Nevelémunkak hatékonysaganak emelése

e A tényleges allapot 6sszehasonlitasa a pedagdgiai célokkal,

e Ténymegallapitas, a megvalositas értékelése, pozitiv visszacsatolds, a kiemelkedd

teriiletek azonositasa.

e Visszajelzés a pedagogiai munka szinvonaldrol, megerdsités

e Tovabblépés lehetdségeinek feltarasa

e A hozzédadott pedagodgiai értékkel az 6vodak jo hirének emelése

Belso ellenorzés

Pedagégiai, taniigy — igazgatasi feladatok

Ellendrzés teriilete Felelos Hataridé

Kételez6 dokumentumok (2021/2022. évi csoportnaplok | intézményvezetd helyettes 2022.09.15.

kotelez6 tartalmi elemeinek megjelenitése, Felvételi és

mulasztasi naplok ellenérzése, lezarasa)

Kételez6 dokumentumok (2022/2023. évi csoportnaplo, | intézményvezetd helyettes 2022.10.02.

Felvételi és mulasztasi naplo) pontos kitdltése, vezetése, folyamatos

adminisztracios fegyelem, naprakészség ellendrzése

Torvényesség, dokumentumok megléte intézményvezetd helyettes folyamatos

Egyéni képességek mérése, fejlesztése, rogzitése intézményvezetd helyettes 2023.01.20.
2023.05.31.

Fejlesztopedagogus, gyogypedagogus dokumentacidja | intézményvezetd helyettes folyamatos

Gyermekvédelmi feladatokkal kapcsolatos | intézményvezetd helyettes folyamatos

dokumentéciok

Pedagdgiai Program szerinti haladas, pedagdgiai munka | intézményvezetd helyettes folyamatos

ellendrzése

Kapcsolat a szakszolgalatokkal intézményvezetd helyettes folyamatos

Gyermekvédelmi munka ellenérzése intézményvezetd helyettes folyamatos

Nevelomunkat  segitok  tevékenysége, tisztasag, | intézményvezetd helyettes véletlenszert,

munkavégzés. HACCP  el6irasainak  megfeleld folyamatos

munkavégzés tapasztalatai, dokumentaciojanak

ellenérzése

Védo, ovo intézkedések végrehajtasa intézményvezetd helyettes folyamatos

gyermekvédelmi felelds
Munkaltatdi feladatok
Ellendrzés teriilete Felelds Hataridé

Munkakori leirasok feliilvizsgalata, modositasa intézményvezetd helyettes 2022.09.15.

Uj dolgozok munkéjanak segitése, mentorok feladatai intézményvezetd helyettes folyamatos

Thzvédelmi és bombariad6 gyakorldsa intézményvezetd helyettes 2022.09. ho

Munkavédelmi oktatds megszervezése 2022.10. ho

Munkavédelmi eldirasok betartasa, balesetvédelem intézményvezetd helyettes folyamatos
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nyilvantartasok ellenérzése

Munkafegyelem, és az intézményi tulajdon védelmére | intézményvezetd helyettes folyamatos
szolgald elbirasok betartdsa
Technikai dolgozék munkavégzése intézményvezetd helyettes folyamatos
Munkaidd betartasa intézményvezetd helyettes folyamatos
Munkaidé nyilvantartdsa, jelenléti ivek vezetése | intézményvezetd helyettes alkalomszerti
ellendrzése havonta
Belso ellendrzéssel kapcsolatos dokumentaciok intézményvezetd helyettes folyamatos
HACCP betartasa intézményvezetd helyettes folyamatos
KIR személyi nyilvantart6 rendszer kezelése intézményvezetd helyettes folyamatos
Gazdalkodas
Ellendrzés teriilete Felelés Hatarido
A nyari karbantartdsi, takaritdsi = munkalatok | intézményvezetd helyettes 2022.09.15.
elvégzésének ellendrzése koordinatorok
Eszkoznyilvantartas, leltar intézményvezetd helyettes 2022.12.31.
ovodatitkar
Téritési dijak dokumentalasa, utalasok ellendrzése ovodatitkar havonta
Etkezéssel kapcsolatos naprakész adatok, | ovodatitkar folyamatos

Kiilso ellenorzés

Tanfeliigyeleti ellendrzés

A 2022/ 2023-es nevelési évben tanfeliigyeleti ellendrzés nem varhat6 az Aranytulipan Ovoda

feladatellatasi helyek évodaiban.

Tanfeliigyeleti ellenérzés

Feladat ellatasi hely

Ellenérzésre kijelolt

Aranytulipan Ovoda

Csongradi utcai 6voda

Mesedomb Ovoda

14.4.5.Ertékelés
Belsé Onértékelési Csoport

Bels6 onértékelési csoport tagjai

Feladat ellatasi hely Tagok neve
Aranytulipan Ovoda Vojkovics Gyongyi
Csongradi utcai 6voda Radiné Monus Andrea
Mesedomb Ovoda Borbély Balazs Csilla

Belso onértékelésre kijelolt 6vodapedagogus

Feladat ellatasi hely Ovodapedagégus Idépont
Csongradi utcai 6voda Gallov Zita 2022.11. 22.
Csongradi utcai 6voda Szalontainé Varga Lea 2022. 12. 05.
Csongradi utcai 6voda Riklik Ildiko 2023. 01. 18.
Csongradi utcai 6voda Radiné Monus Andrea 2023. 01. 31.
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Cél: A pedagogusok pedagogiai gyakorlatanak, kompetencidinak elemzése, értékelése,
nevelémunkajuk fejlesztése, a kiemelkedd ¢és fejlesztendd teriiletek meghatarozasaval. Az
intézményi elvarasrendszernek megfeleld pedagogiai munka folyamataban végzett 6nvizsgalat.

Feladat:
*  Onértékeld kérddiv
* munkatarsi kérddiv
* dokumentumelemzés
» tevékenység/projekt megfigyelés
+ tevékenység/foglalkozas Osszegzd értékelés
» pedagbgus és vezetdi interja
» Onértékelés, oOnfejlesztési terv készitése
A folyamat elvart eredményei:

e a belsd elvarasok kozelitsenek a kiilsé elvardsokhoz az intézmény sajat pedagdgiai
elveinek, értékeinek, céljainak figyelembevételével
e a pedagdgus, a vezetd egyarant képes beazonosithatd a kiemelkedd ¢és fejlesztendd
tertileteket
Pedagdégusmindsitési eljarasok

A 2022/20223-es nevelési évben az Oktatasi Hivatal nem jelolt ki dévodapedagdgusokat
mindsitésre.

Ovoda Mingésitési eljarasban részt | Elérni kivant fokozat Intézményi delegalt
vevo 6vodapedagdogus
Aranytulipdn Ovoda - - -
Csongradi U.O. - - -

Mesedomb Ovoda - - R

Gyermeki értékelés

A gyermeki fejlddés nyomon kovetésére egységesen, kozosen kidolgozott eljarasrendet
hasznalunk

Feladat Felelos Hatarid6
Regisztracio, 6vodaba 1épés elott anamnézis felvétele csoportos ovond szeptember
Megfigyelésekre, tapasztalatokra épitett tervezés csoportos 6vond oktober
Mérés csoportos ovond januar, majus
Fejlesztés csoportos 6vond folyamatos
Ertékelés csoportos ovond januar, majus
Ellen6rzés intézményvezetd helyettes februar, jinius
Sziilok tajékoztatasa, 0sszegzo értékelés csoportos ovond aktudlisan
Korcsoportok neveltségi szintjeinek dsszegz0 értékelése | intézményvezetd helyettes félévi-évvégi ért.
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14.4.6.Intézkedések

Feladat Felelos Hatarido
Az intézményi ellenérzések soran sziiletett eredmények elemzése | intézményvezetd folyamatos
és értékelése helyettes
A pedagbégus ellenérzések eredményeire ¢épiild fejlesztések | intézményvezetd folyamatos
meghatarozasa, sziikség esetén korrekcio végzése, fejlesztési terv | helyettes
kidolgozasa
A gyermeki teljesitmények elemzése, és az egyes évek mérési, | intézményvezetd folyamatos
értékelési  eredményeinek Osszekapcsolasa, szilkség esetén | helyettes
fejlesztési tervek készitése
Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, | intézményvezetd folyamatos
modositasa soran az ellenérzések Aaltal feltart informacidk | helyettes
felhasznaldsa
A gyermeki teljesitmények elemzése soran feltart problémdk | intézményvezetd folyamatos
megoldasara alkalmas modszerek, jo gyakorlatok, tamogatd | helyettes
otletek gytlijtése, szakmai tdmogatasok €s bevondsa
14.5.A nevel8testilet éves feladatainak Utemezese
14.5.1. A pedagogiai munkaval kapcsolatos feladatok
Feladat Felel6s, megbizott neve Hataridé
Aranytulipan O Csongradi utcai. O. Mesedomb O.

Evnyito értekezlet Gomori Agnes szeptember
JegyzOkonyv felelés Csizmadia Dani Szalontainé Varga Vandzsar Bea szeptember

Katalin Lea januar, majus
Tihizriaddo megszervezése, Gomori Agnes Radiné Monus Borbély Balazs szeptember
lebonyolitasa Andrea Csilla
Munkavédelmi és Gomori Agnes Radiné Monus Borbély Balazs oktdber 20.
tlizvédelmi oktatas Andrea Csilla
Alapitvanyi tigyek Deédk Andrea - Fekete Gyenes folyamatos
intézése Csizmadia Dani Monika

Katalin
Palyazatok figyelése, Kovacs Timea Riklik T1diké Matké Budai folyamatos
megirdsa Zso6fia
Balesetbiztositasok Safar Ticia Radiné Monus Borbély Balazs szeptember
Osszesitése Andrea Csilla
A KGRE Deak Andrea 2022.
Ovodapedagogus Ger6haziné - - Oktober 14. —
hallgatoinak felkészitése Kémiives Katalin december 17.
Cukorbeteg gyermekek Vojkovics Gydngyi | Szalontainé Varga Vandzsar Bea folyamatos
ellatas Lea
Epipen oldatos injekciod Vojkovics Gydngyi Fekete Timea Szaboné Serf6z6 folyamatos
felel6s Linda
Udpvari jatékeszkozok Kovacs Timea Radiné Monus Zo6lyominé Varga
allapotanak ellen6rzése, Andrea Mariann naponta,
dokumentélasa havonta
Ovodai honlap Csizmadia Dani - - folyamatos
aktualizalasa Katalin
Ovoda- Iskola 6sszekoté | Vojkovics Gyongyi Riklik I1diko Fekete Gyenes folyamatos

Monika

Ovoda- Bolcséde Deédk Andrea Csontosné Gallov Szaboné Serf6z6 folyamatos
Osszekotd Zita Linda
Informaciok kozzététele, GOmori Agnes Radiné Monus Borbély Balazs folyamatos
tovébbitasa Andrea Csilla
Ovodai fényképezés GOmori Agnes Radiné Monus Borbély Balazs folyamatos
megszervezése Andrea Csilla
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Kényvek, ujsagok Vojkovics Gydngyi | Szalontainé Varga Fekete Gyenes folyamatos
terjesztése Szné Safar Ticia Lea Monika
Villany és gazora Kovacs Timea Rédiné Monus Szaboné Serf6zd havonta
leolvasd Andrea Linda
Thzoltd késziilékek, Gomori Agnes Riklik I1diké Borbély Balazs havonta
menekiilési utvonal Csilla
ellenérzése
Szertar felelds Ger6haziné Szalontainé Varga Z6lyominé Varga folyamatos
Komiives Katalin Lea Mariann
Tornaszoba és / vagy Csizmadia Dani Riklik T1diko6 Szabéné Serféz6 folyamatos
fejleszt szoba felelds Katalin Linda
Egészségiigyi konyvek, Bagoné Lévai Radiné Monus Borbély Balazs folyamatos
ment6ladak ellenérzése Marta Andrea Csilla
Kapcsolattartas a Gomori Agnes Radiné Monus Borbély Balazs folyamatos
védéndvel Andrea Csilla
Kozponti dekoracio, Deak Andrea Szalontainé Varga | Fekete Gyenes M. folyamatos
falitijsag aktualizalasa Szné Safar Ticia Lea Mixtaj Henriett
Csoport dokumentumok | Ovodapedagégusok | Ovodapedagdgusok | Ovodapedagogusok | folyamatos
Osszeallitasa, vezetése
Egyéni fejlesztési terv Ovodapedagogusok | Ovodapedagogusok | Ovodapedagogusok | folyamatos
készitése
Gyermeki mérés Ovodapedagogus | Ovodapedagégusok | Ovodapedagdgusok | januar, majus
Gyermekvédelmi felelés | Vojkovics Gyongyi | Csontosné Gallov Fekete Gyenes folyamatos
Zita Monika
Szakszolgalatokhoz Ovodapedagogusok | Ovodapedagogusok | Ovodapedagogusok 2023.
feliilvizsgalati kérelmek majus 31.
benyujtasa
Tehetséggondozas, Ovodapedagogusok | Ovodapedagégusok | Ovodapedagogusok | folyamatos
felkésziilés az 6vodakozi
rendezvényekre
Pedagogus onértékelési Gomori Agnes Rédiné Monus Borbély Balazs folyamatos
folyamat Andrea, Csilla
Sziil6i értekezletek Ovodapedagogusok | Ovodapedagogusok | Ovodapedagogusok | szeptember,
szervezése januar, majus
Féléves értékelés Ovodapedagogusok 2023.
Gomori Agnes januar 21.
Fogadoodrak Ovodapedagogusok | Ovodapedagogusok | Ovodapedagogusok | januar, igény
szerint
Beiskolazasi terv Gomori Agnes marcius 20.
Az 6voda bemutatasat Gomori Agnes Monus Andrea Borbély Balazs aprilis
szolgalo Nyilt napok Csilla majus
Eves beszamold Gomori Agnes - - junius 19.
Szervezési, taniigyi nyilvantartassal kapcsolatos feladatok
Feladat Felels, megbizott neve Hatarid6
KIR személyi adatok rogzitése, aktualizalasa | intézményvezetd helyettes folyamatos
Munkarend elkészitése intézményvezetd helyettes szeptember 08.
HH és HHH adatkezelés Bagoné Lévai Marta folyamatos
KIR statisztika intézményvezetd helyettes oktober 15.
Etkezéssel kapcsolatos sziili nyilatkozatok | Bagoné Lévai Marta folyamatos
Munkarend nyilvantartas intézményvezetd helyettes folyamatos
Egészségiigyi konyvek ellenérzése Bagéné Lévai Marta folyamatos
Kozalkalmazotti Tanacs miikodése Fekete Gyenes Monika folyamatos
Ovodai beiras szervezése intézményvezetd helyettes majus
Nyari karbantartds szervezése intézményvezetd helyettes junius
Partneri elégedettség mérés intézményvezetd helyettes junius
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14.6.Személyiség és kozosségfejlesztés

Kilonleges banasmaodot igényl6 gyerekek ellatasa
A Jarasi Pedagogiai Szakszolgalat altal megallapitott BTMN-es gyermekeknek eldirt fejlesztést
a feladatellatasi helyeken az intézmény fejleszté pedagogusa végzi, mig a Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat altal megéllapitott SNI-s gyermekek fejlesztését utazod gyogypedagdgusok latjak

el.
BTMN
Fejleszt6 Ovoda Idépont
AranytulipAn Ovoda Szerda
Csutar Adrienn Csongradi utcai Ovoda Csiitortok
Mesedomb Ovoda Kedd
SNI
Fejleszt6 Fejlesztés Ovoda
Berei Csilla Mozgéas Aranytulipan Ovoda
Csongradi utcai Ovoda
Perlaki Gabriella Szomatopedagogia Aranytulipan Ovoda
Gruber Szilvia Logopédia Aranytulipan Ovoda
Mesedomb Ovoda
Autizmus/ Aranytulipan Ovoda
Fabian Mariann Szocialis kommunikacio | Mesedomb Ovoda
Csongradi utcai Ovoda
Madécsi Katalin Mozgas Mesedomb Ovoda
Szegszardiné Harkai Edit Kognitiv Mesedomb Ovoda
Lukacsné Vajda Eniké Mozgas/ Kognitiv Csongradi utcai Ovoda
SNI/BTMN

Cél: A gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése. Az alul teljesitd, tanulasi nehézségekkel
kiizdé és a sajatos nevelési igényli gyermekek képességeinek megfeleld fejlesztése. az esélyegyenléség
biztositasa érdekében kiilon hangsulyt fektetni a szocialisan hatranyos helyzetli gyermekek felzarkoztatasara.

Feladat

Felelos

Hatarido

SNI fejlesztési igény felmérése, kapcsolat felvétel
az utazd gyogypedagdgusokkal

intézményvezetd helyettes

szeptember 20.

SNI egyéni fejlédési lap adatainak megjeldlése,
valtozas nyomon kdvetése

intézményvezetd helyettes

aktualitasnak megfelel6en

SNI gyermekek adatainak rogzitése a KIR

intézményvezetd helyettes

hatarozat érkezését kovetd

rendszerben 5 nap

Szakvélemények Osszegyljtése, iktatasa, leflizése | ovodatitkar, 2022.09.30.
ovodapedagogus, folyamatos
utaz6 gyogypedagdgus

Csoportok kialakitasa, érarend és terembeosztas intézményvezetd helyettes 2022.09.23.

Osszeallitasa utaz6 gyogypedagdgus

Fejlesztési terv elkészitése utaz6 gyogypedagogus, 2022.09. ho
fejlesztOpedagogus
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Folyamatos kapcsolattartas, konzultaci6 az utazdé | intézményvezetd helyettes folyamatos
gyogypedagogussal ovodapedagdgusok
Feliilvizsgalatok pontos kezdeményezése, utazé gyogypedagogus, folyamatos
kontrollkéré lapok kitoltése fejlesztépedagdgus,

ovodapedagdgus

A BTMN-s gyermekek rogzitése a KIR

intézményvezetd helyettes

hatarozat érkezését kovetd

rendszerben 5 nap

Fejlesztopedagdgiai munkaterv elkészitése intézményvezetd helyettes 2022.09. ho

BTMN csoportok beosztasa, foglalkozasok fejlesztopedagogus

szervezése

Vizsgalati kérelmek nyomon kovetése, elkészitése | 6vodapedagdgusok folyamatos

Kapcsolattartas a fejlesztépedagogussal intézményvezetd helyettes folyamatos
ovodapedagdgusok

Egyéni fejlesztési tervek készitése ovodapedagdgusok folyamatos

Tehetséggondozas

Cél: A tehetségigéretek felismerése, a gyermeki képességek kibontakoztatasa. Az alkotokedv felkeltése, a
kreativ fejlodéshez a lehetdségek biztositasa és kiszélesitése.

Feladat Felelds Hataridé
Tehetség felismerés, azonositas Ovodapedagdgusok folyamatos
Tehetséggondozas feladatainak megjelenitése a Ovodapedagdgusok folyamatos
nevelési, tematikus, projekt tervekben ¢és az
egyéni fejlesztési naploban
Differencialt és egyéni fejlesztés megvalositasa Ovodapedagdgusok folyamatos
tehetségsegitd versenyekre valo felkészités
Részvétel a varosi 6vodakozi programokon Ovodapedagogusok aktualitasnak megfelel6en
Rajzpalyazatok Deék Andrea folyamatos
Ismerkedés az angol nyelvvel Deék Andrea folyamatos
Labdajaték Csizmadia Dani Katalin folyamatos
Mozgasfejlesztés a néptanc eszkozével Kovacs Timea folyamatos
TSMT-II. Gomori Agnes folyamatos
Tehetséges gyermekek varosi rendezvényekre ovodapedagdgusok folyamatos
valo felkészitése
Fo6ld Napja- interaktiv déleltt megszervezése Aranytulipan 6voda aprilis
Tehetséges gyermekek eredményeinek Osszesitése | Vojkovics Gyongyi majus

Borbély Balazs Csilla

Gyermekvédelem

Cél: A szocialis hattérbol adodo hatranyok csokkentése a veszélyeztetettség kialakulasanak megelézése.
Ennek érdekében minden olyan gyermek és csalad megtalalasa, az adott életszakaszban nyomon kdvetése és
problémainak mihamarabb enyhitése a gyermeki jogok érvényesitésének biztositdsa mellett.

Feladat Felelds Hatarid6
A gyermekvédelmi feladatok ellatasanak intézményvezetd helyettes 2022.09.01.
megszervezeése
Szakszolgalatok, gyermekvédelmi felelés gyermekvédelmi felelGs 2022.09.01.
elérhetéségének kifliggesztése a falifijsagra
Rendszeres 0vodalatogatds nyomon kdvetése Ovodapedagogusok folyamatos
Uj 6vodasok befogadasanak és a sajatos nevelési | 6vodapedagogusok

V4

gyermekvédelmi felelds
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Prevencio: A gyermekek problémaink Ovodapedagogusok ovodaba lépés elott, vagy
felismerése, csaladlatogatas aktualisan
Befogadas, beilleszkedés tdmogatéasa Ovodapedagdgusok beszoktatasi id6szak
Segitségnyujtas a hatranyok enyhitésére Ovodapedagdgusok folyamatos
A sziilokkel valo egylittmiikodo kapcesolat Ovodapedagdgusok folyamatos
kialakitdsa
HH, HHH kornyezettanulmany észrevételei, gyermekvédelmi felel6sok, folyamatos
konzultaciok ovodapedagdgusok,
szocidlis segitd
Felzarkoztatas, fejlesztopedagogiai, fejlesztdpedagdgus, folyamatos
gyogypedagogiai megsegités gyogypedagogus,
logopédus
Pedagogiai vélemények, esetmegbeszélések Ovodapedagdgusok aktualitdsnak megfelelen
EFOP 3.1.3./12-110/2017”Esélyteremtd Ovoda” | Radiné Ménus Andrea, folyamatos
Riklik Tldiko
Pressly Ridge Magyarorszag Alapitvany Program | Csongradi utcai Ovoda folyamatos
Jogszabalyi véltozasok nyomon kovetése, gyermekvédelmi felel6s folyamatos
ismertetése az 6vodapedagdgusokkal intézményvezetd helyettes
Gyermekek mindenek felett 4116 érdekeinek intézményvezet6 helyettes folyamatos
érvényesitése és az érvényesités ellendrzése
Gyermekek adatainak védelme, az 6vodai intézményvezet6 helyettes folyamatos
dolgozok titoktartasi kotelezettségének betartatsa
14.7.Eseményterv
Hénap Unnepek, megemlékezések, programok Felelos
Tanuldi Balesetbiztositasok 6sszegyiijtése Csoportos 6vondk
Szeptember Fotozas az 6vodaban - Aranytulipan Kovacs Timea
Erd6k hete - feladatellatasi helyek
10.01. Id6sek napja > feladatellatasi helyek Ger6haziné Kémives Katalin
10.02. Varos Napja—> feladatellatasi helyek csoportos 6vonok
10.04. Allatok Vilagnapja = Aranytulipan O. csoportos 6vondk
Oktober 10.07.Dombfoglalé Csaladi Délutan - Mesedomb csoportos 6vondk
10.14. ”Klapka Kaland” Csaladi Nap—> Aranytulipan | csoportos 6vondk
10.24. Foldiinkért Vilagnap = Aranytulipan O. csoportos 6vondk
Vadaspark latogatas > feladatellatasi helyek ovodapedagogusok
,,POttom Proba” Varosi kozlekedési versenyen vald
részvétel Mesedomb 6voda
Bels6 tudasatadas > Aranytulipan O.
e 10.14. Matematikai tapasztalatszerzés Ger6haziné Kémiives Katalin
e 10.21 Kiilsg vildg tevékeny megismerése Dedk Andrea
Volt 6vodasok latogatésa az iskolaban csoportos 6vondk
11.10. Marton Napi Vigassag = Mesedomb O. Mixtaj Henriett
November Tok J6 Nap - feladatellatasi helyek csoportos 6vondk
11.18. Csizmaskandar Mesejaték Csizmadia Dani Katalin
11.21. Aranytulipan Proba = Aranytulipan O. ovodapedagodgusok
Varosi Versmondon valo részvétel ovodapedagogusok
11.25. Adventi délutan — Mesedomb O 6vodapedagdgusok
12.06. Mikulas > feladat ellatasi helyek ovodapedagogusok
December 12.13. Luca nap = Aranytulipan O. Kovacs Timea
12.21. Karacsony > feladat ellatasi helyek ovodapedagogusok
Bels tudasatadas = Csongradi utcai Ovoda Szalontainé Varga Lea
01.14. Szank6z6 nap — Mesedomb O. Borbély Balazs Csilla
Januar 01.22. A magyar kultara napja - feladatellatasi nagycsoportos 6vonok
helyek
Bels6 tudasatadas > Csongradi utcai Ovoda
e 0118 Riklik Ildiko6
e 01.31. Radiné Moénus Andrea
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Farsangi mulatsag > feladat ellatasi helyek ovodapedagogusok
Vérosi Babfesztivalon valo részvétel ovodapedagdgusok
Februar Alapitvanyi bal:
e Mesedomb O. Borbély Balazs Csilla
e Aranytulipan O. Ger6haziné Kémiives Katalin
Belsé tudasatadas > Mesedomb O. Fekete Gyenes Monika
Télkergetd népszokas felidézése = Aranytulipan O. | Kovécs Timea
03.06. Energiatakarékossag Vilagnapja = ovodapedagdgusok
Marcius feladatellatasi helyek ovodapedagdgusok
03.15. Nemzeti tinnep > feladat ellatasi helyek ovodapedagogusok
03.22. Viz Vilagnapja > feladat ellatasi helyek ovodapedagogusok
,Micimackdé Mesemondo Talalkozon valo részvétel | 6vodapedagdgusok
Aprilis Husvét > feladatellatasi helyek ovodapedagdgusok,
04. 21. Fold Napja = Aranytulipan O. Gomori Agnes
Tavaszi Szinhdz = Aranytulipan O. Dedak Andrea
Ovodalatogat6 nyilt napok > feladat ellatasi helyek Gomori Agnes
Majus Anyéak Napja —>feladat ellatasi helyek ovodapedagdgusok
Madarak, Fak Napja > feladat ellatasi helyek ovodapedagodgusok
Ovodai biicsuzé > feladat ellatasi helyek Gomori Agnes
Ko6z6sségépitd program > feladat ellatasi helyek ovodapedagodgusok
Ovi kupan valo részvétel - feladatellatasi helyek ovodapedagdgusok
Junius Csaladi napok > feladat ellatasi helyek ovodapedagodgusok
Gyermeknap > feladat ellatasi helyek ovodapedagogusok
Kornyezetvédelmi Vildgnap - Aranytulipan O. Vojkovics Gyongyi

14.8.Bels6 kapcsolatok

14.8.1. Munkakozosségek

Cél: Modszertani kultura fejlesztése, szakmai konzultaciok szervezése. A pedagodgiai munka
eredményességét segitd elbadasok, gyakorlati bemutatok biztositésa.

Munkako6zosség megnevezése

Résztvevo neve

Melyik feladat ellatasi helyrol

Fejlesztopedagdgia

6vodapedagdgusok

Aranytulipan Ovoda
Csongradi utcai. O.
Mesedomb Ovoda

Természetesen zolden

Ger6haziné Kémuves Katalin
Fekete Timea
Szab6né Serf6z6 Linda

Aranytulipan O.
Csongradi utcai O.
Mesedomb Ovoda

Bels6 tudasmegosztas, belsoé hospitalasi rendszer miikodtetése

Ceél:

A kiemelt pedagdgiai feladatok teriiletén, a pedagdgiai gyakorlatban alkalmazott

modszerek bemutatdsa, tovabbképzéseken szerzett 0ij ismeretek megosztasa, egymas jo
gyakorlatanak megismerése, szakmai egylittmiikodés tdmogatasa.

"o

A feladat ellatasi helyek kozotti kommunikacio erdsitése, az intézményi kultura mélyitése.

Bemutato foglalkozasok iitemterve

Hénap A bemutaté tartalma A bemutatét tartja

2022.10.14. Matematikai tapasztalatok — dsszel | Geréhaziné Kémiives Katalin
A kiils6 vilag tevékeny Dedk Andrea

2022.10.21. megismerése vegyes csoportban

2022.12.12. Mesélés, verselés Szalontainé Varga Lea
Kognitiv képességfejlesztés Riklik Ildiko

2023.01.18. vegyes csoportban

2023.01.31. Sajatos nevelési igényli gyermek a | Radiné Monus Andrea

csoportban
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14.9.Partnerkapcsolatok
Kapcsolat a csaladdal

A csaladdal egyiittmikddve, partnerként vesziink részt a gyermekek nevelésében. A sziiloket
megismertetjiik az Ovodaban folyd nevelési, fejlesztési tervekkel, a fejlddésmérés
jelentdségével és eredményeivel. Toreksziink az 6vodai csoportok sziiléi kdzosségét ugy
szervezni, hogy mindenki megtalalja benne a helyét. Lehetdséget biztositunk a nevelémunka
megismerésére, a kozos programokra.

Kapcsolattartas formai:

e csaladlatogatas, sziil6i értekezlet, fogadoora, nyilt nap, csaladi jatszé délutanok
e iinnepi késziilodés, azok egyiittes atélése, 6vodai rendezvények szervezése
e beiskolazési tajékoztatd szervezése

Kapcsolat a bolesodékkel

A gyermeki fejlédés eldmenetelének kovetése érdekében, Ovodalatogatas keretén belill, a
gondozok megfigyelhetik neveltjeik beilleszkedését. Nyilt napot szerveziink, &vodai
tajékoztato sziiloi értekezletet tartunk.

Kapcsolat a varos évodaival

A folyamatos szakmai kapcsolat fenntartdsara, a tudasmegosztasra, valamint a
tehetséggondozas megvalositasara toreksziink.

Kapcsolattartasi formak:

o fejlesztdpedagdgiai munkakozosség mikddtetése

e tovabbképzéseken valo részvétel

e tehetséggondozo, valamint prevencios program szervezése, 0vodakozi rendezvények

latogatasa, rajzpalyazati palyamunkak készitése

Kapcsolat az iskolakkal
Az atmenet konnyitése érdekében lehetdséget adunk a kdzelgd iskolai élet érzelmi elfogadasara.
A tanitokkal egylittmiikddve toreksziink, olyan tevékenységek szervezésére, melyek segitik az
ovodai-iskolai élet megismeréseét.

Kapcsolattartas formai:

e volt 6vodasaink latogatasa

e {innepek egyiittes atélése

e csoportos Oralatogatasok, nyilt napok

e ko6z0s sportvetélkeddk

o szakképzésben résztvevo hallgatok (6vodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens, dajka)
gyakorlati képzése

o kOzOsségi szolgalat teljesitésének tdmogatasa
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Kapcsolat a szakmai és szakszolgalatokkal, egészségiigyi intézményekkel

Ko6lesonds kommunikéciora épiild egylittmiikodés valosul meg a Pedagogiai Szakszolgalattal,
Szakértdi  Bizottsaggal, Gyermekjoléti  Szolgalattal, Logopédiai  Szakszolgélattal,
Gyambhivatallal. Az informaciédramlas folyamatos, a védondi halozat, valamint a dietetikus
segitsége kiemelkedd fontossaggal bir.

Kapcsolattartas tovabbi partnereinkkel

Nevelési feladataink megvalositasa érdekében, helyszini foglalkozasokat szerveziink a varos
kulturélis intézményeiben, bérletes eldadasokat, kiallitasokat latogatunk csoportjainkkal. Az
¢letkori sajatossagoknak megfeleld6 moddon, tarsadalmi események, iinnepek szervezését
segitjiik.

Kecskemét, 2022.09.14.

Gomori Agnes
intézményvezet6-helyettes
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15.Ervényességi rendelkezések

A Ferenczy Ida Ovoda nevelGtestiilete a 2022/2023. nevelési év munkatervét az évnyito

értekezleteken elfogadta.

Matis Kalman Utcai Ovoda

Ertekezlet idépontja: 2022.09.06.

Vorosvarszky Andrea
intézményvezet6- helyettes

Csigabiga Ovoda

Ertekezlet idépontja: 2022.09.07.

Kurillané Pancél Csilla

intézményvezetd
Hosszii Utcai Ovoda
Ertekezlet idépontja: 2022. 09.13.

Doka Palné

intézményvezto- helyettes

Aranytulipdn Ovoda

Ertekezlet iddpontja: 2022.09.14.

Gomori Agnes
itnézményvezet6- helyettes
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A Ferenczy Ida Ovoda Sziil6i Munkakozossége a 2022/2023. nevelési év Munkatervében
foglaltakkal egyetértett, azt tamogatja.

Kecskemét, 2022.09.30.
A Sziiloi Szervezet részerdl:

Hossza Utcai Ovoda Aranytulipan Ovoda
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16.Mellékletek
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1. szamu melléklet

Fejlesztopedagogia munkaterv 2022/2023.

Feladat

Hatarido

Felelos

Az 1j tanév rendjének,
feladatainak tervezése,
meghatarozasa. A
jogszabalyi valtozasok
megsimerése, attekintése.

Szept. 12.-1 hét

Csutar Adrienn, Jakabné
Orosz
Csilla

BTMN ¢és SNI gyermekek
attekintése, elkészitése.
Adminisztracios feladatok.
A mar folyamatban 1évd
vizsgalatok nyomon
kovetése.

Szeptember

Csutar Adrienn,Jakabné
Orosz
Csilla

Az aktualis feladatok,
esetleges problémak
megbesz¢lése a csoportos
o6vondkkel.

Szeptember 12.-i hét

Csutar Adrienn, Jakabné
Orosz
Csilla

Az egyéni fejlesztési naplok
megnyitasa a szakértdi
vélemények

alapjan.

Szeptember

Csutar Adrienn, Jakabné
Orosz
Csilla

Kapcsolatfelvétel az érintett
sziilokkel, sziikség szerint
fogadoorak tartasa,
amennyiben a virushelyzet
engedi

Folyamatos

fejlesztdk, sziilok

Folyamatos konzultaci6 az
ovonokkel. Segitségnytjtas
szakvélemények
készitéséhez.

Folyamatos

fejlesztdk, 6vondk

A gyermekek aktualis
fejlettségi szintjének

Szeptember, oktober

Csutar Adrienn, Jakabné
Orosz

szakvélemények figyelembe
vételével.

megallapitasa egyénileg. Csilla
Fejlesztési tervek készitése Csutar Adrienn, Jakabné
az egyéni sziikségletek, Folyamatos Orosz
sajatossagok alapjan. Csilla
Fejleszto foglalkozasok
uterrlle,z ©5% CS.OPOY:[OI.( Csutar Adrienn, Jakabné
alakitasa a fejlettségi
) Lo . Folyamatos Orosz
szintek, sajatossagok és a Csilla
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Feladat

Hatarido

Felelos

A részképesség
gyengeséggel kiizdd vagy
tanulési zavar
veszélyeztetett gyermekek
fejlesztd foglalkoztatdsa az
éves fejlesztd tervek
alapjan.

Folyamatos

Csutar Adrienn, Jakabné
Orosz Csilla

Kapcsolattartas,
konzultacio a fejlesztést
segitd szakszolgalatokkal:
Nevelési tanacsado
Logopédia
Gyermekvédelmi
Szakszolgalat

Folyamatos

fejlesztdk, szakszolgélatok

Konzultaciok és
esetmegbeszélések az 6voda
pszichologussal

Folyamatos

fejlesztdk, 6voda
pszichologus

Fejlettségi szint folyamatos
nyomon kovetése, sziikség
szerint konzultécio.

Folyamatos

fejlesztok, 6vondk

Beiskolazasi folyamat
tamogatasa az aktudlis
torvény modositasok
figyelembe vételével.

Folyamatos

fejlesztok, 6vondk

Részvétel a Varosi Fejleszto
Munkak6zosség
foglalkozasain.

Folyamatos

Csutar Adrienn, Jakabné
Orosz Csilla

Tovabbképzések, szakmai
rendezvények figyelemmel
kisérése, lehetdség szerint
részvétel azokon.

Folyamatos

Csutar Adrienn, Jakabné
Orosz Csilla

Kapcsolattartas,
tapasztalatcsere az 6vodai
¢s 1skolai fejlesztokkel

Folyamatos

Csutar Adrienn, Jakabné
Orosz Csilla,
fejlesztépedagogusok

Félévi értékelés az eldzetes
mérés és a tapasztalatok,
megfigyelések alapjan

Januar

Csutar Adrienn, Jakabné
Orosz Csilla
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Feladat Hatarido Felelos

Kontrolmérések végzése a
fejlesztés
eredményességének
megallapitasdhoz.

Csutar Adrienn, Jakabné

Mdjus Orosz Csilla

Evvégi értékelés az elért
fejlettségi szintek egyéni
sajatossagok figyelembe
vételével.

Csutar Adrienn,Jakabné

Ma3jus-Junius .
J Orosz Csilla

Tanévvégi beszamolo6 az

éves munkaterv, feladatok  [Junius Csutar Adrienn, Jakabne

tikréber. Orosz Csilla
Feladatellatas
Ovoda BTMN/f6 | Fejlesztopedagogus Ellatas ideje SNI/f6

Csigabiga Ovoda 6 Csutar Adrienn kedd 1
Aranytulipan Ovoda 12 Csutéar Adrienn szerda 5
Csongradi U. Ovoda 11 Csutar Adrienn szerda - péntek 6
Matis K. U. 4. Ovoda 12 Csutar Adrienn csiitortok 5
Szabadka U. Ovoda 5 Csutéar Adrienn hétfo 2
Matis K. U. 8. 15 Orosz Csilla szerda - csiitortok 7
Juhasz U. Ovoda 12 Orosz Csilla kedd 5
Hosszi U. Ovoda 8 Orosz Csilla hétfd 4
Szent Miklés U. Ovoda 3 Orosz Csilla péntek 2
Osszesen 84 37

Kecskemét, 2022. szeptember 5.

Készitette: Jakabné Orosz Csilla és Csutar Adrienn
fejlesztdpedagogus
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2. szamu melléklet

Ovodapszicholégus Munkaterv

2022/2023.

Az 6vodapszichologusi munka célja a gyermek személyiségének fejlesztése, az egészséges
fejlddésének tdmogatisa, a nevel6-oktatd munka hatékonydgdnak megsegitése. Mindez
kozvetleniil a gyermekekkel vald foglalkozas soran torténik, emellett a sziildkkel,
o6vodapedagdgusokkal, dajkakkal és dvodai dolgozokkal, szakemberekkel valo egyiittmiikddés
révén, kozvetett formaban valosul meg. Az oOvodapszichologus o6vodai csoportokban
megfigyeléseket, pszicholodgiai jellegl sziirdvizsgalatokat végez, emellett tanacsadoi jelleggel
segiti a nevelési folyamatok eredményességét, tréningeken keresztiil pedig a jobb munkahelyi
legkor kialakitasat.

Feladatellatasi helyek:

Szivarvany Ovoda (Kecskemét, Matis Kalman utca 8.)

Matis Kalman Utcai Ovoda (Kecskemét, Matis Kalman utca 4.)
Csigabiga Ovoda (Kecskemét, Toth Laszl6 stny. 1.)

Hosszil Utcai Ovoda (Kecskemét, Hossza utca 3.)
Aranytulipan Ovoda (Kecskemét, Klapka utca 14.)

Csongardi Utcai Ovoda (Kecskemét, Csongradi Utca 39.)
Szabadkai Utcai Ovoda (Kecskemét, Szabadkai utca 1/a)

Szent Miklos Utcai Ovoda (Kecskemét, Szent Miklos utca 16.)

Juhasz Utcai Ovoda (Kecskemét, Juhdsz utca 1.)

Csoportlatogatas

Az 6vodapedagogusokkal, dvodai dolgozokkal és az 6vodas gyermekekkel vald kapcsolat
kialakitdsa érdekében elsdként végiglatogatom az Ovodai csoportokat, megfigyelem a
csoportok milkodését, valamint konzultdlok az oOvodapedagogusokkal a felmeriild
problémakrol, nehézségekrdl. A megfigyelés altal pontosabb képet kapok a gyermekek
csoportban valo viselkedésérdl, melynek segitségével az oOvodapedagogusokkal kozdsen
meghatarozhatjuk az ellatads lehetségeit. Az dvodapedagoégusoknak és a sziildknek az év
folyaman barmikor lehetdségiik van jelezni, ha egy gyermek viselkedése nehézséget okoz vagy
szokatlanné valik, megvaltozik. Ilyen esetben jabb csoportlatogatasra keriil sor a probléma
megtapasztalasa érdekében, mely segiti kijeldlni a tovabbi segités modjait.

Csoportos foglalkozasok gyermekekkel

A tarsas készségek fejlesztése, az érzelmek felismerése, a konfliktusok- és indulatok jobb
kezelése, valamint a kommunikécios készségek tamogatasa hatékonyan meg tud valdsulni a
gyermekekkel torténd kiscsoportos foglalkozas keretében. A sziild egyiittmikodése és
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hozzajarulasa esetén 3-5 fOs csoportos foglalkozdsokat tartok, mely soran a gyermekeknek
lehetdségiik van kisebb csoportokban a tarsakkal vald egyiittmiikodés gyakorlasara, a
kommunikacioés készségeik fejlodésére, érzelmeik felismerésére és a szabalytudatuk
formalasara. A kisebb létszamu csoportok lehetdséget nytjtanak a zarkozottabb gyermekeknek,
hogy batrabban kifejezzék dnmagukat, mig a nehezebben alkalmazkod6 gyermekek szamara
konnyebbé teszik a beilleszkedést. A foglalkozasok végén a résztvevd gyermekek sziileivel
igény szerint egyéni konzultacio6 is megvalosulhat.

Egyéni esetvezetés

Amennyiben a sziilok vagy az 6vodapedagogusok jelzik, hogy a gyermek fejlodése megakad,
megvaltozik a viselkedése, indulatossa vagy éppen visszahuzodova, szétlanna valik,
megvaltoznak az evési-, alvasi szokasai, visszaesést tapasztalnak a szobatisztasdgban vagy
nevelésbeli nehézségeik, kérdéseik adodnak, lehetdség van egyéni konzultaciora. Van, hogy a
konzultacio kelld segitséget és megoldasi lehetdséget nyujt, azonban, ha a probléma oka
nehezebben meghatarozhato, sziikség lehet a gyermekkel val6 egyéni foglalkozasra is. Mindez
jatékokon és meséken keresztiil valosul meg, hiszen a gyermekek ezen keresztiil tudjak
kozvetiteni és megmutatni az 6 belso vilagukat. Amennyiben az egyéni esetvezetés dsszetettebb
problémara enged kovetkeztetni, valamint a megoldas egy hosszabb folyamat eredményeként
tudna megvalosulni, a gyermek tovabbirdnyitdsara van sziikség.

Csoportos foglalkozas évodapedagogusoknak

A gyermekek mellett fontos az 6vodapedagdgusokkal valé munka is, hiszen a pszichés jollétiik,
kiegyensulyozottsaguk kozvetleniil hatassal van a gyermekek mindennapjaira is. Ennek
kovetkeztében igény szerint Autogén tréning csoportok szervezddésére lesz lehetdség az év
soran, mely lehetdvé teszi egy relaxacids technika elsajatitasat. Az autogén tréning rendszeres
gyakorlas altal hozzéjarul a stressz csokkentéséhez, a pszichés fesziiltségtiirés noveléséhez, a
teljesitmény fokozddasahoz, a jobb kozérzethez és az Onismeret fejlddéséhez is, melyek
elengedhetetlen részei a gyermekekkel valé munkénak.

Az Ovodik tervezett latogatasi ideje (igény és sziikség esetén médosulhat az év soran):

Hétfo Kedd Szerda Csiitortok | Péntek
A hét Csigabiga Ferenczy Ida | Csongradi Hosszt team-
Ovoda Ovoda Utcai Ovoda | Utcai Ovoda | megbeszélések,
igény szerinti
B hét Aranytulipan | Matis Mesedomb | Hosszu 6vodai jelenlét
Ovoda Kalman Ovoda Utcai Ovoda
Utcai Ovoda

A Szent Miklos Utcai Ovoda és a Juhasz Utcai Ovoda latogatasa igény szerint valosul meg.

Az Ovodak latogatasa a tervezett napokon délelttonként valosul meg, a személyes jelenléten
kiviil pedig a sziiléknek és az 6vodapedagogusoknak telefonos elérhetdség is biztositott, mely
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soran lehetdéség van a probléma rovid ismertetésére és a személyes konzultacio idejének
meghatarozasara.

UTEMTERV:

szeptember:

e munkakornyezet kialakitasa, eszk6zok beszerzése

e munkaterv elkészitése

e kapcsolatfelvétel az 6vodapszicholdogusok koordinatoraval
e mentorral vald ismerkedés és €v eleji megbeszélés

e neveldtestiileti értekezleteken valo részvétel

e csoportlatogatasok, igényfelmérés

oktober-majus:

e csoportlatogatasok: megfigyelés, sziirés, igényfelmérés

kapcsolattartas a sziilokkel ¢és az 6vodapedagogusokkal

csoportos foglalkozasok gyermekek szamara

csoportos foglalkozas 6vodapedagdgusok szdmara

kapcsolattartas a fejlesztd pedagdgussal, logopédussal, mozgasfejlesztovel és a
pedagbgiai szakszolgalattal
értekezleteken valo részvétel

team-megbeszéléseken valo részvétel

junius:
e csoportos foglalkozasok zarasa
e ¢éves munka értékelése, beszamolok készitése

Kecskemét, 2022. szeptember 4.

Kaptas Anna
ovodapszicholdgus
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3.szamu melléklet

Gyermekvédelmi munkaterv

2022/2023.

Készitette: Becze Bélané gyermekvédelmi felelds

Cél:

A prevencio €s a hatranyos helyzetli gyermekek feltérképezése, esélyegyenldség biztositasa,
segitségnyujtas a vesz€lyeztetettség ¢s hatranyos helyzet csokkentésére, egyiittmiikddés a
kiilonb6z6 intézményekkel.

Feladatok:

Figyelembe venni az etnikai kisebbséghez tartoz6 gyermekek kultarajat.

Kiilonos figyelmet forditani a sajatos nevelést igénylé gyermekekre.

Minél jobban kihasznalni a differencialt fejlesztés lehetdségeit és eldsegiteni a
tehetségek kibontakozésat.

Szeptember

Gyermekvédelmi munkaprogram megtervezése az adott évre.

A veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekek 6vodaba keriilésének, jardsanak
elosegitése.

Uj 6vodasok fogadasanak eldkészitése, beszoktatas biztositsa, beilleszkedés segitése.
Gyermekvédelmi feladatok megbeszélése, egyeztetése az Uj torvényi meghatarozas
tiikrében.

Kapcsolatfelvétel a Gyamhivatallal, Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalattal
Nevelési Tanacsadoval.

Csaladlatogatasok megkezdése ( a gyermekeket és csalddjukat minél jobban
megismerni, segiteni ).

A raszoruld csaladok tajékoztatasa a kiilonb6z6 tamogatasokhoz valé hozzajutashoz.
Sziiléi értekezlet tartasa.

Kapcsolatfelvétel a Gyamhivatallal a hatranyos — és halmozottan hatranyos helyzetli
gyermekek hatdrozatai ligyében.

Oktéber

A problémdk és a hatranyos helyzet altal okozta tiinetek felismerése, sziikség esetén
intézkedés kezdeményezése.

Tisztasagi €és egészségligyi sziirések.

Gyermekjoléti alapellatasban, ¢és védelemben részesiilé gyermekek felmérése,
dokumentalasa.

Felzarkéztatds megszervezése, egyéni banasmod ¢és a differencidlt fejlesztés
alkalmazasa.

Kapcsolatfelvétel a logopédussal, fejleszté — ¢és gyodgypedagdgussal, Nevelési
Tanacsaddval illetve Szakértdi Bizottsaggal, vizsgalatok szervezése, lebonyolitasa.
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November

A tehetséggondozast megvalositani, el0segiteni.

Egészségiigyi szlirdvizsgalatok lebonyolitasa.

A rendszeres 0vodalatogatas figyelemmel kisérése, sziikség esetén a hianyzas jelzése.
SNI ¢és BTMN-es gyermekek vizsgalatanak elinditasa, szakértdi véleményezése.
Nyilt napok szervezése

Fogad¢ orak tartasa.

December

Konzultaci6 a Csaladsegitd Szolgalattal a raszoruld gyermekek megsegitése érdekében.
Felajanlasok, adomanyok, ruhagytijtések a raszorulo csalddoknak.

Kapcsolatfelvétel a Maltai Szeretetszolgalattal és a NOk a Nemzet Jovojéért
Egyesiilettel (Juhasz)

Januar

Iskolaérettségi vizsgalatok csoportban és kiilso segitok igénybevételével.
Sziilok tajékoztatas a vizsgalat eredményérol.

Szocialis tamogatasok feliilvizsgélata.

Tapasztalatok, problémak egyeztetése, megbeszélése a neveldtestiilettel.
Folyamatban 1év0 intézkedések rogzitése.

Féléves gyermekvédelmi beszamolo.

Februar

Sziildi értekezlet, tapasztalatcsere (egészségiigyi tartalmi megbeszélések, szocialis
tdmogatasok lehetdségei, informacidaramlas, egymas kdlesonds segitése).

Tisztasagi, egészségiigyi szlirés. (védond)

Csaladlatogatasok, javaslatok a problémak megoldasara, sziikség szerint intézkedések
kezdeményezése kiilsd intézményekkel egylittesen.

Iskolaborze.

Tovabbképzések, munkakozosségi Osszejovetelek, hdzi bemutatok szervezése.

Marcius

Aprilis

Gyermekek 6vodaba jarasanak ellendrzése, hianyzasok attekintése.

Kapcsolattartds,  informaciocsere a  kiils6  intézményekkel, logopédussal,
fejlesztopedagogussal, Szakértdi Bizottsaggal.

Hatranyos és  veszélyeztetett gyermekek fejlddésének nyomon kovetése,
esé¢lyegyenlOség biztositasa.

Fogad¢ orak.

Beiskolazassal kapcsolatos segitségnytjtas.
Ovodai szakvélemények elkészitése.
Téjékoztatas az iskolai nyilt napokrol.
Nyilt napok szervezése.
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Majus

e Ovodalatogatas figyelemmel kisérése, hianyzasok jelzése.
e A gyermeki mérés, értékelés — sziilok tajékoztatasa.
o FEv végi gyermekvédelmi beszamolo elkészitése.

Junius

o T4jékoztatds a nyari iigyelet lehetdségeirdl.

Kecskemét, 2022.09.15.

Becze Bélané
gyermekvédelmi felelds
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4.szamu melléklet

Fejlesztopedagogiai Munkakozosség
Munkaterve 2022/2023.

Munkako6zosségvezetd: Dr. Kovacsné Huszar Eva

Munkako6z0Osségi tagok:

Csigabiga Ovoda, Aranytulipan Ovoda, Szabadkai Utcai Ovoda, Csongradi Utcai Ovoda
neveldtestiilete.

Cél: Mddszertani kulttra fejlesztése, szakmai konzultaciok szervezése. A pedagdgiai munka
eredményességét segitd eldadasok, gyakorlati bemutatok biztositasa.

Az intézménylinkben miik6dé Vérosi FejlesztOpedagogiai Munkakozdsség a 2022/23-as
tanévben a matematikai tartalmt tevékenységek téméjaban, a gyermekek matematikai
képességének fejlesztésében tervezi bemutatd foglalkozasait.

A matematikai tapasztalatszerzés az Ovodai nevelés szerves része, hozzdjarul a gyermeki
személyiség alakulasahoz, a képességek fejlddéséhez, alapot biztosit az iskolai tanuldshoz.

,» A matematikai tapasztalatszerzést folyamatként értelmezziik. Anyagat elsGsorban nem
ismeretek alkotjdk, hanem gondolkodasfejlodést jelent, cselekvéses ¢és gondolati
tevékenységeket tartalmaz.” —irta Perlaki Rezsoné.

A matematika fontos szerepet tolt be a gyermeki képességek fejloddésében, ugyanakkor az
érzelmi és akarati tulajdonsagok alakuldsat, szocialis érzekiik formalodasat is meghatarozza.

Szoros 0Osszefiiggésben van a gyermeki jatékkal, kiilonb6z6 mozgéasokkal, egyéb
tevékenységekkel. Kiemelt szerephez jut a kiils6 vilag tevékeny megismerése, melynek a része
a sziikebb és tagabb természeti, emberi, targyi kornyezet formai, mennyiségi és téri vilaga.

A 2022-2023-as nevelési év soran 6vodank kiemelt nevelési feladata a matematikai képességek
fejlesztése. Ezen beliil harom teriilet koré épitjiik a Fejlesztdpedagdgiai Munkakozdsség témait.
Ez a harom tertilet a kovetkezo:

- osszehasonlitas
- szamfogalom alapozas
- geometriai tapasztalatszerzés

A leggyakoribb az 0sszehasonlitas miivelete. Ennek eredményeként jelennek meg a dolgok,
targyak kiilonboz6 €s azonos tulajdonsagai. Benne van mindketto feltdrasanak lehetdsége, ezért
fontos ennek a gazdag, valtozatos alkalmazasa.

A szamfogalom alapozas soran a gyermekek ne csak mechanikusan alkalmazzak a szamokat,
szamneveket, azok jelentését vagy sorrendjét. Az dvodai nevelés 3 vagy 4 éve alatt tudatosan
elmélyitjilk a t6-és sorszamnevek jelentését. A novekvd és csokkend sorrendet. A szamok
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alapozasa sokrétli lehetdségekben valdsul meg. Segit Oket a targyak Osszehasonlitdsaban,
Osszemérésében €s egyeb teriileten is (pl: kartyajaték, matrix, tarsas jatékok stb).

A geometriai tapasztalatszerzés soran annak a tudatositasa, hogy a valdsagban a dolgoknak
valamilyen alakja van. Ha pedig az alakjukat, mint tulajdonsdgot kiemeljiik, geometriai
fogalmakhoz jutunk. Ez pedig a matematika legrégebbi, rendszerbe foglalt 4ga. A pedagogus
segiti a gyermek formaképzetének alakulasat. Fontos, hogy megismertesse veliik a geometriai
eszkozoket, amivel esetenként épitenek is. Passziv majd aktiv és megfeleléen hasznalt
szokincsiikbe beépiilnek a geometriai sikidomok pontos megnevezése. igy tehat a gondolkodas
fejlesztése, a tapasztalatszerzés miatt nélkiilozhetetlen ez a tevékenységi teriilet.

A gyakorlat mellett fontosnak tartjuk a médszertani ismeretek elméletének felelevenitését, az
uj és szakszeri, modern elvek és modszerek megismerését. Ez az a tudds, amely alapot
szolgéaltat a pedagogia tervszeri és spontan neveld hatdsanak érvényesitéséhez. Segitséget nyujt
a gyermeki személyiség és az értelmi képességek formaldsaban. Elemzi a matematikai
tevékenységek folyamatat, ezen beliil a gyermeki gondolkodés fejlodésének lehetdségeit, a
nevelés sajatos elveit, formadit, eszkozeit. A modszertani ismeretek elmélyitésé¢hez az idei
tanévben a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Pedagdgiai tanszékének Oktatdi altal két
eldadast terveziink tartani.

Gyakorlati tudasunkat harom kollegand altal tartott matematikai tevékenységgel gazdagitjuk.

Az Okoskocka nevii jatékkal pedig szakértelmiinket tovabb fejleszthet;jiik.

Fejlesztépedagégiai Munkakozosség Utemterve

torténd leképezés

tajekozodas a
sikban, iranyok
kifejezése és

Cim Téma Eléadé Idépont
Matematikai Osszehasonlitas Nagyné Toth 2022.oktober 14.
tapasztalatok szerzése | szabad és iranyitott | Annamaria
— halmazok szempont alapjan, ovodapedagdgus
keletkeztetése mennyiség

meghatarozas
A megismerd €s Célravezetd Karoli Gaspar 2022 november 10.
problémamegoldo modszerek a Reformatus
funkciok fejlesztése a | matematikai Egyetem el6adoja
matematikai készségek | tapasztalatszerzés
teriiletén folyamatéban
Geometriai formak Ismerkedés a Lenkei Rita 2023 januar 17.
felismerése, a sikban geometria alapjaival, | 6vodapedagdgus

gyakorlésa
Szamfogalom Tapasztalatszerzés Marton Janosné 2023 marcius 9.
elokészitése az §sszemeérés ovodapedagdgus
mennyiségek tertiletén — becslés,
meghatarozasa — szadmlalas, parositas
szamlalas, parositas miiveletének
gyakorlésa
Okoskocka A fejleszt6 eszkoz Torokné Drubics 2023 marcius 21.
alkalmazdsa az beépitése a Eva
6vodaban matematikai gyogypedagogus
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tapasztalatszerzés

folyamataba
Matematikai Matematikai Karoli Gaspar 2023.aprilis 26.
készségek alakitasa - | készégek fejlesztése | Reformatus
differencialt tanulasban Egyetem eldadodja
tevékenységszervezés | akadalyozott

gyermekeknél.

Kecskemét, 2022.09.15.

dr. Kovéacsné Huszar Eva
munkak6zdsségvezetd
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5. szamu melléklet

» lermészetesen — Zolden” Munkakozosség
Munkaterv 2022-2023.

Helyszin:

Ferenczy Ida Ovoda Hossz(i Utcai Ovodaja, Hosszil utca 3.

Munkakozosség vezetoje:

Bodisné Berberovics Gyongyi

A kornyezetvédelem fontossagdnak megéreztetése nem korlatozédhat csupan néhany jeles
napra. Ennek a szemléletnek at kell szonie az 6vodai élet mindennapjait, az 6vodai nevelés
egészét. Kornyezetiinkkel, annak védelmével kapcsolatos latdsmod, viselkedéskultira és

értekrendszer kialakitasa szempontjabol az 6vodaskor idedlis szakasz az ember életében.

A munkakozosség célja:

- Ervényesiiljon a Zo6ld Ovoda Program elveinek megfelelden a kornyezettudatos
szemlélet népszertisitése

- Alakuljon ki az o6vodaban megvalosithato fenntarthatosagra nevelés ¢és az
egészségtudatos magatartas megalapozasa.

- Belsd tudasatadas keretében valosuljon meg az eddigi tapasztalatok adtadasa €s a tovabbi

lehetdségek kutatasa

A munkakozosség feladata:

- akornyezettudatos magatartas, gondolkodas, az egészséges ¢letmddra nevelés
megalapozasa

- atermészeti, teremtett kornyezet tisztelete, szeretete és annak alapos megismerése

- akornyezeti fenntarthatdsagot szolgalo életmod népszeriisitése szlikebb, 6vodai
kornyezetben €s tadgabb, intézményi szinten

- az intézmény 6vodainak bevonasa a munkakozosség tevékenységeibe, a Z6ld Ovoda
Programnak megfelelden

- amunkakozosségi tagok elméleti ismereteinek és modszertari eszkoztaranak
gazdagitasa
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- szakmai anyagok gylijteményének kozos készitése, megosztasa a munkakozosség
tagjaival

- kornyezetbarat 6vodai kdrnyezet kialakitasa, fejlesztése, az 6kologiai szemlélet
formalasa az intézményben dolgozok és a sziilok korében egyarant

- gyakorlati bemutatok altal kozvetlen tapasztalatszerzés lehetdségének biztositasa

A munkakozosség témai:

- Oktober 01. javasolt esemény- Mihaly napi vasar a Hosszu utcai 6vodaban

- Oktober Zold Ovoda alapjai, 6vodank és a Ferenczy Ida Ovoda tobbi 6vodajanak
éves z0ld programjainak megismerése, otletborze

- November Zoo-ovi ismertetd, lehetdsége az dvodakban, alkotd délutan

- Januar betekintés egyik nagycsoportunk déleléttjébe, rovid megbeszéléssel

- Marcius ,,Z6ldségek™ a mindennapokban — meglepetés program kiilsé helyszinen

Kecskemét, 2022.09.15.

Készitette: Bodisné Berberovics Gyongyi

munkakdzdsségvezetod
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6. szamu melléklet

Sziiloi Szervezet Munkaterv 2022./2023.

A Ferenczy Ida Ovoda Sziiléi Szervezetének célja:
e Az d6vodaba jaro gyermekek sziileinek képviselete a sziiléi kotelességek és jogok
gyakorlasanak érdekében.
¢ A nevel6 munkat egytittmiikodésiikkel segitd sziilok dsszefogasa.
e Az 6voda és a csaladok kozotti aktiv egylittmiikodés eldsegitése.

e A mindségelvii dvodai nevelés tamogatasa, a sziilok igényének képviselete.
A Ferenczy Ida Ovoda Sziiléi Szervezetének feladata:

e Az o6vodai Sziil6i Szervezet figyelemmel kiséri a sziilok és az 6vodaba jard gyermekek
jogainak érvényesiilését, az 6voda-pedagogiai munka eredményességét.

e A Sziil6k hiteles tajékoztatdsa az aktualis kérdésekrdl és a sziildi igények tovabbitasa
az 6vodavezetés felé.

o A sziilok kozotti kapcesolattartds megszervezése

A Ferenczy Ida Ovoda Sziil6i Szervezetének tematikaja:

Idépont Téma Felelés
2022. szeptember - november alakul¢ értekezlet intézményvezetd
munkaterv, eseményterv ovodapedagdgus
alapitvanyok miikddése szilil6i szervezeti tagok

0szi rendezvények szervezési

feladatai

2022. december — 2023. marcius Mikulas, Karacsony, Farsang intézményvezetd
szervezési feladatai sziil6i szervezeti tagok
alapitvanyok miikodése ovodapedagdgusok
szll6i interjuk — vezetdi és sziilok

intézményi tanfeliigyelet

6voda szépitd program -

munkaszervezés

2023. aprilis - augusztus Anyak napja, 6vodai bucsizo, ovodapedagogusok
csaladi kirandulasok sziil6i szervezeti tagok
szervezése

alapitvany mukodése
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A sziil6i szervezet segiti az 6voda €s a csalad egyiittnevelésének kibontakoztatdsat, részese az
informaciocsere folyamatanak. Tamogatja a hagyomanyteremtd torekvéseket, aktivan vesz
részt az iinnepek elokészitésében, segitséget nyujt a kirdnduldsok szervezésében. Munkajaval,
kapcsolatrendszerével hozzajarul az 6voda targyi feltételeinek javitdsdhoz, szponzorok
keresés¢hez

Kecskemét,2022.09.30.

sziiloi szervezet képviseletében
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